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KATA PENGANTAR 

 

Laporan Tahunan merupakan deskripsi pertanggungjawaban Ketua STIE 

Widya Gama Lumajang terhadap pelaksanaan program kegaiatan pada tahun yang 

sudah berjalan yang berisi hasil kerja dari program kerja. Secara umum Laporan 

Tahunan STIE Widya Gama Lumajang Tahun 2019 terdiri atas Laporan Bidang 

Akademik, Laporan Bidang Sumber Daya, Laporan Bidang Kerjasama. 

Diharapkan dengan adanya laporan tahunan akan diperoleh gambaran 

menyeluruh tentang STIE Widya Gama Lumajang yang sekaligus sebagai 

evaluasi pelaksanaan program kerja dan kegiatan tahun 2019. Bahan masukan 

demi penyempurnaan program kerja tahun 2020, yaitu sebagai pertimbangan 

kebijakan pimpinann di masa yang akan datang. 

Disampaikan terimakasih kepada semua pihak yang sudah berkontribusi 

dalam penyusunan laporan tahunan STIE Widya Gama Lumajang tahun 2019 ini, 

yaitu Prgram Studi, Lembaga, Unit Kerja Dan Unit Pelaksana Teknis serta Satuan 

Pengawas Internal (SPI). 

 

    Lumajang,              

    Ketua, 

 

 

 

    Dr. Ratna Wijayanti Daniar Paramita, SE., MM 

    NIPY. 07350802010 
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Sejarah Singkat STIE Widya Gama Lumajang 

 

Tanggal 1 Mei 1982 STIE Widya Gama Lumajang berdiri meskipun masih 

menggunakan kelas filial dari Institut Ekonomi Manajemen (IEM) Widya Gama 

Lumajang d/h Univ. Widya Gama Malang sekarang) yang didirikan oleh Yayasan 

Pembina Pendidikan Indonesia (YPPI) Malang dibawah kepemimpinan Bapak 

Drs. Roestam Effendy bekerja sama dengan Pemerintah Kabupaten Lumajang 

yang saat itu dijabat oleh Bupati Letkol H. Soewandi. 

Di tahun 1986 STIE Widya Gama Lumajang memiliki 3 (tiga) program 

studi yaitu program studi Akuntansi, program studi Manajemen Keuangan dan 

program studi Manajemen Perusahaan dengan status masih terdaftar sebagai kelas 

filial dari IEM Widya Gama Malang. Sesuai dengan kebijaksanaan pendidikan 

tinggi khususnya dan pendidikan nasional pada umumnya maka dipandang perlu 

untuk menyelaraskan program pemerintah, guna untuk memenuhi kebutuhan 

pembangunan dan perkembangan masyarakat maka dipandang perlu oleh YPPI 

agar membentuk yayasan sendiri yang mewadai perguruan tinggi yang kelas filial 

tadi agar bisa mandiri, sehingga pada tanggal 12 Desember 1987 dibentuklah 

susunan kepengurusan Yayasan Pembina Pendidikan Semeru (YPPS) yang terdiri 

dari Ketua: Drs. Roestam Effendy, Sekretaris: Drs. Soegijo, Anggota: Drs. 

Machmudi S., Drs. SM. Basyar, Ali Muchdor, BA. kemudian mengubah nama 

IEM menjadi Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi (STIE) Widya Gama Lumajang 

dengan program studi yang dikelola antara lain Program Studi Manajemen dan 

Program Studi Akuntansi, dengan SK Menteri Pendidikan & Kebudayaan RI 

Nomor 0790/0/1987 dengan status terdaftar. 

Dalam kurun waktu 10 tahun berjalan, pada tahun 1997 – 2001 terjadi 

transformasi dengan berbagai pertimbangan pada susunan pejabat rektorat yang 

disebutkan bahwa periode jabatan ketua dan pembantu ketua adalah 4 (empat) 

tahun dengan ketentuan tidak lebih dari 2 (dua) kali masa jabatan secara berturut 

pada jabatan yang sama. Maka dari sinilah dipandang perlu untuk dilakukan 

transformasi pada susunan pejabat rektorat agar roda organisasi dapat berjalan 

dengan baik, sehingga pada tahun 2001 – 2009 untuk susunan Pejabat Rektorat 

terjadi perubahan kembali guna menciptakan suasana akademik yang dinamis. 
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Pada periode tahun 2009 – 2013 dibawah kepemimpinan Drs. Hartono 

(Ketua); Drs. M. Munir (Pembantu Ketua I); Drs. M. Wimbo Wiyono (Pembantu 

Ketua II); Dra. Erni Setyowati Pembantu Ketua III); Ery Hidayanti, S.E. M.SA. 

Ak. CA. (Ketua Program Studi Akuntansi); Dra. Ninik Lukiana (Ketua Program 

Studi Manajemen), perkembangan mahasiswa STIE Widya Gama Lumajang dari 

periode sebelumnya mengalami peningkatan. Hal ini ditunjukkan dari jumlah 

mahasiswa sebanyak 410, meningkat menjadi 732 mahasiswa dari periode 

sebelumnya. Peningkatan jumlah mahasiswa tersebut dipandang perlu untuk 

mengembangkan fasilitas kampus, yakni pembangunan gedung lokal perkuliahan, 

sarana pendukung kegiatan belajar dan mengajar yang ditujukan untuk kemajuan 

kampus. 

Strategi dan pencapaian yang sudah mulai tampak dari periode ke periode 

menjadi sumber kekuatan bagi STIE Widya Gama Lumajang sendiri untuk selalu 

berpikir keras bagaimana upaya dan strategi yang akan digunakan untuk mencapai 

sasaran. Seperti halnya kebijakan strategi yang sudah mulai dibangun dan 

diperbarui menjadi pekerjaan utama STIE Widya Gama Lumajang agar segala 

sesuatu dapat tercermin dengan baik dalam hal pengelolaan kelembagaan dengan 

menerapkan sistem informasi untuk mempermudah sivitas akademika dalam 

mengakases semua kebutuhan yang ada di kampus baik pada kegiatan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi maupun kegiatan kemahasiswaan, pada periode ini STIE Widya 

Gama Lumajang juga mendapat akreditasi B untuk program studi Manajemen. 

Dari pencapaian akreditasi ini terlihat bahwa kualitas pada STIE Widya Gama 

Lumajang semakin meningkat dan diperhitungkan oleh masyarakat. 

Pengembangan-pengembangan semakin dilakukan oleh STIE Widya Gama 

Lumajang guna menunjukkan eksistensi diri. Pada tahun 2018 dibawah 

kepemimpinan Ratna Wijayanti D.P., S.E., M.M. (Ketua); Noviansyah Rizal, 

S.E., M.M., Ak., CA. (Wakil Ketua Bidang Akademik); Dra. Ninik Lukiana, MM. 

(Wakil Ketua Bidang Keuangan, SDM, dan Umum); Moh. Hudi Setyobakti, SE., 

MM (Wakil Ketua Kemahasiswaan, Alumni, dan Kerjasama); Fetri Setyo 

Liyundira, SE. M.Akun. (Ketua Program Studi Akuntansi); dan Riza Bahtiar 

Sulistyan, S.E., M.M (Ketua Program Studi Manajemen) STIE Widya Gama 

Lumajang. Dari sinilah terlihat bahwa perubahan-perubahan yang terjadi pada 
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susunan pejabat rektorat semata-mata untuk melakukan pembenahan lembaga 

dengan tujuan dapat mencapai visi misi Perguruan Tinggi. Telah nampak pejabat 

tinggi yang ada di lingkungan STIE Widya Gama Lumajang telah berganti sampai 

5 (lima) pejabat dengan masa periode jabatan maksimal 2 (dua) kali masa jabatan. 

 

Visi STIE Widya Gama Lumajang 

Pada tahun 2037 Menjadi Perguruan Tinggi Yang Unggul Di Bidang 

Ekonomi Dan Bisnis Berwawasan IPTEK Dan Berjiwa Kewirausahaan. 

 

Misi STIE Widya Gama Lumajang 

1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran dalam bidang ekonomi dan 

bisnis berwawasan IPTEK dan kewirausahaan;  

2. Melaksanakan dan mengembangkan penelitian di bidang ekonomi dan 

bisnis berwawasan IPTEK dan kewirausahaan;  

3. Melaksanakan dan mengembangkan pengabdian kepada masyarakat di 

bidang ekonomi dan bisnis berwawasan IPTEK dan kewirausahaan;  

4. Mengembangkan dosen dan tenaga kependidikan yang unggul dan 

profesional;  

5. Mengembangkan sistem tata kelola kelembagaan yang handal dalam 

mendukung tercapainya good university governance;  

6. Membangun dan mengembangkan jejaring kerjasama kelembagaan di 

tingkat nasional, regional maupun internasional; 

7. Meningkatkan kinerja kemahasiswaan yang tersistem dengan baik dalam 

mencapai prestasi yang bertaraf nasional, regional juga internasional. 

 

Tujuan STIE Widya Gama Lumajang 

1. Menghasilkan lulusan unggul di bidang ekonomi dan bisnis yang 

berwawasan IPTEK dan berjiwa kewirausahaan;  

2. Menghasilkan luaran penelitian yang inovatif di bidang ekonomi dan bisnis 

berwawasan IPTEK dan kewirausahaan;  

3. Menghasilkan karya pengabdian kepada masyarakat yang inovatif di bidang 

ekonomi dan bisnis berwawasan IPTEK dan kewirausahaan;  



Laporan Tahunan 2019| 6 

 

4. Meningkatnya kualitas dosen dan tenaga kependidikan yang unggul dan 

profesional;  

5. Terwujudnya sistem tata kelola kelembagaan yang handal dalam 

mendukung tercapainya good university governance;  

6. Menghasilkan kerjasama kelembagaan di tingkat nasional, regional maupun 

internasional;  

7. Meningkatnya kinerja kemahasiswaan yang tersistem dengan baik dalam 

mencapai prestasi ditingkat nasional, regional maupun internasional. 
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BAB I BIDANG AKADEMIK 

 

Struktur organisasi STIE Widya Gama Lumajang yaitu, Ketua STIE STIE 

Widya Gama Lumajang dalam menjalankan kepemimpinannya dibantu oleh 

Waket I bidang akademik, Waket II bidang keuangan, Umum dan SDM, serta 

Waket III bidang kemahasiswaan, alumni dan kerjasama. Pada masing-masing 

wakil ketua dibantu oleh kepala bagian yang terdiri dari kepala bagian akademik 

(dibawah Waket I), kepala bagian keuangan, Umum dan SDM (dibawah Waket 

II), dan kepala bagian kemahasiswaan, alumni dan kerjasama (dibawah Waket 

III). Pada masing-masing kepala bagian dibantu oleh kepala sub. Bagian dan 

masing-masing staff yang kompeten di bidangnya. Program studi dipimpin oleh 

Ketua program studi yang dalam menjalankan tugasnya dibantu oleh sekretaris 

program studi. 

Fokus utama pelayanan yang diberikan STIE Widya Gama Lumajang 

kepada masyarakat secara umum meliputi layanan pendidikan dan pengajaran, 

layanan penelitian dan pengabdian pada masyarakat, layanan penjaminan mutu 

dan pengembangan pembelajaran, layanan pengembangan teknologi informasi 

dan komunikasi, layanan perpustakaan, serta layanan pengawasan internal yang 

dilaksanakan lembaga, unit pelaksana teknis (UPT), dan satuan pengawasan 

internal di lingkungan STIE Widya Gama Lumajang. 

 

1.1. Pendidikan dan Pengajaran 

Layanan pendidikan dan pengajaran dilaksanakan oleh program studi 

bersama sebagai ujung tombak pelayanan, yang didukung lembaga dan unit 

pelaksana teknis (UPT). 

 

1.1.1. Program Studi  

STIE Widya Gama Lumajang mempunyai 2 program studi 

berdasarkan pada tahun 2019 : 

1. Program Studi Manajemen (S1) 

2. Program Studi Akuntansi (S1) 
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Gambar 1. Program Studi (S-1) 2019 

 

1.1.2. Akreditasi 

Akreditasi Program Studi STIE Widya Gama Lumajang selama tahun 

2019 dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BANPT) terdiri 

dari nilai akreditasi B untuk Program Studi Manajemen, dan C untuk 

Program Studi Akuntansi. Saat ini program studi akuntansi dalm pengajuan 

re-akreditasi. 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2. Nilai Akreditasi Program Studi Tahun 2011 – 2019 

 

1.1.3. Rasio Dosen dan Mahasiswa 

Rasio dosen program studi akuntansi ada 26 dosen dengan total 955 

mahasiswa dan dosen program studi manajemen ada 34 dosen dengan total 

1410 mahasiswa. 
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1.1.4. Tingkat Keketatan Penerimaan Mahasiswa Baru 

Dalam rangka penerimaan mahasiswa baru, STIE Widya Gama Lumajang 

melakukan beberapa macam cara atau jalur penerimaan mahasiswa baru. 

a. Jalur Prestasi/ Jalur Bebas Tes 

 Jalur Prestasi/Jalur Bebas Tes dilakukan berdasarkan hasil 

penelusuran nilai rapor semester 1 (satu) hingga semester 5 (lima) 

siswa SMA/SMK/MA sederajat dengan rata-rata nilai rapor > 8,5;  

 Jalur Prestasi/Jalur Bebas Tes dilakukan berdasarkan penilaian nilai 

rata-rata ujian nasional di atas 7,5;  

 Jalur Prestasi/Jalur Bebas Tes dilakukan dengan menunjukkan bukti 

sertifikat prestasi akademik dan non akademik siswa (dapat berupa 

prestasi juara 1,2,3 lomba matematika, juara 1,2,3 lomba olahraga) 

tingkat lokal/nasional/internasional 

b. Jalur Reguler 

Jalur Reguler/Seleksi merupakan jalur bagi siswa yang tidak memiliki 

prestasi sehingga calon mahasiswa diharuskan mengikuti seleksi 

penerimaan mahasiswa baru; 

c. Jalur Beasiswa  

Jalur Beasiswa diperuntukkan bagi siswa melalui lembaga yang bekerja 

sama dengan STIE Widya Gama melalui program beasiswa (misal: 

siswa dari pantiasuhan); 

d. Jalur SBMPTBR 

SBMPTBR (Seleksi Bersama Masuk Perguruan Tinggi Besuki Raya) 

merupakan program penerimaan mahasiswa baru yang terintegrasi di 

perguruang tinggi wilayah Besuki Raya. 

Perkembangan mahasiswa dari tahun-ketahun juga mengalami 

peningkatan minat dari masyarakat. Adapun jumlah perkembangan 

mahasiswa dapat dilihat pada gambar 3 dibawah ini: 

 

 

 

 



Laporan Tahunan 2019| 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3. Peminat Program Studi Tahun 2011-2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 4. Mahasiswa Diterima Tahun 2011 – 2019 

Dari total peminat tersebut, sebesar 687 mahasiswa dinyatakan lulus 

seleksi dan dinyatakan berhak untuk mendaftar sebagai mahasiswa di STIE 

Widya Gama Lumajang. Dari jumlah calon mahasiswa yang dinyatakan 

lulus, 687 mahasiswa mendaftarkan diri dan sah menjadi mahasiswa baru 

untuk semester Ganjil 2019/2020. 

 

1.1.5. Mahasiswa Baru dan Penerima Beasiswa 

Sedangkan perkembangan jumlah mahasiswa untuk masing-masing 

program studi selama tahun 2019 dari Program Studi Akuntansi (310 

mahasiswa reguler dan 3 mahasiswa transfer), Program Studi Manajemen 

(371  mahasiswa reguler dan 4 mahasiswa transfer). 
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Gambar 5. Jumlah Mahasiswa Baru Tahun 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 6. Penerima Beasiswa Tahun 2019 

Salah satu peran serta melalui STIE Widya Gama Lumajang dalam 

memberikan kesempatan kepada seluruh masyarakat kurang mamput untuk 

dapat kuliah di perguruan tinggi adalah pemberian beasiswa diantaranya 37 

beasiswa PPA, 1 beasiswa PPA Usulan Masyarakat, 25 beasiswa BRI, 6 

beasiswa yayasan, 21 beasiswa Bidikmisi, 5 beasiswa pemerintah Jember, 1 

beasiswa yatim piatu, 3 student exchange. Sehingga total beasiswa tahun 

2019 sebanyak 106.  

 

1.1.6. Mahasiswa Aktif  
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mahasiswa Program Studi Akuntansi dan 1.549 mahasiswa Program Studi 

Manajemen. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 7. Data Mahasiswa Aktif Tahun 2019 

 

1.1.7. Lulusan STIE Widya Gama Lumajang 

Tingkat kelulusan mahasiswa STIE Widya Gama Lumajang Tahun 

Akademik 2019/2020 sebanyak 231 dari Program Studi Akuntansi dan 243 

dari Program Studi Manajemen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 8. Data Mahasiswa Lulus Tahun 2019 

 

1.1.8. Kuliatas Lulusan STIE Widya Gama Lumajang 
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studi tahun 2019 untuk Program Studi Akuntansi adalah 4 tahun sebanyak 

99% dan Program Studi Manajemen adalah 4 tahun sebanyak 97%. 

 

  

 

 

 

 

 

 

Gambar 9. Indeks Prestasi Lulusan S-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 10. Rata-Rata Lama Studi Lulusan S-1 

 

1.2. Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat 

Penelitian yang secara ringkas diilustrasikan menggunakan Road map 

penelitian. Road map penelitian penelitian ini diperlukan agar semua pihak 

yang terlibat dapat menjalankan kegiatan penelitian sesuai arah kebijakan 

perguruan tinggi. oleh karena itu dipandang perlu untuk menyusun 

mengilustrasikan Road Map penelitian 2020-2024, yang dimaksudkan untuk 

meningkatkan kuantitas dan kualitas kegiatan dan luaran penelitian yang 

sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan kemampuan keilmuan Dosen.  

Riset unggulan STIE Widya Gama Lumajang adalah bidang penelitian 

yang menjadi fokus utama STIE Widya Gama Lumajang. Riset unggulan 
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terbentuk atas dasar analisis SWOT (Strenght, Weakness, Opportunity, dan 

Treath). Analisis ini meliputi evaluasi diri dari faktor internal dan eksternal. 

Adapun riset unggulan STIE Widya Gama Lumajang dibidang sosial 

humaniora, seni budaya dan pendidikan meliputi 4 tema riset sebagai 

berikut:  

1. Ekonomi dan Sumber Daya Manusia  

2. Pembangunan dan Penguatan Sosial Budaya  

3. Penguatan Modal Sosial  

4. Seni, Identitas, Kebudayaan, dan Karakter Bangsa  

Roadmap penelitian STIE Widya Gama Lumajang dalam penentuan 

jangka panjang sesuai dengan tema riset sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 11. Road Map LPPM 

 

1.2.1. Penelitian 

Pendanaan kegiatan penelitian di STIE Widya Gama Lumajang 

berasal dari 2 sumber yaitu dana APBN dan dana Internal STIE Widya 

Gama Lumajang. Adapun dana yang bersumber dari APBN, diperoleh 

peneliti-peneliti dari STIE Widya Gama Lum melalui proses seleksi secara 

nasional yang dikoordinasi LPPM, penelitian yang bersumber dari dana 

internal dilaksanakan dengan seleksi kompetisi terbuka di lingkungan  STIE 

Widya Gama Lumajang, dan penelitian dengan dana mandiri peneliti dapat 

dilaksanakan dengan persetujuan dari LPPM terlebih dahulu. Jumlah total 
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penelitian yang dikelola LPPM pada tahun 2019 sebanyak 114 judul 

penelitian dengan dana sebesar Rp 358.395.000,- 

Jumlah dana yang bersumber dari dana DRPM (APBN) yang dikelola 

LPPM pada tahun 2019 berjumlah 12 judul dengan dana sebesar Rp 

157.900.000 (mono tahun ) dan 85.495.000 (multi tahun ) 

 

1.2.2. Pengabdian 

Kegiatan pengabdian pada masyarakat yang dikelola LPPM STIE 

Widya Gama Lumajang, sumber dananya yaitu dari dana APBN dan dana 

internal STIE Widya Gama Lumajang dan dana mandiri peneliti. Jumlah 

pengabdian pada masyarakat yang dikelola LPPM pada tahun 2019 

sebanyak 64 kegiatan dengan dana internal sebesar Rp. 128.000.000,-  

Pada tahun 2019 LPPM STIE Widya Gama Lumajang mengelola 

pengabdian pada masyarakat sebanyak 1 judul yang dibiayai dari DRPM 

(APBN) dengan dana sebesar Rp 37.200.000,-. 

 

1.2.3. Publikasi Karya Ilmiah 

Jumlah publikasi ilmiah Dosen Wiga selama tiga tahun cukup besar, 

yaitu 324 judul: jurnal penelitian nasional sebanyak 60 karya ilimiah, jurnal 

penelitian nasional terakreditasi sejumlah 37 karya ilmiah, jurnal penelitian 

internasional sebanyak 5 karya ilmiah,  jurnal penelitian internasional  

bereputasi 4 dan karya ilmiah yang berbentuk prosiding yng sudah 

diseminarkan baik seminar nasional 200 dan internasional sebanyak 19 

karya ilmiah. Kegiatan penelitian yang dilakukan dosen mengalami 

peningkatan yang signifikan, beberapa upaya dan langkah Ketua Wiga 

dalam memberikan penghargaan dan memotivasi aktifitas dosen untuk 

melakukan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, antara lain: 

Workshop metode penelitian untuk dosen, Pelatihan Online Submission dan 

Review melalui OJS, Workhsop penulisan & publikasi artikel ilmiah, 

Workshop penulisan tata naskah artikel, kegiatan Klinik Hibah Ristek Dikti. 

Sitasi Karya Ilmiah, selama tiga (3) tahun, menunjukkan jumlah 

artikel dosen Wiga yang disitasi sejumlah 182, dan jumlah sitasi sebanyak 
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597. Hal ini menunjukkan kinerja penelitian dosen untuk luaran indikator 

sitasi cukup baik, artinya karyanya mendapat pengakuan dari peneliti lain 

sebagai rujukan. Tentunya ke depannya tetap diharapkan hasil penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat oleh dosen lebih difokuskan sesuai 

dengan bidang keilmuannya, dan adanya kebaruan yang benar-benar 

mempunyai kontribusi untuk teori dan praktisi.  

Luaran Lainnya dari kinerja penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat dosen Wiga pada luaran Hak Cipta karya tulis (artikel) yaitu 

luaran dari kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat pada tahun 2018 

sejumlah 19 artikel dan 1 buku ajar, dan pada tahun 2019 sebanyak 35 

artikel dan 11 buku ajar. 

 

1.3. Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pembelajaran 

Siklus SPMI di STIE Widya Gama Lumajang sudah menerapkan pola 

siklus PPEPP sesuai dengan PERMENRISTEKDIKTI nomor 62 tahun 2016 

tentang SPM DIKTI diantaranya 1). Penetapan (P), yaitu kegiatan penetapan 

standar yang terdiri atas SN Dikti dan Standar Dikti yang telah ditetapkan 

oleh perguruan tinggi; 2) Pelaksanaan (P), yaitu kegiatan pemenuhan 

standar yang terdiri atas SN Dikti dan Standar Dikti yang telah ditetapkan 

oleh perguruan tinggi; 3) Evaluasi (E), yaitu kegiatan pembandingan antara 

luaran Kegiatan pemenuhan standar dengan standar yang terdiri atas SN 

Dikti dan Standar Dikti yang telah ditetapkan oleh perguruan tinggi; 4) 

Pengendalian (P), yaitu kegiatan analisis penyebab standar yang terdiri atas 

SN Dikti dan Standar Dikti yang telah ditetapkan oleh perguruan tinggi 

yang tidak tercapai untuk dilakukan tindakan koreksi; dan 5) Peningkatkan 

(P), yaitu kegiatan perbaikan standar yang terdiri atas SN Dikti dan Standar 

Dikti agar lebih tinggi daripada standar yang terdiri atas SN Dikti dan 

Standar Dikti yang telah ditetapkan.  

Siklus PPEPP STIE Widya Gama Lumajang dimulai dengan 

penetapan buku mutu yang terdiri dari kebijakan mutu, manual mutu, 

standar mutu, dan formulir mutu. Proses pelaksanaan dilakukan berdasarkan 

aturan-aturan berlaku yang ditetapkan oleh STIE Widya Gama Lumajang 
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seperti Standar Mutu, SOP, Pedoman-pedoman, serta aturan-aturan lainnya. 

Pelaksanaan SPMI di STIE Widya Gama Lumajang dilakukan oleh lembaga 

penjaminan mutu atau LPM untuk tingkat institusi, sedangkan pada tingkat 

program studi dilakukan oleh Unit Penjaminan Mutu (UJM). 

 

1.3.1. Penjaminan Mutu 

Penjaminan mutu yang dilakukan LPM adalah untuk meningkatkan 

pemahaman dan keterampilan dalam menyiapkan sistem penjaminan mutu 

serta audit internal lembaga. Untuk itu berbagai aktifitas yang dilaksanakan 

adalah :  

a. Monitoring dan Evaluasi Akademik 

Kegiatan monitoring dan evaluasi akademik terdiri dari kegiatan 

pembelajaran, penelitian dan pengabdian masyarakat yang secara 

umum dimonitor oleh masingmasing unit kerja seperti pembelajaran 

oleh masing-masing program studi, penelitian dan pengabdian 

masyarakat oleh LPPM. Kegiatan ini tidak terealisasi karena 

kurangnya pemahaman terkait tupoksi kerja masing-masing unit, 

sehingga butuh sosialisasi terkait pentingnya sistem penjaminan mutu 

internal diterapkan disetiap unit kerja. 

b. Penyusunan Dokumen Mutu  

Pada tahun 2019 LPM telah membuat 24 dokumen standar wajib 

yaitu dari standar pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat yang mengacu pada SN Dikti serta 11 dokumen standar 

lain yang dikembangkan oleh perguruan tinggi yaitu standar tata 

kelola dan standar kemahasiswaan sehingga total standar yang sudah 

ada yaitu 35 standar. Selain standar LPM STIE Widya Gama 

Lumajang juga mempunyai beberapa dokumen mutu yaitu kebijakan, 

manual, standar, SOP dan formulir, dengan total dokumen sebanyak 

338 dokumen mutu. 

Selain dokumen mutu, sebagai wujud pemetaan SPMI di 

kampus STIE Widya Gama Lumajang, LPM telah menyusun 

dokumen PPEPP dari 3 standart yaitu :  
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1. Dokumen PPEPP Standar pendidikan  

2. Dokumen PPEPP standar penelitian  

3. Dokumen PPEPP standar pengabdian masyarakat 

Salah satu wujud dokumen center yaitu pembuatan web LPM di 

tahun 2019 yang sudah terealisasi. 

c. Re-Akreditasi Insitusi dan Program Studi 

Pendampingan akreditasi institusi dan program studi merupakan 

kegiatan pokok LPM, tahun 2019 telah dilakukan pendampingan 

penyusunan borang program studi dan masih menunggu proses 

visitasi. Sedangkan borang AIPT menunggu proses visitasi di tahun 

2020. 

d. Audit Mutu Internal (AMI) 

Audit mutu internal (AMI) belum tercapai di tahun 2019, hal ini 

disebabkan dari minimnya jumlah auditor AMI dilingkungan STIE 

Widya Gama Lumajang, maka dalam hal ini LPM mengirimkan 4 

dosen untuk mengikuti pelatihan Audit Mutu Internal di Kantor 

Jaminan Mutu UGM, luaran dari kegiatan tersebut LPM akan 

mempunyai 4 auditor yang mampu mengaudit dari sisi akademik dan 

non akademik. 

 

1.4. Pengembangan Teknologi Informasi dan Komunikasi 

Ketersediaan sistem TIK (Teknologi Informasi dan Komunikasi) 

untuk: a) mengumpulkan data yang akurat, dapat dipertanggung jawabkan 

dan terjaga kerahasiaanya. b) mengelola dan menyebarkan ilmu 

pengetahuan. (Misal: SIMPT, SIM Perpustakaan, Database, dan Sistem 

Informasi PBM). 

Demi menunjang misi PT yang berwawasan IPTEK, disediakan 

sambungan internet untuk mendukung kegiatan belajar mengajar. Seperti 

halnya mahasiswa PT lain di STIE Widya Gama Lumajang, mahasiswa 

dapat menikmati kemudahan akses internet dari lingkungan kampus. Hal ini 

dimungkinkan mengingat STIE Widya Gama Lumajang berkomitmen untuk 

memberikan kemudahan dalam pelayanan akademik. Dalam menunjang 
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kemudahan pelayanan STIE Widya Gama Lumajang telah membangun 

jaringan internet dengan total bandwidth saat ini mencapai 155 Mbps, 5 

Mbps digunakan untuk penggunaan server dan 150 Mbps digunakan oleh 

user di seluruh Wiga, termasuk di dalamnya adalah mahasiswa, dosen, dan 

staff.  

Untuk menigkatkan akses internet, STIE Widya Gama Lumajang telah 

membangun dan mengembangkan jaringan internet sendiri. Pada tahun 2018 

tercatat ada 10 titik hotspot di area kampus, ditambah 4 titik hotspot Pada 

Tahun 2019, dan Pada awal tahun 2020 ditambah lagi 4 titik hotspot 

sehingga tercatat ada 18 titik hotspot di area kampus sampai dengan 

sekarang. Rencana jangka pendek, tim jaringan akan menambah 5 titik 

hotspot untuk mengurangi jumlah blank spot di beberapa tempat dengan 

harapan penambahan titik hotspot tersebut akan mampu digunakan oleh 500 

(lima ratus) gadget, laptop, dan komputer online setiap harinya pada waktu 

yang sama. 

Ketersediaan fasilitas intranet dan internet, baik dengan jaringan kabel 

maupun nirkabel (Wi-Fi) dengan bandwidth 155 Mbps yang terbagi menjadi 

3 jalur yakni 5 Mbps menggunakan provider Telkom yang di alokasikan 

secara khusus untuk kebutuhan server, 100 Mbps menggunakan provider 

BizNet dan 50 Mbps menggunakan provider Indihome yang di alokasikan 

secara umum sebagai penunjang untuk meningkatkan efisiensi dan 

efektifitas pelaksanaan proses pembelajaran. Untuk proses pembelajaran, di 

masing-masing ruangan dilengkapi dengan media IT antara lain Laptop, 

LCD, proyektor, dan OHP, yang dapat digunakan Dosen dan Mahasiswa 

dalam kegiatan pembelajaran. 

 

1.4.1. Pendidikan 

Setiap civitas akademika di Wiga terhubung dengan sistem informasi 

terpadu yang disebut Sistem Informasi Akademik (SIAKAD). Di dalam 

SIAKAD, terdapat beberapa sistem yang dikembangkan untuk fungsi-fungsi 

tertentu dan melayani user dengan tujuan khusus. Sistem informasi 

akademik (http://siakad.stiewidyagamalumajang.ac.id) melalui layanan ini, 

http://siakad.stiewidyagamalumajang.ac.id/
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mahasiswa dapat mengakses informasi akademik, seperti melakukan 

pengisian Kartu Rencana Studi (KRS), Kartu Hasil Studi (KHS), serta untuk 

mendapatkan informasi kelas dan dosen dan jadwal kuliah serta ujian. 

Dalam SIAKAD ini mahasiswa juga dapat mengetahui pembayaran 

keuangan mahasiswa yang sudah dilakukan maupun tanggungan yang perlu 

dibayarkan. Dalam SIAKAD yang dimiliki Wiga, mahasiswa juga dapat 

melakukan pendaftaran skripsi dan wisuda melalui online. Beberapa fasilitas 

kemudahan pada SIAKAD, akan sangat memberikan kemudahan kepada 

seluruh mahasiswa untuk mengetahui berbagai informasi akademik. 

 

1.4.2 Pengembangan Sistem Informasi Manajemen (SIM) 

Berbagai layanan bidang sistem informasi ditujukan untuk 

meningkatkan pelayanan terhadap penyelenggaraan proses belajar mengajar 

di STIE Widya Gama Lumajang yaitu Website Wiga 

(http://www.stiewidyagamalumajang.ac.id). Sistem informasi kepegawaian 

(http://simpeg.stiewidyagamalumajang.ac.id). Sistem kepegawaian dikelola 

oleh bagian SDM dibawah wakil ketua II, sistem ini dikembangkan untuk 

pendataan dosen dan tenaga kependidikan di Wiga. Sistem ini mencakup 

tentang honorarium sivitas akademika dan jenjang kepegawaian. 

 

1.4.3 Pengeloaan Jaringan 

Pusat Jaringan mempunyai tugas dan fungsi untuk pengembangan 

jaringan dan pemeliharaan jaringan selingkung STIE Widya Gama 

Lumajang. Pemantauan koneksi jaringan wifi dan LAN yang tersebar di 

beberapa unit kerja dengan memanfaatkan aplikasi yang terkoneksi ke 

server. 

 

1.5 Layanan Perpustakaan 

Sebagai bentuk peningkatan layanan UPT Perpustakaan, maka 

diterapkan sistem otomasi perpustakaan berbasis web dengan menggunakan 

aplikasi perpustakaan online (http://digilib.stiewidyagamalumajang.ac.id). 

Perpustakaan online menyediakan berbagai penelitian, jurnal, artikel, dan 

http://www.stiewidyagamalumajang.ac.id/
http://simpeg.stiewidyagamalumajang.ac.id/
http://digilib.stiewidyagamalumajang.ac.id/
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berbagai buku yang relevan terhadap program studi akuntansi sehingga 

dapat dimanfaatkan oleh mahasiswa dan dosen untuk memperkaya 

pengetahuan, Portal jurnal online 

(http://ejournal.stiewidyagamalumajang.ac.id). Portal jurnal merupakan 

tempat publikasi hasil penelitian dan pengabdian dosen maupun dosen dari 

perguruan tinggi lain. 

 

1.5.1 Koleksi Bahan Pustaka 

Layanan koleksi bahan pustaka terdiri dari proses pengadaan bahan 

pustaka dan pengolahan bahan pustaka. Pengadaan Bahan Pustaka yang 

dilakukan UPT Perpustakaan dimulai dengan pengajuan kebutuhan koleksi 

bahan pustaka yang diambil dari berbagai sumber katalog penerbit dan 

berdasarkan kebutuhan. Proses selanjutnya adalah pengecekan oleh bagian 

pengadaan koleksi bahan pustaka, dan pengolahan bahan pustaka. Adapun 

data perkembangan pengadaan bahan pustaka UPT Perpustakaan STIE 

Widya Gama Lumajang dari tahun 2011 sampai dengan tahun 2019. 

Tabel 1. Daftar Koleksi Bahan Pustaka Tahun 2019 

No Jenis Koleksi Ket. 
2019 

K. Awal Tambahan K. Akhir 

1 Buku Teks 

Total 

Jdl. 3453 1096 4549 

Eks. 9361 2562 11923 

2 Buku Teks 

Akuntansi 

Jdl. 3155 1029 4184 

Eks. 8523 2362 10885 

3 Buku Teks 

Manajemen 

Jdl. 3019 1040 4059 

Eks. 8316 2378 10694 

4 Skripsi 

Akuntansi 

Jdl. 1160 194 1354 

Eks. 1358 194 1552 

Skripsi 

Manajemen 

Jdl. 805 218 1023 

Eks. 945 218 1163 

5 Disertasi Jdl. 10 1 11 

Eks. 20 2 22 

6 Tesis Jdl. 34 0 34 

http://ejournal.stiewidyagamalumajang.ac.id/
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Eks. 36 0 36 

7 CD Skripsi 

Akuntansi  

Jdl. 795 204 999 

Eks. 795 204 999 

8 CD Skripsi 

Manajemen 

Jdl. 562 221 783 

Eks. 562 221 783 

9 CD Buku Jdl. 85 4 89 

Eks. 280 3 283 

10 CD Prosiding Jdl. 11 5 16 

Eks. 11 5 16 

11 Sumbangan 

buku alumni 

Jdl. 337 204 541 

Eks. 1033 714 1747 

12 Majalah Jdl. 12 -3 9 

Surat kabar Jdl. 2 5 7 

 

1.5.2 Layanan Informasi 

Selain memanfaatkan fasilitas perpustakaan secara offline, pemustaka 

dapat juga mencari informasi tentang perpustakaan secara online. UPT 

Perpustakaan STIE Widya Gama Lumajang menyediakan beberapa media 

secara online sebagai sumber informasi bagi pemustaka yaitu, laman web 

perpustakaan (http://digilib.stiewidyagamalumajang.ac.id). Selain itu 

Instagram @perpusstiewidyagamalumajang dan laman facebook 

Perpustakaan STIE Widya Gama Lumajang. 

Dengan adanya layanan informasi secara online ini diharapkan 

kedepannya pemenuhan kebutuhan pemustaka akan lebih dapat diakomodir, 

sehingga kepuasan pemustaka atas akses layanan Perpustakaan STIE Widya 

Gama Lumajang tetap terjaga. 

 

1.5 Satuan Pengawasan Internal 

Sistem monitoring dan evaluasi penjaminan mutu keuangan, sarana, 

dan prasarana dilakukan oleh satuan pengawas internal (SPI). SPI ini 

bertugas untuk melakukan audit internal dibidang keuangan, sarana dan 

prasarana, sumber daya manusia. Audit ini dilakukan dua kali dalam 

http://digilib.stiewidyagamalumajang.ac.id/


Laporan Tahunan 2019| 25 

 

setahun bertujuan untuk memantau pelaksanaan program kerja termasuk 

penyerapan anggaran kegiatan, sarana dan prasarana, sumber daya manusia. 

SPI pada Wiga bertanggung jawab langsung kepada ketua Wiga. 
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BAB II BIDANG SUMBER DAYA 

Layanan bidang sumber daya merupakan layanan penunjang pelaksanaan layanan 

akademik berkaitan dengan penyediaan berbagai sumber daya yang diperlukan 

pada layanan akademik. Secara umum layanan bidang sumber daya meliputi 

layanan umum dan, layanan sumber daya manusia, layanan sumber daya 

keuangan, layanan sumber daya sarana prasarana. 

 

2.1 Sumber Daya Manusia 

2.1.1 Data Pendidikan Tenaga Pendidik 

Tenaga Pendidik merupakan tenaga profesional yang bertugas 

merencanakan dan melaksanakan proses pembelajaran, menilai hasil 

pembelajaran, melakukan pembimbingan dan pelatihan, serta melakukan 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, terutama bagi pendidik pada 

perguruan tinggi. Pada tahun 2019, Program Studi Akuntansi sebanyak 33 

dan Program Studi Manajemen sebanyak 23. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 12. Data Pendidikan Tenaga Pendidik 

 

2.1.2 Data Jabatan Fungsional Tenaga Pendidik 

Berdasarkan jabatan fungsionalnya, tenaga pendidik STIE Widya 

Gama Lumajang Tahun 2019 terdiri dari Tenaga Pengajar 20 orang, Aisten 

Ahli 31 orang, Lektor 2 orang. 
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Gambar 13. Data Jabatan Fungsional 

 

2.1.3 Data Studi Lanjut Tenaga Pendidik 

Sebagai upaya memenuhi standar nasional pendidikan terkait jenjang 

pendidikan tenaga pendidik yang harus lulusan program magister, maka 

STIE Widya Gama Lumajang mendorong tenaga pendidik yang ada untuk 

segera melaksanakan studi lanjut. Adapun pada tahun 2019, total tenaga 

pendidik yang masih melaksanakan tugas belajar bejumlah 16 orang, baik 

studi lanjut di dalam negeri maupun luar negeri 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 14. Data Dosen Sedang Studi Lanjut 

 

2.1.4 Data Sertifikasi Tenaga Pendidik 

Sertifikasi tenaga pendidik sebagai upaya pemerintah dalam menjamin 

profesionalisme tenaga pengajar di Indonesia dan pendukung terwujudnya 

tujuan pendidikan nasional. Dosen Tetap tahun 2019, sudah 22 tenaga 

pendidik yang memiliki sertifikasi pendidik. 
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Gambar 15. Data Dosen Bersertifikasi 

 

2.1.5 Kenaikan Pangkat/Jabatan Akademik Tenaga Pendidik 

Usulan kenaikan pangkat/jabatan akademik tenaga pendidik dapat diproses 

Bagian SDM jika sudah memenuhi syarat tertentu. Adapun pada tahun 

2019, Bagian SDM memproses 32 berkas kenaikan pangkat/jabatan 

akademik tenaga pendidik STIE Widya Gama Lumajang. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 16. Data Kenaikan Pangkat Dosen 

 

2.1.6 Data Tenaga Kependidikan 

Tenaga kependidikan menjadi ujung tombak dalam menjalankan 

administrasi perguruan tinggi. Dari tahun ketahun jumlah tenaga 

kependidikan terus mengalami peningkatan hingga pada akhir tahun 2019, 

jumlah tenaga kependikan STIE Widya Gama Lumajang berjumlah 24 

orang yang terdiri dari 2 orang tenaga kependidikan prodi akuntansi, 2 prodi 

manajemen dan 20 orang rektorat. Dari total keseluruhan tenaga 
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kependidikan merupakan program lulusan sarjana. Dari sini dapat dilihat 

bahwa STIE Widya Gama Lumajang sangat memperhatikan kemampuan 

sumber daya manusia dalam memberikan pelayan kepada sivitas akademika. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 17. Data Kenaikan Pangkat Dosen 

 

2.1.7 Data Studi Lanjut Tenaga Kependidikan 

Pengembangan kemampuan dan keterampilan Tenaga Kependidikan 

merupakan upaya yang dilakukan untuk memenuhi tuntutan pasar dewasa 

ini. Pada tahun 2019 sebanyak 3 tenaga kependidikan STIE Widya Gama 

Lumajang melanjutkan pendidikan formal baik melalui tugas belajar. 

Sampai dengan Desember 2019, Tenaga Kependidikan yang masih 

melaksanakan studi lanjut sebanyak 3 orang pada jenjang Magister. 

Tabel 2. Rekapitulasi Studi Lanjut Tenaga Kependidikan 

No. Nama Perguruan 

Tinggi 

Jenjang Program 

Studi 

Negara Tahun 

1. Maysas 

Yafi’urrohman 

ISTTS 

Surabaya 

S2 Teknik 

Informatika 

Indonesia 2019 

2. Hasyim 

Asy’ari 

ISTTS 

Surabaya 

S2 Teknik 

Informatika 

Indonesia 2019 

3. Abdur Rouf ISTTS 

Surabaya 

S2 Teknik 

Informatika 

Indonesia 2019 
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2.2 Data Keuangan 

2.2.1 Data Penerimaan 

Sumber dana telah dikelompokkan sesuai dengan yang telah 

disediakan meliputi sumber dana dari mahasiswa, keneterian/yayasan, PT 

sendiri, dan sumber lain (dalam dan luar negeri). Penerimaan dana yang 

semakin meningkat di tahun 2019 sejumlah Rp 18.451.289.543,- 

Tabel 3. Perolehan Dana 

No. Sumber Dana Jenis Dana 2019 

1 
Mahasiswa 

SPP 10.653.238.500 

Sumbangan lainnya 2.895.425.500 

Lain-lain: ... 3.070.997.200 

Jumlah 16.619.661.200 

2 

Kementerian/ 

Yayasan 

Anggaran rutin*) 0 

Anggaran pembangunan 0 

Hibah penelitian 342.000.000 

Hibah PkM 228.000.000 

Lain-lain: ... 733.977.500 

Jumlah 1.303.977.500 

3 
PT sendiri**) 

Jasa layanan profesi 

dan/atau keahlian 
13.000.000 

Produk institusi 0 

Kerjasama kelembagaan 

(pemerintah atau swasta) 
5.000.000 

Lain-lain: ... 0 

Jumlah 18.000.000 

4 

Sumber lain 

(dalam dan luar 

negeri) 

Hibah 0 

Dana lestari dan 

filantropis 
0 

Lain-lain: ... 114.055.843 

Jumlah 114.055.843 

Jumlah (1 + 2 + 3 + 4) 18.055.694.543 

5 

Dana penelitian 

dan PkM ***) 

Dana penelitian 358.395.000 

Dana PkM 37.200.000 

Jumlah (5) 395.595.000 

Jumlah (1 + 2 + 3 + 4 + 5) 18.451.289.543 

 

2.2.2 Data Realisasi 

Penggunaan anggaran STIE Widya Gama Lumajang pada tahun 2019 

mencapai Rp 965.595.000,- 
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Tabel 4. Penggunaan Dana 

No. Jenis Penggunaan 2019 

1 
Dana operasional proses 

pembelajaran 
*)

 
9.053.691.904 

2 Dana penelitian 
**)

 342.000.000 

3 
Dana pengabdian kepada 

masyarakat 
***)

 
228.000.000 

4 Investasi prasarana 3.263.041.780 

5 Investasi sarana  1.671.452.775 

6 Investasi SDM 1.725.962.911 

7 Lain-lain, sebutkan: ... 1.201.545.173 

Jumlah 17.485.694.543 

1 Dana Penelitian 
****)

 700.395.000 

2 Dana PkM 
****)

 265.200.000 

Jumlah 965.595.000 

 

2.3 Sumber Daya Sarana dan Prasarana 

Tabel 5. Kepemilikan Lahan Tanah Tahun 2019 

Lokasi Luas 

Tanah dalam kampus 17.502 m2 

Tanah diluar kampus  6.230 m2 

Jumlah luas Tanah 

Keseluruhan 
 23.732m2  

 

 Tabel 6. Kepemilikan Bangunan Tahun 2019 

Pemilikan 

Bangunan Fisik 

Tahun 

2018 

Tahun 

2019 

Luas (m
2
)   2.038    2.567  
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BAB III BIDANG KEMAHASISWAAN 

 

Layanan bidang kemahasiswaan merupakan layanan penunjang pelaksanaan 

layanan akademik berkaitan dengan penyediaan keperluan dan kegiatan 

kemahasiswaan yang meliputi layanan kesejahteraan mahasiswa, layanan 

pembinaan minat, penalaran dan informasi kemahasiswaan. 

 

3.1. Kesejahteraan Mahasiswa 

3.1.1 Layanan Beasiswa 

Untuk memberikan motivasi bagi mahasiswa dari keluarga kurang mampu, 

maka ditawarkan beberapa macam beasiswa dari berbagai sumber, 

diantaranya PPA, PPA Usulan Masyarakat, BBP-PPA, BRI dan Yayasan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 18. Data Kenaikan Pangkat Dosen 

 

3.2 Pembinaan Kemahasiswaan 

3.2.1 Kegiatan Mahasiswa 

Pembinaan Ormawa dan UKM yang telah dilakukan adalah meliputi 

semua kegiatan Ormawa berupa BEM (Badan Eksekutif Mahasiswa), DPM 

(Dewan Perwakilan Mahasiswa), HMJ (Himpunan Mahasiswa Jurusan) 

Akuntansi dan Manajemen, dan ada UKM (Unit Kegiatan Mahasiswa) 

diantaranya  Olahraga, Kerohanian, Seni (Mahasega), Pecinta Alam, 

Kewirausahaan (KWU), Pengembangan Bahasa, Pengembangan Keilmuan, 

Jurnalistik, Paduan Suara Mahasiswa (PSM), Kelompok Studi Pasar Modal,  

 

35 

1 0 

23 

6 

20 

6 
5 1 3 

PPA

PPA USULAN
MASYARAKAT

BBP-PPA

BRI

YAYASAN



Laporan Tahunan 2019| 33 

 

3.2.2 Prestasi Mahasiswa 

Prestasi Akademik  

Dibidang akademik mahasiswa Wiga sudah mempunyai prestasi baik 

ditingkat wilayah maupun nasional diantaranya:  

(a) Tingkat wilayah:  

- favorit putri di kompetisi Duta Anti Narkoba Kabupaten 

Lumajang, 

- harapan pertama pada Debat Akuntansi Universitas Widyagama 

Malang.  

(b) Tingkat nasional:  

1 Program Kratifitas Mahasiswa Penelitian dan  

1 Program Kratifitas Mahasiswa Kewirausahaan, dan  

1 Program Transfer Kredit Luar Negeri Belmawa 

Prestasi Non Akademik 

 Adapun prestasi non akademik mahasiswa Wiga ditingkat wilayah, 

nasional, dan internasional diantaranya:  

(a) Ditingkat provinsi dan wilayah  

- pencak silat tunggal putra (juara 3),  

- catur perorangan putra (juara 1),  

- kejuaraan bridge (juara 2),  

- kejuaraan panahan (juara tiga beregu), 

- kejuaraan panahan (juara 1),  

- kejuaraan panahan (juara 3 beregu),  

- kejuaraan panahan (juara 3 beregu),  

- stocklab (juara 2),  

- climbing (juara 2),  

- kejuaraan karate (juara 3) 

(b) Ditingkat nasional  

- karate Malang Open (juara 2),  

- catur kilat Pomnas (juara1),  

- catur cepat Pomnas (juara 2),  

- catur standar Pomas (juara 2),  
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- kejuaran PO (juara 1),  

- kejurnas catur (juara 2) 

 

3.2.3 Pengembangan Kompetensi Mahasiswa 

Layanan mahasiswa yang disediakan oleh Wiga yang diberikan 

kepada seluruh mahasiswa dalam bentuk pembinaan, peningkatan dan 

pengembangan terdiri dari:  

a. Kegiatan yang rutin dilakukan oleh mahasiswa jurusan maupun 

organisasi mahasiswa. Kegiatan tersebut dilakukan dalam bentuk 

workshop, seminar, lokakarya, dan beberapa pembekalan seperti 

kompetensi kewirausahaan. Dalam bidang penalaran didukung oleh 

UPT Pusat Bahasa dan UKM juralistik. 

b. Pelatihan, pembinaan, seminar motivasi, latihan keterampilan, hingga 

pelatiahan dalam penulian PKM. 

c. Pelatihan kepemimpinan, pembinaan karakter, pelatihan untuk 

meningkatkan PKM bagi mahasiswa, bakti sosial dan penyuluhan 

tentang anti narkoba. 

d. Pelatihan kepada mahasiswa tingkat akhir, sehingga 83 mahasiswa 

program studi akuntansi dan 164 mahasiswa program studi 

manajemen telah memperoleh sertifikat kompetensi kewirausahaan. 

 

3.3 Tracer Study dan Alumni 

Informasi tentang daya saing lulusan mahasiswa Wiga, untuk waktu 

tunggu lulusan mendapatkan pekerjaan dan bekerja pada bidang yang sesuai 

dengan keahliannya dilakukan melalui tracer study/studi pelacakan setiap 

tahun. Mekanisme pelacakan studi dilakukan secara manual (dengan 

mengirimkan via pos dan email) dan melalui online/link 

http://stiewidyagamalumajang.ac.id/public/tracer-studi/. 

Hasil dari tracer study menunjukkan bahwa rata-rata waktu tunggu 

lulusan mahasiswa Wiga mulai tahun 2017 sampai 2019 dalam kisaran 

masih dibawah/ kurang dari 6 (enam) bulan. Pada tahun 2019 terjadi 

kenaikan lulusan yang bekerja sesuai dengan bidang keahliannya yaitu 

http://stiewidyagamalumajang.ac.id/public/tracer-studi/
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sebasar 82,0%. Hal ini menunjukkan bahwa lulusan bekerja dalam bidang 

yang sesuai dengan keahlian masih cukup baik adanya peningkatan yang 

signifikan. 

Jumlah lulusan yang berwirausaha tidak berbadan hukum atau tempat 

kerja lokal dan wilayah sebanyak 99,5% dan yang berwirausaha berbadan 

hukum atau tempat kerja Nasional sebanyak 0,5%. Hal ini menunjukkan 

bahwa lulusan Wiga mayoritas berkerja ditingkat lokal dan wilayah. Hal ini 

menunjukkan bahwa lulusan Wiga sudah mendapat kepercayaan dari 

stakeholder dan mampu berdaya saing. 

Alumni merupakan bagian yang tidak terpisahkan dalam sebuah dunia 

pendidikan, akantetapi sering sekali keberadaan alumni tidak terorganisir 

dengan baik, sehingga masih terjadi ketidaksesuaian data alumni dengan 

kenyataan yang ada. Berbagai kegiatan yang dilakukan himpunan alumni 

antara lain : sumbangan pendanaan, sumbangan fasilitas, kegiatan akademik 

lainnya, seperti pertemuan ilmiah, jejak pendapat, seminar, workshop. dan 

pengembangan jejaring. 
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BAB IV BIDANG KERJASAMA 

 

Layanan bidang kerjasama menjadi tugas pokok dan fungsi UPT Kerjasama STIE 

Widya Gama Lumajang. Kerjasama yang dikelola ini meliputi Tridharma 

Perguruan Tinggi yaitu Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat. Berbagai kegiatan yang dilaksanakan untuk mendukung pelaksanaan 

bidang akademik, sumber daya, kemahasiswaan serta perencanaan dan kerjasama 

antara lain berupa program pertukaran mahasiswa, dosen dan tenaga 

kependidikan. Pada tahun 2019, kerjasama dalam negeri dengan pemerintah 

sebanyak 1, lembaga swasta sebanyak 7, perguruan tinggi sebanyak 5, dan MOA 

sebanyak 4 sedangkan kerjasama luar negeri dengan perguruan tinggi sebanyak 6 

dan MOA 3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 19. Kerjasama Tahun 2019
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Tabel 7. Kerjasama Dalam Negeri 

No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

1 UNIVERSITAS 

SWADAYA 

GUNUNG JATI 

Para Pihak bersedia 

memberikan 

bantuan untuk 

terselenggaranya 

kegiatan antara lain 

dalam bentuk, 

kegiatan yang 

berhubungan 

dengan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi. 

17 Januari 

2019 

17 Januari 

2022 

1. Maksud Nota Kesepahaman ini 

untuk meningkatkan dan 

menerapkan penyelenggaraan Tri 

Dharma Perguruan Tinggi atas 

dasar kesejajaran derajat sebagai 

mitra kerja sama dengan prinsip 

saling menguntungkan. 

2. Tujuan Nota Kesepahaman ini 

untuk meningkatkan serta 

membina hunbungan 

kelembagaan antara PARA 

PIHAK, dalam melaksanakan 

kegiatan Pendidikan, Penelitian 

dan Pengabdian Masyarakat 

Kegiatan Summer 

Camp 

dilaksanakan di 

STIE Widya 

Gama Lumajang 

pada bulan April 

2019 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

2 UNIVERSITAS 

GARUT 
(UNIGA) 

Bekerja sama dalam 
Bidang 

pendidikan, 

penelitian dang 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

17 Januari 
2019 

17 Januari 
2021 

1. Maksud Nota Kesepahaman ini 

sebagai pedoman bagi para pihak 

dalam meningkatkan kualitas tata 

kelola perguruan tinggi yang 

melaksanakan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi. 

2. Tujuan Nota Kesepahaman ini 

untuk mengembangkan dan 

meningkatkan kerja sama para 

pihak dalam rangka 

meningkatkan kualitas Perguruan 

Tinggi dalam mewujudkan Good 

University Governance 

Kegiatan Summer 
Camp 

dilaksanakan di 

STIE Widya 

Gama Lumajang 

pada bulan April 

2019 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

3 UNIVERSITAS 

PANCASAKTI 

TEGAL 

Bekerja sama dalam 
bidang 

pendidikan, 

penelitian dang 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

4 Mei 2019 4 Mei 

2024 

1. Maksud Nota Kesepahaman ini 
sebagai pedoman bagi para 

pihak dalam meningkatkan 

kualitas tata kelola perguruan 

tinggi yang melaksanakan Tri 

Dharma Perguruan Tinggi. 

2. Tujuan Nota Kesepahaman ini 

untuk mengembangkan dan 

meningkatkan kerja sama para 

pihak dalam rangka 

meningkatkan kualitas 

Perguruan Tinggi dalam 

mewujudkan Good University 

Governance 

Kegiatan 

Summer Camp 

Mahasiswa di 

STIE Widya 

Gama Lumajang 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

4 ASSOCATION OF 
CERTIFIED 

FRAUD 

EXAMINERS 

(MoU) 

Para Pihak telah 
bersepakat untuk 

dapat melaksanakan 

aktivitas terlampir 

dalam bidang 

akademik untuk 

saling 

mempromosikan 

hubungan 

kelembagaan dan 

pertukaran antar 

institusi 

28 Mei 

2019 

28 Mei 

2024 

1. Penyelanggaraan pendidikan, 

lokakarya dan kursus singkat 

2. Seminar atau Konferensi 

3. Publikasi Internasional dan 

kegiatan penelitian bersama 

4. Pertukaran informasi, tidak 

hanya pertukaran bahan 

pustaka tetapi juga publikasi 

penelitian 

Kegiatan 

sosialisasi 
Kurikulum 

5 ASSOCATION OF 
CERTIFIED 

FRAUD 

EXAMINERS 

(MoA) 

Para Pihak telah 
bersepakat untuk 

dapat melaksanakan 

aktivitas terlampir 

dalam bidang 

akademik untuk 

saling 

mempromosikan 

hubungan 

kelembagaan dan 

pertukaran antar 

institusi. 

28 Mei 

2019 

28 Mei 

2024 

1. Penyelanggaraan pendidikan, 
lokakarya dan kursus singkat 

2. Seminar atau Konferensi 

3. Publikasi Internasional dan 

kegiatan penelitian bersama 

4. Pertukaran informasi, tidak 

hanya pertukaran bahan pustaka 

tetapi juga publikasi penelitian 

Menjadi Pemateri 
dalam kuliah 

tamu STIE 

Widya Gama 

Lumajang 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

6 MOCHAMAD 

SUBCHAN 
MOSUB 

SABLON KAOS 

LUMAJANG 

Pengadaan Kaos 

PKKMB 
STIE Widya Gama 

Lumajang 

19 Agustus 
2019 

5 

September 
2019 

Kaos PKKMB berjumlah 700 kaos Kaos PKKMB 
Sejumlah 700 

7 UNIVERSITAS 

MAARIF 

HASYIM LATIF 

(UMAHA) 

SIDOARJO (MoU) 

This memorandum 

of 

Understanding 

(MoU) aims at 

reaching mutual 

understanding and 

promoting scholar 

and student 

exchanges, and 

sharing of academic 

information and 

material 

24 

September 

2019 

24 

September 

2024 

1. Join research activities and 

academic programs; 

2. Exchange of faculty members for 

the development of both parties; 

3. Exchange of undergraduate and 

postgraduate student for short 

course programs and share 

learning program; d. Joint 

collaboration in organizing 

symposium or conferences; and 

4. Other international cooperative 

and exchange programs that may 

be agreed upon by both 

universities. 

5. Joint collaboration in visiting 

professor. 

Pelatihan, seminar, 

dan workshop 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

8 UNIVERSITAS 

MAARIF 

HASYIM LATIF 

(UMAHA) 

SIDOARJO (MOA) 

The MoA is between 

(1) 

Universitas Maarif 

Hasyim Latif 

(UMAHA) 

(hereinafter 

reffered as 

UMAHA) and (2) 

Sekolah Tinggi 

Ilmu Ekonomi 

Widya Gama 

Lumajang, the aim 

of this MOA 

concerns the 

publication of 

intellectual write-

ups or articles in 

STIE Widya Gama 

Lumajang for 

UMAHA 

24 

September 

2019 

24 

September 

2024 

1. Join research activities and 

academic programs; 

2. Exchange of faculty members 

for the development of both 

parties; 

3. Exchange of undergraduate and 
4. postgraduate student for short 

course programs and share 

learning program; 

5. Joint collaboration in 

organizing symposium or 

conferences; and 

6. Other international cooperative 

and exchange programs that may 

be agreed upon by both 

universities. 

7. Joint collaboration in 

visiting professor. 

Pelatihan, seminar, 

dan workshop 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

9 TEXAS ENGLISH 

COURSE AND 

TRAINING 

CENTER (MoU) 

Tujuan 

kesepakatan 

kerjasama ini 

adalah untuk 

menyatukan 

potensi kedua 

belah pihak dan 

sinkronisasi dalam 

upaya peningkatan 

dan 

pengembangan Tri 

Dharma 

Perguruan Tinggi 

31 Oktober 
2019 

31 Oktober 
2021 

1. Melaksanakan TOEFL Prediction 

dan 

2. TOEFL ITP. 

3. Memberikan penjelasan 

terhadap pelaksanaan TOEFL 

Prediction test dan TOEFL 

ITP. 

4. Memberikan saran-saran 

dalam upaya peningkatan 

efektivitas dan efisiensi. 

5. Kegiatan lain dalam rangka 

pelaksanaan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi. 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

10 TEXAS ENGLISH 

COURSE AND 

TRAINING 

CENTER (MOA) 

Bekerja sama dalam 

bidang pendidikan, 

penelitian dang 

pengabdian kepada 

masyarakat dalam 

Toefel Prediction 

(Ujian kemampuan 

berbahasa inggris 

untuk mengukur 

kemampuan peserta 

) 

31 Oktober 

2019 

31 Oktober 

2021 

1. Jasa adalah pelayanan yang 

dilakukan oleh Pihak Kedua 

untuk menyiapkan semua 

keperluan melaksanakan TOEFL 

PREDICTION dan TOEFL ITP. 

2. TOEFL Prediction adalah ujian 

kemampuan berbahasa inggris 

untuk mengukur kemampuan 

peserta. 

3. TOEFL ITP adalah kemampuan 

berbahasa inggris dan selanjutnya 

TOEFL TAKERS akan 

mendapatkan Sertifikat dari ETS, 

pusat TOEFL dunia dari 

NewJersey, Amerika Serikat. 

4. Harga Pekerjaan adalah total 

keseluruhan komponen harga dan 

biaya yang dibayar oleh PIHAK 

KESATU kepada PIHAK 

KEDUA. 

Kegiatan TOEFL 

Dosen dan 

Karyawan STIE 

Widya Gama 

Lumajang 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

11 KILLING ME 

INSIDE 

Pengadaan acara 

Diesnatalis WIGA 

32 

28 Oktober 

2019 

14 

Desember 

2019 

Colour run Diesnatalis WIGA 32 Perform Killing 

me Inside di 

STIE Widya 

Gama Lumajang 

12 YAYASAN 

BANUA 
SARABA 

KAWA 

TABALON

G 

Tujuan kesepakatan 
kerjasama ini 

adalah untuk 

menyatukan 

potensi kedua 

belah pihak dan 

sinkronisasi dalam 

upaya peningkatan 

dan 

pengembangan Tri 

Dharma 

Perguruan Tinggi. 

1 

November 
2019 

24 

November 
2024 

1. Pengelolaan dibidang Yayasan. 
2. Pendidikan dan      Pengajaran, 

Penelitian, dan Pengabdian 

Kepada Masyarakat. 

Studi banding 

Antar 
Yayasan di 

selenggarakan di 

STIE Widya 

Gama Lumajang 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

13 SEKOLAH TINGGI 

ILMU 
ADMINIST

RASI 

TABALON

G 

Tujuan kesepakatan 
kerjasama ini 

adalah untuk 

menyatukan 

potensi kedua 

belah pihak dan 

sinkronisasi dalam 

upaya peningkatan 

dan 

pengembangan Tri 

Dharma 

Perguruan Tinggi 

1 

November 
2019 

24 

November 
2024 

1. Pendidikan dan Pengajaran, 
2. Penelitian,  dan  Pengabdian  

Kepada 

3. Masyarakat. 

4. Studi banding peningkatan   

mutu internal sekolah tinggi. 

Studi banding 

Antar 
Perguruan Tinggi 

di selenggarakan 

di STIE Widya 

Gama Lumajang 

14 PT. MICRO 

MADANI 
INSTITUTE (MoU) 

Bekerjasama dalam 
pelaksanaan Tri 

Dharma 

Perguruan 

tinggi 

23 

November 
2019 

23 

November 
2022 

Tujuan kesepakatan kerjasama ini 
adalah untuk menyatukan potensi 

kedua belah pihak dan 

sinkronisasi dalam upaya 

peningkatan dan pengembangan 

Tri Dharma Perguruan Tinggi 

Rekruitmen 

Tenaga 
Kerja di STIE 

Widya 

Gama Lumajang 
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No Nama Institusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 

Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan  

Kerja Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

15 PT. MICRO 

MADANI 
INSTITUTE (MoA) 

Bekerjasama dalam 
pelaksanaan Tri 

Dharma 

Perguruan 

tinggi 

23 

November 
2019 

23 

November 
2022 

Tujuan kesepakatan kerjasama ini 
adalah untuk menyatukan potensi 

kedua belah pihak dan 

sinkronisasi dalam upaya 

peningkatan dan pengembangan 

Tri Dharma Perguruan Tinggi 

Rekruitmen 

Tenaga 
Kerja di STIE 

Widya 

Gama Lumajang 

16 DINAS 

KEARSIPAN DAN 
PERPUSTAK

AAN 

KABUPATE

N 

LUMAJANG 

Bekerjasama dalam 
pelaksanaan Tri 

Dharma 

Perguruan 

tinggi 

20 

Desember 
2019 

20 

Desember 
2022 

Tujuan kesepakatan kerjasama ini 
adalah untuk menyatukan potensi 

kedua belah pihak dan 

sinkronisasi dalam upaya 

peningkatan dan pengembangan 

Tri Dharma Perguruan Tinggi 

Silang layan 
Perpustakaan 

STIE Widya 

Gama Lumajang 

dengan 

Perpustakaan 

Daerah Lumajang 

17 CV. FAVORIT Pengadaan Jas 

Almamater, dan 

Toga 

Wisuda 

25 Maret 

2019 

1 Juli 2019 Tujuan dari kesepakatan kerjasama 

ini yaitu pembuatan Jas Almamater 

untuk Mahasiswa dan Toga Wisuda 

untuk Mahasiswa dan Pimpinan 

Pembuatan Jas 

Almamater untuk 

Mahasiswa dan 

Toga Wisuda 

untuk Mahasiswa 

dan Pimpinan 
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Tabel 8. Kerjasama Luar Negeri 

No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

1 TARLAC 

AGRICULTURA

L UNIVERSITY 

(TAU) 

PHILIPPINES 

The main purpose 

of collaboration is 

to establish and 

develop scientific 

collaboration in the 

field of education, 

research, and 

community 

services between 

the two institutions. 

17 

January 
2019 

17 

January 
2023 

1. Joint conferences, seminar, and 

workshops. b. Exchange of 

professor and researcher for 

research, lectures, and 

discussions. 

2. Exchange of information 

including the exchange of 

library materials and research. 

3. Joint management and 

publication of the journal. 

4. Joint e-learning. 

5. Students' mobility (credit 

transfer program, short, 

chourse program, community 

service, etc) 

Mengirimkan 4 

mahasiswa Sit in 

dan 2 Mahasiswa 

Student 

Exchange 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

2 TARLAC 
AGRICULTURAL 
UNIVERSIT
Y (TAU) 
PHILIPPINES 
(MoA) 

In particular, its 
purpose is 
to provide mutual 

opinion and 

agreement on Joint 

Research, 

Publication, and 

Joint 

Seminar/Conferen

ce. 

11 April 
2019 

11 April 
2019 

1. Both parties agree will facilitiate 
their 

2. lectures to conduct research 
collaboratively in the related 
diciplines. 

3. The Budget or expenses of the 

research are shared by both 

parties. 

4. The research veneu in 

conducted upon agreement 

of the two parties. 
5. The outcome of the research will 

be journal 
6. article, or proceeding article of 

international 

conference/seminar. 

7. Both parties agree to 

collaboratively work on 

scientific journals (articles 

submission, reviewing, 

editing, etc). 

8. 6. Both parties agree to 

hold a joint international 

conference or workshop. 

Mengirimkan 4 
mahasiswa Sit in 

dan 2 Mahasiswa 

Student 

Exchange 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

3 UNIVERSITA

S 

PANCASAKT

I TEGAL 

Bekerja sama dalam 
bidang 

pendidikan, 

penelitian dang 

pengabdian 

kepada 

masyarakat 

4 Mei 2019 5 Mei 
2024 

1. Maksud Nota Kesepahaman ini 
sebagai pedoman bagi para pihak 
dalam meningkatkan kualitas tata 
kelola perguruan tinggi yang 
melaksanakan Tri Dharma 
Perguruan Tinggi. 

2. Tujuan Nota Kesepahaman ini 
untuk mengembangkan dan 
meningkatkan kerja sama para 
pihak dalam rangka 
meningkatkan kualitas Perguruan 
Tinggi dalam mewujudkan Good 
University Governance 

Kegiatan 

Summer Camp 

Mahasiswa di 

STIE Widya 

Gama 

Lumajang 

4 ASSOCATION 
OF 
CERTIFIED 

FRAUD 

EXAMINERS 

(MoU) 

Para Pihak telah 
bersepakat untuk 

dapat 

melaksanakan 

aktivitas terlampir 

dalam bidang 

akademik untuk 

saling 

mempromosikan 

hubungan 

kelembagaan dan 

pertukaran antar 

institusi 

28 Mei 
2019 

28 Mei 
2024 

1. Penyelanggaraan pendidikan, 
lokakarya dan kursus singkat 

2. Seminar atau Konferensi 
3. Publikasi Internasional dan 

kegiatan penelitian bersama 
4. Pertukaran informasi, tidak hanya 

pertukaran bahan pustaka tetapi 
juga publikasi penelitian 

Kegiatan 
sosialisasi 
Kurikulum 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

5 ASSOCATION 
OF 
CERTIFIED 

FRAUD 

EXAMINERS 

(MoA) 

Para Pihak telah 
bersepakat untuk 

dapat 

melaksanakan 

aktivitas terlampir 

dalam bidang 

akademik untuk 

saling 

mempromosikan 

hubungan 

kelembagaan dan 

pertukaran antar 

institusi. 

28 Mei 
2019 

28 Mei 
2024 

1. Penyelanggaraan pendidikan, 
2. lokakarya dan kursus singkat 

3. Seminar atau Konferensi 

4. Publikasi Internasional dan 

kegiatan penelitian bersama 

5. Pertukaran informasi, tidak 

hanya pertukaran bahan 

pustaka tetapi juga publikasi 

penelitian 

Menjadi Pemateri 
dalam kuliah 

tamu STIE 

Widya Gama 

Lumajang 

6 MOCHAMAD 
SUBCHAN 
MOSUB 

SABLON KAOS 

LUMAJANG 

Pengadaan Kaos 
PKKMB 
STIE Widya Gama 

Lumajang 

19 Agustus 
2019 

5 
September 
2019 

Kaos PKKMB berjumlah 700 kaos Kaos PKKMB 
Sejumlah 700 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

7 UNIVERSITAS 
MAARIF 
HASYIM LATIF 

(UMAHA) 

SIDOARJO 

(MoU) 

This memorandum 
of 
Understanding 

(MoU) aims at 

reaching mutual 

understanding and 

promoting scholar 

and student 

exchanges, and 

sharing of academic 

information and 

material 

24 
September 
2019 

24 
September 
2024 

a. Join research activities and 
academic programs; 

b. Exchange of faculty members 

for the development of both 

parties; 
c. Exchange of undergraduate and 

postgraduate student for short 
course programs and share 
learning program; d. Joint 
collaboration in organizing 
symposium or conferences; and 

d. Other international cooperative 

and exchange programs that may 

be agreed upon by both 

universities. 

e. Joint collaboration in 

visiting professor. 

Pelatihan, seminar, 
dan workshop 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

8 UNIVERSITAS 
MAARIF 
HASYIM LATIF 

(UMAHA) 

SIDOARJO 

(MOA) 

The MoA is between 
(1) 
Universitas Maarif 

Hasyim Latif 

(UMAHA) 

(hereinafter 

reffered as 

UMAHA) and (2) 

Sekolah Tinggi 

Ilmu Ekonomi 

Widya Gama 

Lumajang, the aim 

of this MOA 

concerns the 

publication of 

intellectual write-

ups or articles in 

STIE Widya Gama 

Lumajang for 

UMAHA 

24 
September 
2019 

24 
September 
2024 

a. Join research activities and 
academic programs; 

b. Exchange of faculty members 

for the development of both 

parties; 
c. Exchange of undergraduate and 

postgraduate student for short 

course programs and share 

learning program; d. Joint 

collaboration in organizing 

symposium or conferences; and 

d. Other international cooperative 

and exchange programs that may 

be agreed upon by both 

universities. 

e. Joint collaboration in 

visiting professor. 

Pelatihan, seminar, 
dan workshop 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

9 TEXAS ENGLISH 

COURSE AND 

TRAINING 

CENTER (MoU) 

Tujuan 

kesepakatan 

kerjasama ini 

adalah untuk 

menyatukan 

potensi kedua 

belah pihak dan 

sinkronisasi 

dalam upaya 

peningkatan dan 

pengembangan 

Tri Dharma 

Perguruan Tinggi 

31 Oktober 
2019 

31 Oktober 
2021 

1. Melaksanakan TOEFL Prediction 

dan TOEFL ITP. 

2. Memberikan penjelasan 

terhadap pelaksanaan TOEFL 

Prediction test dan TOEFL 

ITP. 

3. Memberikan saran-saran 

dalam upaya peningkatan 

efektivitas dan efisiensi. 

4. Kegiatan lain dalam rangka 

pelaksanaan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi.  

 

Kegiatan TOEFL 
STIE Mahasiswa 
Widya Gama 
Lumajang 



Laporan Tahunan 2019| 18 

 

No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

10 TEXAS ENGLISH 
COURSE AND 

TRAINING 

CENTER (MOA) 

Bekerja sama dalam 
bidang pendidikan, 

penelitian dang 

pengabdian kepada 

masyarakat dalam 

Toefel Prediction 

(Ujian kemampuan 

berbahasa inggris 

untuk mengukur 

kemampuan peserta 

) 

31 Oktober 
2019 

31 Oktober 
2021 

1. Jasa adalah pelayanan yang 
dilakukan oleh Pihak Kedua 

untuk menyiapkan semua 

keperluan melaksanakan 

TOEFL PREDICTION dan 

TOEFL ITP. 

2. TOEFL Prediction adalah ujian 

kemampuan berbahasa inggris 

untuk mengukur kemampuan 

peserta. 
3. TOEFL ITP adalah kemampuan 

berbahasa inggris dan 

selanjutnya TOEFL TAKERS 

akan mendapatkan Sertifikat dari 

ETS, pusat TOEFL dunia dari 

NewJersey, Amerika Serikat. 

4. Harga Pekerjaan adalah total 

keseluruhan komponen harga 

dan biaya yang dibayar oleh 

PIHAK KESATU kepada 

PIHAK KEDUA. 

Kegiatan TOEFL 
Dosen dan 

Karyawan STIE 

Widya Gama 

Lumajang 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

11 KILLING ME 
INSIDE 

Pengadaan acara 
Diesnatalis WIGA 
32 

28 Oktober 
2019 

14 
Desember 
2019 

Colour run Diesnatalis WIGA 32 Perform Killing 

me Inside di 

STIE Widya 

Gama 

Lumajang 

12 YAYASAN 
BANUA 
SARABA 

KAWA 

TABALO

NG 

Tujuan kesepakatan 
kerjasama ini 

adalah untuk 

menyatukan 

potensi kedua 

belah pihak dan 

sinkronisasi 

dalam upaya 

peningkatan dan 

pengembangan 

Tri Dharma 

Perguruan Tinggi. 

1 
November 
2019 

24 
November 
2024 

1. Pengelolaan dibidang Yayasan. 
2. Pendidikan      dan      

Pengajaran, Penelitian, dan 
Pengabdian Kepada Masyarakat. 

Studi banding 
Antar 
Yayasan di 

selenggarakan di 

STIE Widya 

Gama Lumajang 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

13 SEKOLAH 
TINGGI ILMU 
ADMINIS

TRASI 

TABALO

NG 

Tujuan kesepakatan 
kerjasama ini 

adalah untuk 

menyatukan 

potensi kedua 

belah pihak dan 

sinkronisasi 

dalam upaya 

peningkatan dan 

pengembangan 

Tri Dharma 

Perguruan Tinggi 

1 
November 
2019 

24 
November 
2024 

1. Pendidikan dan Pengajaran, 
2. Penelitian,  dan  Pengabdian  

Kepada 

3. Masyarakat. 

4. Studi banding peningkatan   

mutu internal sekolah tinggi. 

Studi banding 
Antar 
Perguruan Tinggi 

di selenggarakan 

di STIE Widya 

Gama Lumajang 

14 PT. MICRO 
MADANI 
INSTITUTE 

(MoU) 

Bekerjasama dalam 
pelaksanaan Tri 

Dharma 

Perguruan 

tinggi 

23 
November 
2019 

23 
November 
2022 

Tujuan kesepakatan kerjasama ini 
adalah untuk menyatukan potensi 

kedua belah pihak dan sinkronisasi 

dalam upaya peningkatan dan 

pengembangan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi 

Rekruitmen 
Tenaga 
Kerja di STIE 

Widya 

Gama Lumajang 

15 PT. MICRO 
MADANI 
INSTITUTE 

(MoA) 

Bekerjasama dalam 
pelaksanaan Tri 

Dharma 

Perguruan 

tinggi 

23 
November 
2019 

23 
November 
2022 

Tujuan kesepakatan kerjasama ini 
adalah untuk menyatukan potensi 

kedua belah pihak dan sinkronisasi 

dalam upaya peningkatan dan 

pengembangan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi 
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No Nama Istitusi 
Jenis Kegiatan 

Kerja Sama 

Kurun Waktu 
Kerjasama Manfaat Dari Kegiatan Kerja 

Sama 
Luaran 

Mulai Berakhir 

16 DINAS 
KEARSIPAN 
DAN 
PERPUSTA

KAAN 

KABUPAT

EN 

LUMAJAN

G 

Bekerjasama dalam 
pelaksanaan Tri 

Dharma 

Perguruan 

tinggi 

20 
Desember 
2019 

20 
Desember 
2022 

Tujuan kesepakatan kerjasama ini 
adalah untuk menyatukan potensi 

kedua belah pihak dan sinkronisasi 

dalam upaya peningkatan dan 

pengembangan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi 

Silang layan 
Perpustakaan 

STIE Widya 

Gama Lumajang 

dengan 

Perpustakaan 

Daerah 

Lumajang 

17 CV. FAVORIT Pengadaan Jas 
Almamater, dan 

Toga 

Wisuda 

25 Maret 
2019 

1 Juli 2019 Tujuan dari kesepakatan kerjasama 
ini 
yaitu pembuatan Jas Almamater 

untuk Mahasiswa dan Toga Wisuda 

untuk Mahasiswa dan Pimpinan 

Pembuatan Jas 
Almamater 

untuk 

Mahasiswa dan 

Toga Wisuda 

untuk 

Mahasiswa dan 

Pimpinan 

 


