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Pengantar
Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Alhamdulillah segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan kekuatan, kesehatan, dan
kesempatan, sehingga laporan ini dapat diselesaikan sebagai bentuk pertanggungjawaban atas
perjalanan kepemimpinan Rektor ITB Wiga Lumajang.

Laporan ini bukan hanya rangkaian data dan capaian, tetapi juga cerminan dari kerja keras,
kebersamaan, dan dedikasi seluruh pihak yang terlibat dalam membangun ITB Wiga Lumajang.
Setiap langkah yang diambil adalah hasil kolaborasi mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan,
alumni, mitra, dan seluruh pemangku kepentingan yang senantiasa memberikan dukungan
penuh.

Seiring dengan berakhirnya masa jabatan, tibalah saatnya estafet kepemimpinan ini diserahkan
kepada generasi penerus. Semoga laporan ini dapat menjadi gambaran perjalanan yang sudah
ditempuh, sekaligus inspirasi untuk melangkah lebih jauh. Dengan penuh keikhlasan, kami
serahkan tongkat estafet ini, seraya berharap semoga Allah SWT senantiasa meridai setiap
ikhtiar untuk menjadikan ITB Wiga Lumajang sebagai perguruan tinggi yang unggul dan

bereputasi internasional.

Wassalamu’alaikum. Wr. Wb.

Lumajang, Januari 2025
Rektor,
Dr. ratna Wijayanti Daniar Paramita, S.E., M.M.
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Visi Misi

arah

REKTOR

INSTITUT TEKNOLOGI DAN BISNIS
WIDYA CGAMA LUMAJANG

Pada Tahun 2040 Menjadi Perguruan Tinggi yang
Unggul Bertaraf internasional dalam Bidang
Ekonomi, Bisnis dan Informatika Berwawasan IPTEK
dan Berjiwa Kewirausahaan

MiSI

* Menyelenggarakan pendidikan don  pembelajoran  dolam  bidong
ekanoml, bisnis dan informatika berwawasan PTEK dan kewirausohoon
serta berdaya salng internasional

* Melaksanokan dan mengembangkan penefition di bidang ekonoml
bisnis don Informotika berwawasan IPTEX dan kewirausahaan serto
penyebarluasan hasil penelition melalul proses pembetajaran baik
tingkat nasional moupun tingkat internasional

* Medaksanakan dan mengembangkan pengabdion kepada masyarakot
di bidong ekonomil bisnis don informatika berwowasan IPTEK dan
kewirausabaan balk tingkat nasional maupun tingkat internasional

* Mengembongkon dosen dan tenaga kependidikaon yang unggul dan
profesional serta berdaya saing Intermasional

* Mengembangkan sistem tato kelola kelembagaan yang handal bertaraf

* intemasionol  dalam mendukung  tercapainya goad  university
governance

* Membangun dan mengembangkan jejaring kerjosoma kelembagaan di
tingkat nasional, regional maupun internasional

* Meningkatkan kinetjo kemahasiswoan yang tersistemn dengon balk
daiom mencapal prestasi di tingkat nasional, regional maupan
Internasional.
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Tahun 1987 - 1997

Susunan Pejobat Rektorat sebogal berlkut | Drs. Machmudi S,
{Kemu): Drs. Hartono (Pembantu Ketua 1); Dra. Emi Setyowati
Pembantu Ketua I1); Drs. M, Munir (Pembantu Ketua Iit).

Tahun 1997- 2001

Susunan Pejabat Rektorot sebagal berikut : Drs. SM. Bosyar
{Kemo): Drs. Hartono (Pembantu Ketua 1); Dra. Emi Setyowati
Pembantu Ketua II); Drs. M. Munir (Pembantu Ketua (If).

Tahun 2001 - 2009

susunan Pejabat Rektorat sebagal berikut © Drs. Yahd|, MSI
xetua); Drs. Hartono (Pembantu Ketua 1); Dra. Emi
Pambantu Ketua Il); Drs. M. Munir {Pembantu Ketua Iif); Drs. M.

Wimbo Wiyono (Ketua Program Studi Akuntansi); Dra. Ninik

Lukiona (Ko. Prodi Manajemen).

Tahun 2009 - 2013
Susunan Pejabot Rektoral sebagal berlkut: Drs.
Hartono (Ketua); Ors: M. Munir (Pembantu Ketua 1);
Drs. M. Wimbo Wiyono (Pembantu Xetua If); Dra. Erni
Setyowatl Pembontu Ketua III); Ery Hidayant|, SE
(Ketua Program Studi Akuntansl); Dra. Ninik Lukiana
(ka. Prodi Manajemen).

Tahun 2013 - 2017

Susunan Pejabat Rektorat sebagal berikut: Drs.
Hartono (Ketua); Dr. H. Oyong Lisa, SE. MM. CMA. CA.
Ak (Pembontu Ketua |); Ratna Wijayonti Daniar
paramita, SE. MM, (Pembantu Ketua 1), Dra. Ninik
Lukiana, MM. (Pembantu Ketua ill); Noviansyah Rizal,
SE MM, (Ketua Program Studi Akuntansi); dan Alnun
Jariah, SE. MM, (Ketua Program Studi Manajemen).

Laporan Rektor 3
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Pada tanggol 21 Oktober 2021 STIE Widyo Gama
Lumajang resmi berubah bentuk menjadi Institut
Teknologi dan Bisnis Widyo Goma Lumgjang
berdasarkan Keputusan Mentari Pendidikan,
Kebudaycan, Riset dan Teknologi Republik

Indonesio  Nomor  448/£/0/2021  dengon
menambah prodi Informatika dan ditetapkannya
Rektor Pertama di Institut Teknologi dan Bisnis

Widya Gama Lumajang yoitu Dr. Ratna Wijayanti
Daniar Paramita, SE, MM,
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Pimpinan

Rektor ITB Wiga Lumajang, yang bernama
Dr. Ratna Wijayanti Daniar Paramita, S.E,
M.M. yang bertangan dingin dan melalui

kepemimpinan yang kokoh, telah
membawa ITB Wiga Lumajang ke puncak
prestasi seperti saat ini.

Dari Lumajang untuk Indonasia, Institut Teknologi don Bisnis Widya Gama Lumaojang ter enapaki

Menjadi Pemimpin, Menjadi inspirasi, Menjod| Kampus Mosa L"Bp.'_lﬁ

fikan, inovasi, don kepemimpinon m depan
t membangun bang IT8 WIGA berkomitmen untuk melahirkan generasi yang
tangguh, don adaptil menghodap tontangan global

Sosok di balik arah daon langkah besar ini adalah Dr. Ratna Wijayanti Daniar Paramita, SE,
MM, Rektor ITB Widya Gama Lumajang. Beliou merupakan pemimpin visioner yang
menghadirkan perubahan nyota dalom dunia pendidikan tinggi. Kepemimpinannya
ditandai oleh gagasan-gagasan inovatif, strategi yang progresif, serta keberanian untuk

membawa kampus ini menuju transformasi yang lebih maju
Tidok honya berperon di lingkup internal kompus, Dr. Ratna Wijayant aktif dofam berbogai
forum strategis di tingkat n . menjodl ne umber yang bes \ sekaligus meraih
o ( yo dalom persngkotan mutu pendidikan  ting Keaktifon dan
wit mengadl bukt nyota bahwo T8 Widya ¢ ajanc ak hanya hadif
xan lokal tetopl juga turut memb | m pearcoturan akademik

tumbuah = f f, adaptif terhadop

yang jedas dan kerjo keras
zghngn. kompus y ang tidak
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BIDANG
AKADEMIK

ITB Wiga Lumajang senantiasa berkomitmen
dalam meningkatkan mutu akademik melalui
penyelenggaraan pendidikan yang berkualitas,
penguatan kurikulum berbasis kompetensi, serta
pemanfaatan teknologi dalam proses
pembelajaran. Berbagai inovasi dilakukan untuk
mendukung tercapainya lulusan yang kompeten,
profesional, dan mampu bersaing di tingkat
nasional maupun internasional

Institut Teknologi dan Bisnis Widya Gama Lumajang (ITB Wiga Lumajang) merupakan salah
satu perguruan tinggi swasta di Jawa Timur yang dalam satu dekade terakhir menunjukkan
perkembangan signifikan, baik dalam bidang akademik, kelembagaan, maupun jejaring
kemitraan. Dengan semangat visi “Pada Tahun 2040 Menjadi Perguruan Tinggi yang Unggul
Bertaraf Internasional dalam Bidang Ekonomi, Bisnis dan Informatika Berwawasan IPTEK dan
Berjiwa Kewirausahaan”, ITB Wiga Lumajang tidak berhenti melakukan inovasi dan
transformasi, sehingga mampu menempatkan diri sebagai institusi pendidikan tinggi yang
progresif dan adaptif terhadap perubahan zaman.

Sejalan dengan kebutuhan masyarakat dan tantangan dunia global, ITB Wiga Lumajang terus
memperluas lingkup keilmuan melalui pembukaan program studi baru. Setelah sukses
menghadirkan Program Studi Informatika pada tahun 2021, kampus ini kembali mencatatkan
sejarah penting dengan pembukaan Program Pascasarjana Magister Manajemen pada tahun
2023. Kehadiran program magister tersebut menjadi bukti nyata bahwa ITB Wiga Lumajang
senantiasa tanggap terhadap dinamika kebutuhan pendidikan, khususnya dalam bidang
manajemen dan bisnis modern. Izin resmi pembukaan program ini berdasarkan Keputusan
Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Nomor 599/E/O/2023 tanggal 14 Juli
2023, yang sekaligus menandai langkah maju kampus dalam menyiapkan sumber daya
manusia berkualitas pada jenjang yang lebih tinggi. Program ini resmi menerima mahasiswa
baru pada September 2023, dengan kurikulum yang dirancang untuk menjawab tantangan era

Revolusi Industri 4.0 dan transformasi digital global.
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Langkah strategis tersebut semakin diperkuat dengan pencapaian monumental, yakni

keberhasilan Institut Teknologi dan Bisnis Widya Gama Lumajang (ITB Wiga Lumajang)
memperoleh sertifikasi SNI ISO 21001:2018 Sistem Manajemen untuk Organisasi Pendidikan.
Pencapaian ini merupakan tonggak bersejarah yang menandai keseriusan institusi dalam
menegakkan sistem manajemen pendidikan yang terstruktur, berstandar global, dan terukur
kualitasnya. ISO 21001:2018 sendiri merupakan standar internasional yang secara khusus
dirancang untuk lembaga pendidikan, yang menekankan pentingnya tata kelola, akuntabilitas,
perbaikan berkelanjutan (continual improvement), serta kepuasan seluruh pihak yang terlibat
dalam proses pendidikan, baik mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, hingga masyarakat
luas sebagai pengguna akhir lulusan.

Dengan diperolehnya sertifikasi ini, ITB Wiga Lumajang membuktikan bahwa seluruh proses
akademik dan non-akademik telah dilaksanakan berdasarkan prinsip efektivitas, efisiensi, dan
transparansi. Setiap aspek penyelenggaraan pendidikan, mulai dari perencanaan kurikulum,
proses belajar-mengajar, penilaian, hingga evaluasi dan tindak lanjut, dijalankan dengan
standar yang jelas dan terukur. Tidak hanya terbatas pada kegiatan akademik, standar ini juga
meliputi pengelolaan sarana prasarana, layanan administrasi, sistem informasi akademik,
hingga tata kelola kelembagaan. Dengan demikian, ITB Wiga Lumajang mampu memastikan
bahwa seluruh layanannya konsisten, responsif, dan relevan dengan kebutuhan mahasiswa
maupun tuntutan dunia kerja.

Lebih jauh, sertifikasi ini meningkatkan kredibilitas institusi di mata publik, pemangku

kepentingan, dan mitra strategis, baik di tingkat regional, nasional, maupun internasional.
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Kepercayaan masyarakat terhadap kualitas ITB Wiga Lumajang semakin menguat, karena
kampus telah terbukti menjalankan praktik pendidikan yang sesuai dengan standar mutu
internasional. Hal ini menjadikan ITB Wiga Lumajang tidak hanya sebagai penyelenggara
pendidikan tinggi, tetapi juga sebagai pusat keunggulan (center of excellence) yang

berkomitmen penuh pada kualitas dan keberlanjutan.

Penghargaan The Entrepreneurship and Business Incubation
of The Year 2024 — ADAI

Komitmen terhadap mutu tersebut sejalan dengan pencapaian prestasi-prestasi lain yang
mengangkat nama ITB Wiga Lumajang di tingkat regional, nasional, maupun internasional. Di
antaranya:
1. Anugerah Kampus Unggulan (2021) dari LLDIKTI Wilayah VII Jawa Timur sebagai
Perguruan Tinggi dengan Implementasi SPMI Terbaik.
2. Best Service Campus (2022) sebagai Perguruan Tinggi dengan Pelayanan Terbaik
Tingkat Nasional.
3. Beritajatim Digital Award (2023) untuk kategori Website Pendidikan Tinggi Terbaik, hasil
kolaborasi dengan Ayo Media Network Bandung.
4. Peringkat 3 Perguruan Tinggi Berprestasi Bidang Kemahasiswaan (2024) dari LLDIKTI
Wilayah VIl Jawa Timur.
5. Mitra Edukasi Terbaik (2024) dari Kampoeng Batara Banyuwangi atas kontribusi
kampus dalam pengembangan literasi masyarakat.
6. The Entrepreneurship and Business Incubation of The Year (2024) dari ADAI sebagai

pengakuan atas kiprah ITB Wiga dalam mendorong kewirausahaan mahasiswa.
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7. Excellent International Collaboration (2024) dari Asia Pacific Academicion, yang

mempertegas jejaring kemitraan internasional ITB Wiga Lumajang.

Capaian ini tidak hanya menjadi validasi formal atasumutu penyelenggaraan pendidikan, tetapi
juga merupakan pengakuan bahwa ITB Wiga Lumajang telah mengelola proses akademik, tata
kelola, serta pengembangan tridharma perguruan tinggi dengan standar yang tinggi, terukur,
dan konsisten. Keberhasilan tersebut semakin memperkuat reputasi akademik ITB Wiga
Lumajang sebagai perguruan tinggi yang kredibel, profesional, serta memiliki daya saing di
tingkat nasional maupun regional.

Menariknya, meskipun Program Studi Magister Manajemen merupakan program studi yang
relatif baru berdiri, namun mampu langsung meraih peringkat Akreditasi Baik Sekali. Fakta ini
menegaskan bahwa ITB Wiga Lumajang bukanlah institusi yang dapat dipandang sebelah
mata. Sebaliknya, hal ini menunjukkan kapasitas kampus untuk bergerak cepat, beradaptasi,
dan membuktikan kualitasnya dalam waktu singkat.

Seluruh capaian ini merefleksikan perjalanan ITB Wiga Lumajang yang konsisten
mengedepankan kualitas, relevansi, dan inovasi. Dengan reputasi yang terus tumbuh, ITB Wiga
Lumajang tidak hanya menempatkan diri sebagai institusi pendidikan tinggi di daerah, tetapi
juga sebagai agen perubahan positif yang berkontribusi bagi pembangunan bangsa.
Pengakuan yang diperoleh melalui penghargaan dan sertifikasi berskala nasional hingga
internasional mempertegas peran strategis ITB Wiga Lumajang sebagai pusat unggulan

pendidikan, penelitian, inovasi, dan pengabdian masyarakat.
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Ke depan, ITB Wiga Lumajang bertekad untuk terus memperluas kiprah dengan memperkuat
kolaborasi internasional, memperdalam riset-riset inovatif, serta mencetak lulusan yang tidak
hanya kompeten di bidang akademik, tetapi juga berkarakter kepemimpinan, berjiwa wirausaha,
dan mampu beradaptasi di tengah perubahan global yang dinamis. Dengan fondasi kuat yang
telah diletakkan, ITB Wiga Lumajang semakin mantap menegaskan posisinya sebagai Kampus
Masa Depan dari Lumajang untuk Indonesia.

Komitmen besar tersebut juga tercermin dalam penyelenggaraan Penerimaan Mahasiswa Baru
(PMB) yang setiap tahunnya dirancang semakin inklusif, transparan, dan adaptif terhadap
perkembangan zaman. Sistem PMB di ITB Wiga Lumajang tidak hanya berorientasi pada
jumlah, tetapi juga kualitas. Kampus membuka akses seluas-luasnya bagi putra-putri terbaik
bangsa melalui berbagai jalur seleksi yang adil dan terukur, mulai dari seleksi reguler, beasiswa
prestasi, hingga program afirmasi seperti Kartu Indonesia Pintar Kuliah (KIP-K). Hal ini
membuktikan bahwa ITB Wiga Lumajang berkomitmen menciptakan kesempatan pendidikan
tinggi yang setara bagi seluruh lapisan masyarakat, tanpa membedakan latar belakang sosial
maupun ekonomi.

Seiring dengan era digital, sistem PMB juga telah sepenuhnya berbasis teknologi informasi
melalui portal resmi pmb.itbwigalumajang.ac.id, yang memudahkan calon mahasiswa untuk
melakukan pendaftaran, unggah dokumen, hingga memantau proses seleksi secara real-time.
Inovasi digital ini tidak hanya meningkatkan efisiensi dan transparansi, tetapi juga menunjukkan
kesiapan kampus dalam menghadapi transformasi pendidikan tinggi yang serba digital.

Lebih dari itu, ITB Wiga Lumajang aktif melakukan sosialisasi dan promosi ke berbagai daerah,
baik di dalam maupun luar Jawa, guna memastikan bahwa informasi mengenai peluang kuliah
dapat menjangkau masyarakat luas. Terbukti, mahasiswa yang diterima tidak hanya berasal
dari Lumajang, tetapi juga dari Malang, Probolinggo, Madura, Kalimantan, hingga Jawa Barat
(tersebar dari berbagai provinsi di Indonesia). Keberagaman asal mahasiswa ini menunjukkan
bahwa ITB Wiga Lumajang telah menjadi magnet baru bagi generasi muda dari berbagai

wilayah untuk menimba ilmu dan mengembangkan diri.
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Jumlah Pendaftar Mahasiswa Baru
ITB Widya Gama Lumajang
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Dengan strategi Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB) yang terarah, transparan, dan berorientasi
mutu, ITB Wiga Lumajang semakin dipercaya masyarakat sebagai pilihan utama pendidikan
tinggi. PMB tidak hanya diposisikan sebagai pintu masuk bagi mahasiswa, tetapi juga menjadi
cerminan visi besar kampus dalam menyiapkan generasi penerus bangsa yang unggul,
berkarakter, dan siap bersaing di tingkat nasional maupun global. Hal ini tercermin dari data
penerimaan mahasiswa baru dalam kurun waktu 2018 hingga 2024 yang meskipun
menunjukkan dinamika fluktuatif akibat berbagai tantangan, baik persaingan antarperguruan
tinggi maupun kondisi sosial-ekonomi masyarakat, ITB Wiga Lumajang tetap mampu menjaga
eksistensinya sebagai institusi pendidikan tinggi yang relevan dan diminati.

Pergerakan ini mengisyaratkan bahwa ITB Wiga Lumajang memiliki fondasi yang cukup kuat
dalam mempertahankan daya tariknya. Dukungan kualitas akademik, penguatan tata kelola,
serta komitmen untuk terus berinovasi dalam penyelenggaraan pendidikan menjadikan kampus
ini tetap relevan dan kompetitif di tengah perubahan zaman. Bahkan dengan hadirnya program
studi baru, ITB Wiga Lumajang semakin menunjukkan kesiapan untuk memperluas jangkauan
layanan pendidikan dan memenuhi kebutuhan masyarakat yang semakin beragam.

Seluruh capaian ini tidak dapat dilepaskan dari kepemimpinan visioner Rektor ITB Wiga
Lumajang, Dr. Ratna Wijayanti Daniar Paramita, S.E., M.M. Di bawah arahan beliau, kampus
berhasil menata strategi penerimaan mahasiswa baru secara lebih adaptif, transparan, dan
berorientasi mutu. Rektor Ratna mendorong inovasi dalam promosi, memperkuat jejaring kerja
sama dengan berbagai pihak, serta memastikan tata kelola yang akuntabel, sehingga ITB Wiga
Lumajang mampu tetap dipercaya masyarakat. Kepemimpinan yang inklusif, progresif, dan
responsif terhadap dinamika global menjadikan kampus ini tidak hanya bertahan, tetapi juga

berkembang sebagai perguruan tinggi yang kredibel dan berkelanjutan.
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Dengan fondasi kepemimpinan yang kuat tersebut, ITB Wiga Lumajang semakin mantap
menegaskan visinya sebagai Kampus Masa Depan dari Lumajang untuk Indonesia dan dunia,
serta berpotensi terus meningkatkan jumlah dan kualitas mahasiswa di masa mendatang.

Keberadaan ITB Wiga Lumajang semakin memiliki posisi strategis di kancah pendidikan tinggi,
khususnya di Kabupaten Lumajang. Hal ini karena ITB Wiga merupakan satu-satunya
perguruan tinggi di Lumajang yang memiliki Program Studi Informatika serta Program
Pascasarjana Magister Manajemen. Kehadiran kedua program studi ini tidak hanya menjadi
pembeda dari perguruan tinggi lainnya, tetapi juga mencerminkan keberanian ITB Wiga dalam

merespons kebutuhan zaman dan tuntutan masyarakat akan pendidikan tinggi yang lebih maju.

Student Body ITB Widya Gama Lumajang
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Program Studi Informatika hadir sebagai jawaban atas perkembangan era digital yang semakin
pesat. Di tengah kebutuhan akan sumber daya manusia yang unggul dalam bidang teknologi
informasi, kehadiran Prodi Informatika menjadikan ITB Wiga sebagai pionir yang membuka
peluang besar bagi putra-putri daerah untuk menekuni bidang teknologi tanpa harus keluar dari
Lumajang. Program ini membekali mahasiswa dengan pengetahuan, keterampilan, dan
kompetensi yang relevan dengan dunia industri 4.0, sehingga lulusannya mampu bersaing baik
di tingkat regional, nasional, maupun internasional.

Sementara itu, Program Pascasarjana Magister Manajemen yang baru resmi dibuka pada tahun
2023 menjadi capaian monumental bagi ITB Wiga Lumajang. Kehadiran program ini
membuktikan bahwa ITB Wiga tidak hanya berhenti pada level pendidikan sarjana, tetapi juga
naik kelas dengan menyediakan pendidikan magister yang berorientasi pada kualitas, riset, dan
pengembangan kepemimpinan. Magister Manajemen didesain untuk melahirkan calon-calon
pemimpin dan praktisi bisnis yang memiliki wawasan strategis, inovatif, serta adaptif terhadap
perubahan global. Fakta bahwa program ini langsung memperoleh akreditasi Baik Sekali dari

LAMEMBA semakin menegaskan kredibilitas dan mutu penyelenggaraannya.
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Dengan keberadaan pada setiap program studi, ITB Wiga Lumajang tidak hanya memperkuat
eksistensinya sebagai pusat pendidikan teknologi dan bisnis, tetapi juga menjadi simbol
kebanggaan daerah. Kehadiran Prodi Informatika dan Magister Manajemen menjadikan ITB
Wiga Lumajang sebagai kampus masa depan yang mampu membuka jalan lebih luas bagi
generasi muda Lumajang untuk menggapai mimpi besar tanpa harus meninggalkan daerah
asal.

ITB Wiga Lumajang juga berkomitmen memberikan akses pendidikan yang inklusif dan
berkeadilan melalui berbagai program beasiswa. Kesadaran bahwa keterbatasan ekonomi
sering menjadi hambatan utama bagi calon mahasiswa untuk melanjutkan pendidikan tinggi,
mendorong ITB Wiga untuk membuka beragam skema bantuan biaya. Beasiswa yang tersedia
antara lain Beasiswa Kartu Indonesia Pintar (KIP) Kuliah dari pemerintah, Beasiswa Yayasan
IYB Wiga Lumajang, serta Beasiswa dari Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS). Berbagai
beasiswa ini menjadi wujud nyata bahwa ITB Wiga Lumajang tidak hanya berfokus pada
peningkatan mutu akademik, tetapi juga menjamin kesempatan belajar yang merata bagi

seluruh lapisan masyarakat.

fmcsssss sssassr WOIAS ATID IEMIMIAE TS N
Selain memberikan akses beasiswa bagi mahasiswa, ITB Wiga Lumajang juga secara

konsisten melaksanakan program Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM) sebagai strategi
untuk mencetak lulusan yang berdaya saing tinggi. Melalui MBKM, mahasiswa diberikan
kesempatan untuk memperluas pengalaman belajar di luar ruang kelas serta mengasah

keterampilan yang relevan dengan kebutuhan dunia kerja dan masyarakat global.
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Program MBKM di ITB Wiga Lumajang telah berjalan dalam berbagai bentuk kegiatan, antara
lain student exchange yang membuka peluang bagi mahasiswa untuk menempuh perkuliahan
di perguruan tinggi mitra, baik di dalam maupun luar negeri, serta short course yang dirancang
untuk memperdalam kompetensi spesifik sesuai bidang keilmuan. Selain itu, terdapat juga
program sit in yang memungkinkan mahasiswa mengikuti mata kuliah atau aktivitas akademik
di kampus lain, serta pertukaran mahasiswa yang memperkuat jejaring akademik lintas wilayah.
Tidak hanya terbatas pada lingkup nasional, ITB Wiga Lumajang juga mendorong mahasiswa
untuk menembus batas internasional melalui KKN Internasional, di mana mahasiswa dapat
berpartisipasi langsung dalam kegiatan pengabdian masyarakat di luar negeri. Program ini tidak
hanya memperkaya wawasan global mahasiswa, tetapi juga menumbuhkan kepekaan sosial
serta kemampuan beradaptasi dalam konteks lintas budaya.

Dengan implementasi beragam program MBKM tersebut, ITB Wiga Lumajang berupaya
menghadirkan pendidikan yang holistik yang tidak hanya menekankan capaian akademik, tetapi
juga membekali mahasiswa dengan pengalaman, keterampilan, dan jejaring internasional. Hal
ini menjadi bukti nyata komitmen ITB Wiga Lumajang untuk mencetak lulusan yang siap
bersaing di tingkat nasional maupun global, sekaligus memperkuat posisinya sebagai kampus

masa depan dari Lumajang untuk Indonesia.

Perolchore Wbk Smart Clasy
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Sebagai bagian dari strétegi peningkatan mutu pendidikan dan mendukung implementasi
kebijakan Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM), ITB Wiga Lumajang terus berkomitmen
mengembangkan sarana prasarana pembelajaran, termasuk layanan perpustakaan.
Perpustakaan tidak hanya berperan sebagai pusat informasi, tetapi juga sebagai ruang
akademik yang mendukung keberhasilan mahasiswa, dosen, dan peneliti dalam mengakses

sumber ilmu pengetahuan. Pada tahun 2021, UPT Perpustakaan ITB Wiga Lumajang berhasil
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meraih Akreditasi B, yang menjadi bukti nyata atas keseriusan institusi dalam menyediakan
fasilitas pembelajaran yang berkualitas.

Pengembangan koleksi menjadi prioritas utama dalam peningkatan layanan. Berdasarkan data,
jumlah koleksi buku cetak terus mengalami pertumbuhan signifikan dari tahun ke tahun. Pada
tahun 2018 tercatat sebanyak 3.454 judul dengan 9.361 eksemplar, dan jumlah tersebut
meningkat konsisten hingga mencapai 5.569 judul dengan 13.626 eksemplar pada tahun 2024.
Pertumbuhan ini menunjukkan adanya penambahan koleksi sebanyak 2.115 judul dan 4.265
eksemplar dalam kurun waktu delapan tahun. Selain pengembangan koleksi cetak,
perpustakaan juga memperkaya akses informasi melalui koleksi digital, dengan menyediakan
lebih dari seribu judul buku elektronik (ebook). Upaya ini mencerminkan kemampuan
perpustakaan dalam beradaptasi terhadap perkembangan teknologi, sehingga memberikan
kemudahan akses bagi civitas akademika tanpa batasan.

Perkembangan jumlah kunjungan ke UPT Perpustakaan ITB Wiga Lumajang dari tahun 2018
hingga 2024 menunjukkan fluktuasi yang cukup signifikan, mencerminkan dinamika kebutuhan
informasi civitas akademika serta efektivitas layanan yang diberikan. Pada tahun 2018, jumlah
kunjungan tercatat 18.941 pengunjung, lalu mengalami peningkatan pesat pada tahun 2019
menjadi 24.205 pengunjung. Namun, di tahun 2020 terjadi penurunan drastis hingga menyentuh
angka 9.229 pengunjung, seiring dengan adanya pembatasan aktivitas akibat pandemi Covid-
19.

Jumlah Pengunjung Perpustakaan

30000

24205 23925
25000
18941
20000
15000 12297 13979
9229
10000
|

1

B Tahun 2018 ® Tahun 2019 = Tahun 2020 ® Tahun 2021
Tahun 2022 = Tahun 2023 B Tahun 2024

Situasi ini berlanjut pada tahun 2021 yang mencatat jumlah kunjungan terendah dalam kurun
waktu tujuh tahun terakhir, yaitu hanya 2.673 pengunjung. Meski demikian, sejak tahun 2022
jumlah kunjungan kembali melonjak tajam menjadi 12.297 pengunjung, kemudian meningkat
stabil di tahun 2023 mencapai 13.979 pengunjung. Tren positif ini berlanjut hingga tahun 2024
dengan capaian 23.925 pengunjung, hampir menyamai bahkan melampaui angka kunjungan

sebelum pandemi.
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Peningkatan jumlah kunjungan setelah masa pandemi tidak lepas dari berbagai upaya
pengembangan layanan yang dilakukan oleh perpustakaan. Digitalisasi koleksi, pengadaan
sarana prasarana baru, serta integrasi layanan berbasis otomasi memberikan kemudahan
akses informasi bagi pengguna. Fakta ini sekaligus menegaskan peran perpustakaan sebagai
pusat pembelajaran yang vital, mendukung aktivitas akademik dan riset di lingkungan kampus.
Secara keseluruhan, perkembangan koleksi, infrastruktur, dan layanan perpustakaan
menunjukkan keseriusan ITB Wiga Lumajang dalam menyediakan fasilitas pembelajaran yang
representatif dan berkualitas. Hal ini sejalan dengan visi kampus untuk menghasilkan lulusan

yang kompeten, inovatif, dan berdaya saing global.

BIDANG PENELITIAN

Bidang penelitian sebagai posisi sentral dalam perjalanan akademik ITB Wiga Lumajang. Sejak
tahun 2018, kampus ini secara konsisten menyelenggarakan Indonesian Conference sebagai
wadah ilmiah yang melibatkan dosen, mahasiswa, dan peneliti dari berbagai perguruan tinggi.
Kehadiran keynote speaker dari kalangan akademisi internasional maupun nasional
menjadikan forum ini sebagai ruang pertukaran ide, gagasan, serta temuan riset yang bernilai
tinggi. Lebih dari sekadar agenda rutin, konferensi ini menunjukkan bahwa ITB Wiga Lumajang
memiliki komitmen kuat untuk menempatkan dirinya dalam percaturan keilmuan global melalui
kolaborasi riset dan pengembangan pengetahuan lintas batas.

Penelitian di ITB Wiga Lumajang tidak hanya dimaknai sebagai kegiatan akademik, melainkan
juga sebagai upaya hilirisasi kepakaran dosen dalam memberikan manfaat yang lebih luas.
Melalui berbagai riset, dosen dan mahasiswa berperan aktif dalam melahirkan inovasi yang
relevan dengan kebutuhan masyarakat. Hal ini tercermin dari keberhasilan sivitas akademika
ITB Wiga Lumajang dalam menerbitkan karya ilmiah yang lolos seleksi ketat, hingga terbit pada
prosiding Atlantis dan buku yang dipublikasikan oleh penerbit internasional bergengsi Springer

pada awal tahun 2024. Pencapaian tersebut menegaskan bahwa kualitas penelitian dari ITB
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Wiga Lumajang tidak hanya diakui di tingkat lokal maupun nasional, tetapi juga telah

memperoleh pengakuan pada tataran internasional.

Lebih jauh, keberhasilan publikasi di level global in-i-tidak berdiri sendiri, melainkan ditopang
oleh semangat dosen-dosen yang terus berkomitmen dalam mengembangkan potensi
penelitian. Dorongan ini semakin nyata melalui keberhasilan memperoleh hibah penelitian dari
Kementerian yang menjadi bukti atas dedikasi dan kompetensi para dosen. Hibah penelitian
bukan hanya bentuk dukungan pendanaan, melainkan juga pengakuan atas kualitas gagasan
dan inovasi yang ditawarkan. Hal ini memperlihatkan bahwa dosen ITB Wiga Lumajang tidak
hanya berperan sebagai pengajar, tetapi juga sebagai pionir perubahan yang menghadirkan
solusi nyata bagi tantangan masyarakat sekaligus memperkaya khazanah ilmu pengetahuan.
Komitmen tersebut juga menunjukkan bahwa penelitian di ITB Wiga Lumajang bukan sekadar
kewajiban administratif dalam dunia akademik, melainkan bagian dari etos intelektual yang
terus mendorong eksplorasi, inovasi, dan kontribusi nyata. Dosen dan mahasiswa bersama-
sama menjadikan riset sebagai jembatan untuk menghubungkan ilmu pengetahuan dengan
kebutuhan nyata masyarakat, sehingga hasil penelitian dapat memberikan dampak positif baik
bagi pengembangan institusi maupun peradaban secara lebih luas.

Dengan capaian-capaian ini, ITB Wiga Lumajang semakin memantapkan reputasinya sebagai
perguruan tinggi yang berorientasi pada mutu akademik, kolaborasi internasional, serta
kontribusi keilmuan yang berkelanjutan. Bidang penelitian di kampus ini telah bergerak
melampaui sekadar ruang akademis, menjadi motor penggerak bagi inovasi, jejaring kolaborasi,

dan reputasi global yang kian diperhitungkan.
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Bidang pengabdian kepada masyarakat (PkM) menjadi salah satu pilar utama dalam
pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi di ITB Wiga Lumajang. Pengabdian masyarakat
diorientasikan tidak hanya sebagai bentuk implementasi ilmu pengetahuan, tetapi juga sebagai
sarana bagi sivitas akademika untuk menghadirkan solusi nyata atas persoalan sosial,
ekonomi, dan lingkungan di tengah masyarakat. Komitmen ini telah membawa ITB Wiga
Lumajang memperoleh berbagai rekognisi dan pengakuan, baik di tingkat regional maupun
nasional, sebagai perguruan tinggi yang konsisten dalam mengembangkan program-program
pengabdian yang berkelanjutan.

Salah satu wujud nyata dari upaya tersebut adalah terbentuknya desa binaan yang menjadi
laboratorium sosial bagi dosen dan mahasiswa. Melalui program ini, kampus hadir di tengah
masyarakat dengan memberikan pendampingan, pelatihan, serta inovasi berbasis riset yang
mampu meningkatkan kapasitas ekonomi masyarakat, mengembangkan UMKM, serta
memperkuat literasi digital dan keuangan. Keberadaan desa binaan tidak hanya memberikan
dampak positif bagi masyarakat setempat, tetapi juga menjadi ruang pembelajaran aplikatif bagi
mahasiswa untuk mengasah empati, kepemimpinan, dan keterampilan problem solving.

Di samping itu, ITB Wiga Lumajang juga berhasil memperoleh rekognisi melalui pendirian Pusat
Unggulan Iptek Perguruan Tinggi (PUI-PT) yang berfungsi sebagai pusat pengembangan dan
penerapan inovasi. PUI-PT ini menjadi instrumen penting dalam mengintegrasikan penelitian
dan pengabdian, sehingga menghasilkan model pemberdayaan masyarakat yang berbasis ilmu
pengetahuan sekaligus relevan dengan kebutuhan lokal. Keberadaan PUI-PT menandai
langkah maju ITB Wiga Lumajang dalam memperkuat peran institusi sebagai agen perubahan
sosial dan pembangunan berkelanjutan.

Selain itu, peran aktif dosen juga semakin nyata dengan keberhasilan memperoleh hibah
pengabdian masyarakat dari berbagai skema Kementerian maupun lembaga eksternal lainnya.
Hibah tersebut menjadi bukti atas kualitas gagasan, kompetensi, dan dedikasi dosen dalam

merancang program pemberdayaan masyarakat yang inovatif dan berdampak luas. Melalui
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hibah ini, dosen tidak hanya menjalankan pengabdian sebagai kewajiban akademis, tetapi juga
menjadikannya sebagai medium untuk melahirkan terobosan-terobosan baru yang mampu

meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

Di bawah kepemimpinan Rektor Dr. Ratna Wijayanti, S.E., M.M., Institut Teknologi dan Bisnis
Widya Gama Lumajang semakin menunjukkan komitmennya dalam memperkuat tradisi
akademik yang unggul. Salah satu fokus utama yang dikembangkan adalah peningkatan mutu
dan kuantitas publikasi ilmiah dosen. Melalui berbagai strategi yang sistematis, ITB Wiga
Lumajang secara konsisten mengadakan sosialisasi, pelatihan penulisan, workshop publikasi
bereputasi, hingga pendampingan intensif bagi para dosen. Inisiatif ini tidak hanya sekadar
transfer pengetahuan teknis, melainkan juga menjadi bagian dari upaya membangun budaya
akademik yang kuat, produktif, dan berdaya saing.

Rektor Ratna Wijayanti menegaskan bahwa keberhasilan publikasi ilmiah tidak terlepas dari
ekosistem akademik yang kondusif. Di bawah arahannya, kampus membangun iklim kolaborasi
riset yang mendorong para dosen lintas disiplin ilmu untuk bekerja bersama, berinovasi, dan
menghasilkan karya yang relevan dengan kebutuhan masyarakat serta perkembangan zaman.
Dukungan kelembagaan berupa insentif publikasi, fasilitasi akses database internasional,
hingga pendampingan penerbitan buku ber-ISBN semakin memperkuat motivasi dosen untuk
aktif berkarya.

Tidak berhenti pada peningkatan kuantitas, ITB Wiga Lumajang juga berorientasi pada kualitas
publikasi. Hal ini dibuktikan dengan terbitnya prosiding internasional dan buku ilmiah dari

penerbit bereputasi seperti Springer dan Atlantis, hasil dari konferensi yang digagas oleh
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kampus sejak 2018. Karya-karya tersebut memperlihatkan bahwa pemikiran akademisi ITB
Wiga Lumajang telah diakui, ditelaah, dan dihargai dalam lingkup ilmiah internasional.

Lebih jauh, publikasi ilmiah menjadi instrumen strategis dalam memperkuat posisi ITB Wiga
Lumajang sebagai kampus yang tidak hanya berorientasi pada pengajaran, tetapi juga berperan
aktif dalam riset dan pengembangan ilmu pengetahuan. Dengan kepemimpinan visioner Rektor
Ratna Wijayanti, publikasi ilmiah dipandang bukan sekadar kewajiban akademik, melainkan
bagian dari tanggung jawab sosial untuk menyumbangkan gagasan, inovasi, dan solusi bagi
pembangunan bangsa.

Publikasi Artikel Dosen ITB Widya Gama Lumajang

No | Jenis Publikasi Penelitian Pengabdian
1 | Jurnal nasional tidak terakreditasi 52 7

2 | Jurnal nasional terakreditasi 137 49

3 | Jurnal internasional 47

4 | Jurnal internasional bereputasi 14 0

5 | Seminar nasional 26 63

6 | Seminar internasional 72 8

7 | Tulisan di media massa nasional 68 1

ITB Widya Gama Lumajang menegaskan perannya sebagai institusi pendidikan tinggi yang
berdaya saing global melalui penguatan riset dan publikasi ilmiah. Para dosen tidak hanya
berperan sebagai pendidik yang profesional, tetapi juga sebagai peneliti yang berkomitmen
menghadirkan inovasi, gagasan baru, serta solusi nyata bagi perkembangan ilmu pengetahuan
dan tantangan masyarakat.

Upaya ini diwujudkan melalui serangkaian strategi berkelanjutan, seperti sosialisasi, pelatihan,
dan pendampingan yang memperkuat kapasitas sivitas akademika. Dukungan terhadap
infrastruktur, teknologi, serta ekosistem riset yang kondusif menjadi bukti kesungguhan ITB
Widya Gama Lumajang dalam menumbuhkan budaya penelitian dan publikasi ilmiah.

Dengan semakin kuatnya tradisi akademik berbasis riset, ITB Widya Gama Lumajang terus
melangkah membangun reputasi sebagai pusat ilmu pengetahuan dan pengembangan inovasi.
Pencapaian ini tidak hanya memperkuat posisi institusi di tingkat nasional, tetapi juga membuka
ruang kontribusi lebih luas pada skala internasional, menjadikan Widya Gama sebagai bagian
dari gerakan global dalam pengembangan ilmu dan teknologi.

Prestasi lain yang berhasil diraih oleh dosen ITB Wiga Lumajang adalah pengakuan atas Hak
Kekayaan Intelektual (HKI). Hal ini menunjukkan bahwa karya-karya dosen tidak hanya bernilai
akademis, tetapi juga memiliki orisinalitas dan manfaat nyata bagi masyarakat luas. Beberapa

HKI yang telah didaftarkan mencakup berbagai bidang keilmuan, mulai dari inovasi dalam
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metode pembelajaran, karya tulis, hingga pengembangan teknologi yang relevan dengan
kebutuhan industri dan masyarakat.

Pengakuan HKI ini memperkuat posisi ITB Wiga Lumajang sebagai institusi yang tidak hanya
mendorong publikasi ilmiah, tetapi juga berorientasi pada hilirisasi hasil riset. Dengan demikian,
ide-ide kreatif dosen dapat dilindungi secara hukum sekaligus memberi kontribusi bagi
pengembangan pengetahuan, peningkatan kualitas pendidikan, serta pemberdayaan
masyarakat. Kekayaan Interlektual yang dihasilkan Sivitas ITB Widya Gama Lumajang disajikan

sebagai berikut:

NAMA JENIS KI JUDUL HAK CIPTA TAHUN
RATNA WIJAYANTI DANIAR PARAMITA
NOVIANSYAH RIZAL BUKU Kemiren: Potret Budaya Adat Osing 2018
MUCHAMAD TAUFIQ
Menentukan Keputusan Yang Tepat
Karya Tulis Dfangan Menggur‘@kan Analisis Bllaya
ISTICHOMAH (Artikel) Diferensial Memilih Produk Sendiri 2018
Atau Membeli Produk Pada UD. Pisang
Agung
. Peran Perangkat Desa Dalam
Karya Tulis L
NENY TRI INDRIANASARI (Artikel) Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan 2018
Desa (Studi Pada Desa Karangsari)
KHOIRUL IFA Karva Tulis PKM Kelompok Usaha Tas Unik
( Attikel) Berbahan Baku Sampah Plastik Di Desa | 2018
TRI PALUPI ROBUSTIN Karangsono Kabupaten Jember
Preparation Of Financial Statement
. Based On Financial Accounting
Karya Tulis . . .
EMMY ERMAWATI (Artikel) Standart Entity Without Public 2018
Accountability (SAK-ETAP) Case study
at CV Kreasindo Prima Lumajang
. Simulasi Variasi Jumlah Dan Periode
Karya Tulis . .
WAHYUNING MURNIATI . Investasi Dalam Model Profit-Loss 2018
(Artikel) . \
Sharing Dengan Dana Tabarru
Identifikasi Kelayakan Usaha Bumdesa
Karva Tulis Berdasarkan Aspek Sosial Dan Ekonomi
MOH. HUDI SETYOBAKTI ¥ . ( Studi Kasus Pada Bumdes ljen Lestasi 2018
(Artikel) . L
Desa Tamansari Kecamatan Licin
Kabupaten Banyuwangi)
Pengelolahan Keuangan Oleh
MUHAMMAD RUALUS SHOLIHIN Karya Tulis Pengusaha Perempuan Pedagang 2018
(Artikel) Sayuran Di Kecamatan Umbulsari
Kabupaten Lumajang
M. ATO'ILLAH Implementasi Lean Six Sigma Dalam
Karya Tulis Penentuan Prioritas Perbaikan Kualitas
- o 2018
HARTONO (Artikel) Pelayanan Pada Rumah Sakit Di
Kabupaten Lumajang
Faktor Internal dan eksternal yang
Karya Tulis mempengaruhi organization citizenship
NINIK LUKIANA 2018
(Artikel) behavior dosen PTS di Kabupaten
Lumajang
Likuiditas, Laverage, Profitabilitas
Karya Tulis Pengaruhnya Terhadap Nilai
AINUN JARIAH (Artikel) Perusahaan Manufaktur Di Indonesia 2018
Melalui Kebijakan Deviden
Karya Tulis Strategi Prioritas Perbaikan Kualitas
HESTI BUDIWATI (Artikel) Batik Lumajang Sebagai Ikon Daerah 2018
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NAMA JENIS KI JUDUL HAK CIPTA TAHUN
Berdasarkan Persepsi Dan Harapan
Masyarakat Di Kabupaten Lumajang
Pengaruh Augmented Product
Karva Tulis Terhadap Kepuasan dan Loyalitas
TRI PALUPI ROBUSTIN, SE., MM. ¥ . Konsumen Dalam Membeli Motor 2018
(Artikel) L
Yahama Mio di Dealer Kencong Jaya
Motor
Analisis Faktor-Faktor Yang
Karva Tulis Mempengaruhi Struktur Modal Pada
SUKMA IRDIANA, SE., MM., (A\:tikel) Perusahaan Katagori Saham Blue Chips 2018
di Bursa Efek Indonesia Periode Tahun
2011-2014
NAWANGSIH Local Community Participation In
Karya Tulis Developing Natural Tourism And
. - . . . 2018
SUKMA IRDIANA (Artikel) Contribution Against Social Economic
Society
SUKMA IRDIANA Karva Tulis Optimalisasi Organizational Citizenship
(A\r/tikel) Behavior (OCB) Pada Pegawai Dinas Di 2018
KUSNANTO DARMAWAN Kabupaten Lumajang
. Contribution of leadership and
Karya Tulis . L .
RIZA BAHTIAR SULISTYAN (Artikel) environmental work in improving 2018
employee motivation
Pemberdayaan UMKM Melalui Akun
Karya Tulis Organisasi Bisnis Berbasis E-Commerce
FAUZIYAH (Artikel) (Studi Kasus Pada Forum Online UKM 2018
KSRN Kabupaten Lumajang)
. Stock Price Reactions Around Cum-
Karya Tulis . .
EKA LAVISTA . Dividend Date In Indonesia Stock 2018
(Artikel)
Echange
MOH. HUDI SETYOBAKTI, Hak Clpta.- Analisis Kinerja Perangkat Desa Di
Karya Tulis b . 2019
WAHYUNING MURNIATI (Artikel) Kabupaten Lumajang
M. TAUFIQ Ha';ﬁ;(’zta " | Aspek Hukum Dalam Bisnis 2019
. PENGARUH ATRIBUT PRODUK CITRA
HakCipta- | \ND & BODY LOTION TERHADAP
TRI PALUPI K?;‘:;kTe“I;'S KEPUASAN DAN LOYALITAS 2019
PELANGGAN DI KOTA JEMBER
Hak Cipta - PENAMBAHAN JUMLAH INVESTASI
PADA SIMULASI PERHITUNGAN PROFIT
i 201
WAHYUNING MURNIATI Kz;\::”;l'eul;ls MODEL INVESTASI SYARIAH 019
MUSYARAKAH
MOH. HUDI SETYOBAKTI ita -
Hak Cipta MSDM BAGI PERANGKAT DESA 2019
WAHYUNING MURNIATI Buku
Hak Cipta - Pendampingan Alternatif Investasi
EMMY ERMAWATI Karya Tulis Dengan Program Yuk Nabung Saham 2019
(Artikel) Pada Masyarakat Desa
FORMULA JAMU TRADISIONAL YANG
MENGANDUNG LEMPENI (Ardisia
WAHYUNING MURNIATI Pat 201
UNING MU aten humilis vahl)SEBAGAI SALAH SATU 019
BAHAN UTAMA
Hak Cipta - . .
NENY TRI INDRIANASARI KaryaTulis | mPlementasi Perpajakan Dalam 2019
. Penggunaan Dana Desa Tahun 2016
(Artikel)
Hak Cipta = | o omgon Do i Dot
MIMIN YATMINIWATI Karya Tulis gelolas & 2019
(Artikel) Tempeh Kidul Kecamatan Tempeh

Kabupaten Lumajang
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PENGARUH BESARAN LABA, BESARAN
HUTANG, TOTAL ASET TERHADAP
ZAINAL ARIFIN Hak Cipta - Tesis | KEIKUTSERTAAN PROGRAM TAX 2019
AMNESTY DENGAN MANAJEMEN LABA
SEBAGAI VARIABEL INTERVENING
Hak Cipta - . . s
ANISATUL FAUZIYAH Karya Tulis lf:;'s:niima”t'k Pada Labelisasi Produk | 5,
(Artikel)
SOCHIB Karya Tulis . . 2019
(Artikel) Indepen(.:len Sebagai Variabel
Intervening
STRATEGI SOCIAL ENTREPRENEURSHIP
Hak Cipta - BERBASIS KEUNIKAN LOKAL
HESTI BUDIWATI Karya Tulis MEMBANGUN KEUNGGULAN 2019
(Artikel) BERSAING DI KAWASAN SENDURO
LUMAJANG
ok | e e
AINUN JARIAH Karya Tulis . S 2019
(Artikel) Nilai Perusahaan Melalui Kinerja
Keuangan
Hak Cipta - EE&EE-NFQAKESEIY:E’\&NJA MODAL
KHOIRUL IFA K?:r’;;e“l;'s PEMERINTAH KABUPATEN DAN KOTA 2019
DI PROVINSI JAWA TIMUR
ZAINUL HIDAYAT Hal;ﬁ;(;;ta i Komunikasi Bisnis (Sebuah Pengantar) 2019
fokGpa | T St e
NAWANGSIH Karya Tulis . 2019
(Artikel) Sumber Daya Lokal Di Daerah
Pedesaan
Hak Cipta - Komunikasi Pemasaran Pariwisata:
NINIK LUKIANA Karya Tulis Analisis Strategi Promosi Destinasi 2019
(Artikel) Wisata
Hak Cipta - .
KKN DESA WONOKERTO Batik Batik Wonokerto 2019
NENY TRI INDRIANASARI Hak Cipta - Risk Based Bank Rating Dalam
Karya Tulis Mengukur Tingkat Kesehatan 2019
KHOIRUL IFA (Artikel) Perbankan
MOH. HUDI SETYOBAKTI Hak Cipta - Dimension of Service Quality in Society
Karya Tulis Satisfaction: a Study of Village 2019
WAHYUNING MURNIATI (Artikel) Government in Lumajang Regency
RIZA BAHTIAR Hak Cipta - Retention Management Approachers
EMMY ERMAWATI Karya Tulis for Encourging Satisfaction and 2019
KURNIAWAN YUNUS (Artikel) Commitment to Retaining Employees
DENI JULIASARI FORMULA PUDING DAUN KELOR
Paten (Moringa oleifera) SEBAGAI 2019
ADERIA OLIVIA ANGSAVIRA PENINGKAT PRODUKSI ASI
RATNA WIJAYANTI DANIAR PARAMITA Model Implementasi Alur Dana
Hak Cipta - Corporate Social Responsibility (CSR)
NOVIANSYAH RIZAL Laporan Budaya: Potret Partisipasi Perusahaan 2019
MUCHAMAD TAUFUQ Penelitian Lokal Terhada.\p Pelestarian B.udaya
Adat Suku Osing Banyuwangi
SOCHIB Hak Cipta - Influence of Earnings Management on
Karya Tulis Stock Prices with Good Corporate 2019
MOH. HUDI SETYOBAKTI (Artikel) Governance as an Intervening Variable
EAUZIYAH Hak Cipta - E-commerce Organization Account
Karya Tulis Analysis as an Effort to Boost The Sales 2019
MUHAMMAD RUALUS SHOLIHIN (Artikel) Volume of UMKM Products
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NAWANGSIH
Hak Cipta - Decision Making: Strategy In Choosin
KURNIAWAN YUNUS Karya Tulis & gy € 2019
(Artikel) Coffee Shops
KHOIRUL IFA
PENGARUH BESARAN BIAYA CSR DAN
Hak Cipta - GCG TERHADAP RESPON MASYARAKAT
DENI JULIASARI Karya Tulis DAN KINERJA PERUSAHAAN (Studi 2019
(Tesis) pada Perusahaan Perbankan yang
Terdaftar di BEI periode 2011-2015)
RATNA WIJAYANTI DANIAR PARAMITA .
Hak Cipta - Kemiren 3 - Pelestarian Budaya Di Luar
NOVIANSYAH RIZAL Karya Tulis Nalar y 2019
Buk
MUCHAMAD TAUFUQ (Buku)
KHOIRUL IFA Hak Cipta - Interaksi Hubungan antara Foreign
NENY TRI INDRIANASARI Karya Tulis Direct Investment dan Pertumbuhan 2019
NAWANGSIH (Artikel) Ekonomi
NOVIANSYAH RIZAL Hak Cipta - Green Accounting Disclosures In Efforts
. To Improve Environmental
Karya Tulis . ] 2019
MIMIN YATMINIWATI (Artikel) Performance And Financial
Performance
RENDRA WIRAWAN Hak Clpta.- Tolak Ukur Kebijakan Pembagian
Karya Tulis o . 2019
JESI RWANTO (Artikel) Dividen pada Perusahaan GoPublic
SOCHIB PENGARUH MANAJEMEN LABA
Laporan TERHADAP HARGA SAHAM DENGAN
Penpelitian GOOD CORPORATE GOVERNANCE 2019
MOH. HUDI SETYOBAKTI SEBAGAI VARIABEL INTERVENING BANK
UMUM SWASTA NASIONAL
EKO HADI PURNOMO Merek Aren Handicraft 2021
WAHYUDI Merek Dfanda 2021
MOCH IMAM AGUS SYAICHU Merek Manut 2021
AINUN JARIAH Hak Cipta Karya Tulis Artikel 2022
EKA SUBAYANI Merek MEREK KATA DAN LUKISAN 2022
SUMIRANI KAIDI Merek Merek Kata dan Lukisan 2024
DR. FAUZAN MUTTAQIEN, S.E., M.M. .
DAN FIRDAUS AL MAIDAH, 5.51.,M.SC. Hak Cipta BUKU 2023
DR. FAUZAN MUTTAQIEN, S.E., M.M., .
ZAINUL HIDAYAT, S.E., M.M DKK Hak Cipta BUKU 2023
VIA LAILATUR RIZKI, S.E., M.M Hak Cipta BUKU 2023
RATNA WIJAYANTI DANIAR PARAMITA Hak Cipta BUKU 2023
WIDIE NURMAHMUDY Hak Cipta Karya Seni BAtik 2023
WIDIE NURMAHMUDY Hak Cipta Karya Seni Batik 2023
DANANG WIKAN CARITO Hak Cipta Karya Seni BAtik 2023
MOCHAMMAD ROIH RISTU PRIANTO Merek Merek Kata dan Lukisan 2023
ERVINA DYAH ANGGRAENI Merek Merek Kata dan Lukisan 2023
VANI FEBRIANTI Merek Merek Kata dan Lukisan 2023
DWI WAHYUDI Merek Merek Kata dan Lukisan 2023
SUMIRANI KAIDI Merek Merek Kata 2023
WIDIE NURMAHMUDY Merek Merek Kata dan Lukisan 2023
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TAMPAR EMAS Merek Merek Kata 2023
E E DR.
D'\I?KMY RMAWATI, DR. SUWITHO, MSI Hak Cipta Artikel 2024
EI\(IKMY ERMAWATI, DR. SUWITHO, MSI Hak Cipta Buku 2024
ZD?(IIL\IUL HIDAYAT, MIMIN YATMINIWATI Hak Cipta Artikel 2024
RIA MEILAN, S.E., M.AK, EEN YUALIKA . .
EKMARINDA, S.E., M.AKUN DKK Hak Cipta Artikel 2024
KARTIKA AYU KINANTI DAN AYU . .
NARESWARI Hak Cipta Artikel 2024
MUHAMMAD MUDHOFAR DAN YUSUF . .
WIBISONO Hak Cipta Artikel 2024
MARITA QORI'ATUNNADYAH Hak Cipta Artikel 2024
AINUN JARIAH, SUKMA IRDIANA DKK Hak Cipta Artikel 2024
KUSNANTO DARMAWAN, SUKMA .
IRDIANA DKK Hak Cipta Buku 2024
SUKMA IRDIANA DAN NNIK LUKIANA Hak Cipta Buku 2024
DRA. MIMIN YATMINIWATI,M.M., . .
MARSUHIN,S.E.,M.M. DKK Hak Cipta Artikel 2024
DR. FAUZAN MUTTAQIEN, S.E., M.M,
RETNO CAHYANINGATI, S.E.,M.AKUN Hak Cipta 2023
DKK
REGA ABABIL, S.M., MIRYAM ALAWIYAH, . .
S.AK. DKK Hak Cipta Artikel 2024
SYAHRIYATUL MAKHMUDAH, WIDI . .
LISTYAS RINI DKK Hak Cipta Artikel 2024
ASYFIQ MUTHO', S.HUM, FIFIN WULAN . .
LESTARI, S.E. DKK Hak Cipta Artikel 2024
NOVITA CHYNDI PRATIWI, DINASTY RATU . .
AYU DYAH PYTALOKA DKK Hak Cipta Artikel 2024
ISMIANTIKA, PRAYUDI IKA SUSANDY DKK Hak Cipta Artikel 2024
FETRI SETYO LIYUNDIRA, SELVIA ROOS . .
ANA DKK Hak Cipta Artikel 2024
FETRI SETYO LIYUNDIRA DAN SELVIA .
ROOS ANA Hak Cipta Buku 2024
SEKDITA DWICAHYANI, ANZILIR ROHMAH Hak Cipta Kompilasi ciptaan/data 2024
TRI PALUPI ROBUSTIN DAN NANIK . .
HARIYANA Hak Cipta Artikel 2024
RAFNI SETIYAWAN Hak Cipta Lagu (Musik Dengan Teks) 2024
RAFNI SETIYAWAN Hak Cipta Lagu (Musik Dengan Teks) 2024
RAFNI SETIYAWAN Hak Cipta Lagu (Musik Dengan Teks) 2024
AYU NARESWARI DAN KARTIKA AYU . .
KINANTI Hak Cipta Artikel 2024
NOVIANSYAH RIZAL, RATNA WIJAYANTI .
DANIAR PARAMITA DKK Hak Cipta Buku 2024
ANDRIAN DWI APRILIYANTO, . .
MOHAMMAD AMIN MUTAWAKKIL DKK Hak Cipta Basis Data 2024
FUAD AZAKIYA DAN KARTIKA AYU . [
KINANTL,S.E. M.M. Hak Cipta Kompilasi Ciptaan / Data 2024
AYU LESTARI, AMALININNISA DKK Hak Cipta Kompilasi Ciptaan / Data 2024
DEVIT ETIKA SARI DAN MUH. BARID . .
NIZARUDIN WAJDI Hak Cipta Artikel 2023
AINI NUR RAHMAWATI Hak Cipta Program Komputer 2024
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NAMA JENIS KI JUDUL HAK CIPTA TAHUN
MOH FAHTUROHMAN Hak Cipta Musik Tanpa Teks 2024
MOH FAHTUROHMAN Hak Cipta Film Iklan 2024
MOH. FAHTUROHMAN Hak Cipta Potret 2024
MOH. FAHTUROHMAN Hak Cipta Karya Fotografi 2024
MOH. FAHTUROHMAN Hak Cipta Karya Fotografi 2024

Sebagai institusi pendidikan tinggi, ITB Wiga Lumajang menempatkan pengembangan Hak
Kekayaan Intelektual (HKI) sebagai bagian penting dari upaya membangun budaya akademik
yang inovatif dan produktif. Dosen dan mahasiswa didorong untuk melahirkan karya-karya
orisinal yang memiliki nilai kebermanfaatan sekaligus mendapatkan perlindungan hukum.
Upaya ini tidak hanya menghasilkan berbagai pendaftaran HKI di bidang karya tulis, produk
teknologi, hingga desain inovatif, tetapi juga mencerminkan keseriusan institusi dalam
melahirkan generasi akademisi yang kreatif.

Komitmen ITB Wiga Lumajang terhadap penguatan HKI juga tercermin dari kontribusinya bagi
masyarakat. Melalui berbagai layanan yang diberikan, kampus ini hadir sebagai fasilitator bagi
pelaku usaha dan kreator lokal untuk melindungi produk maupun identitas bisnis. Layanan
pendaftaran paten, merek dagang, hingga sertifikasi halal menjadi sarana strategis yang
memampukan masyarakat meningkatkan mutu produk sekaligus memperluas daya saing di
pasar.

Salah satu capaian penting adalah kerja sama dengan Halal Center Cendekia Muslim
Kabupaten Lumajang dalam mendampingi pengajuan sertifikasi halal sebanyak 600 UMKM.
Dukungan ini berhasil memberikan manfaat langsung bagi ratusan UMKM, yang kini dapat
memasarkan produk dengan lebih percaya diri karena memiliki jaminan kualitas dan kehalalan.
Dengan berperan aktif dalam ekosistem HKI, ITB Wiga Lumajang tidak hanya memperkuat
identitasnya sebagai kampus akademis, tetapi juga sebagai motor penggerak inovasi dan
pemberdayaan masyarakat. Peran ganda ini menjadikan ITB Wiga Lumajang sebagai lembaga
yang tidak hanya mencetak pengetahuan, tetapi juga memastikan ilmu dan inovasi yang lahir
dapat memberikan dampak nyata bagi perkembangan sosial, ekonomi, dan budaya.

Daftar UKM yang mengajukan Kekayaan Intelektual melalui ITB Widya Gama Lumajang
NO Nama JENISKI JENIS CIPTAAN JUDUL HAK CIPTA

Desain Batik Motif Nusantara (Permainan

1 WIDIE NURMAHMUDY Hak Cipta | Karya Seni Batik Anak Tradisional Gangsing)
2 | WIDIE NURMAHMUDY Hak Cipta | Karya Seni Batik | DeS3in Motif Batik Nusantara (permainan
Anak Tradisional Layang-layang)
3 | DWIWAHYUDI Merek | MerekKatadan | rypgi7 MeDIA
Lukisan

4 Sumirani Kaidi Merek Merek Kata ORFELA
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5 | WIDIE NURMAHMUDY Merek miirse:n'(ata dan | BATIK DELING BATARA
6 | TAMPAR EMAS Merek | Merek Kata TAMPAR EMAS

Selain kontribusi nyata dalam mendukung perlindungan karya dan pengembangan usaha
masyarakat, ITB Wiga Lumajang juga menegaskan kiprahnya di ranah akademik melalui
penguatan budaya penelitian dan pengabdian. Orientasi institusi tidak berhenti pada
pencapaian administratif semata, tetapi terus diarahkan pada lahirnya riset-riset berkualitas
serta program pengabdian yang berdampak nyata bagi masyarakat. Sinergi antara peran
akademis dan pemberdayaan inilah yang menjadikan ITB Wiga Lumajang semakin relevan,
baik sebagai pusat pengembangan ilmu pengetahuan maupun agen perubahan sosial.

Sebagai bentuk pengakuan atas kesungguhan tersebut, sejumlah dosen ITB Wiga Lumajang
berhasil memperoleh berbagai hibah penelitian dan pengabdian, baik dari kementerian maupun
lembaga eksternal lainnya. Pencapaian ini tidak hanya membuktikan kapasitas akademik yang
dimiliki, tetapi juga menunjukkan dedikasi institusi dalam melahirkan inovasi dan memberikan
kontribusi langsung bagi pembangunan masyarakat. Adapun perolehan hibah Penelitian dan

Pengabdian Dosen ITB Widya Gama Lumajang adalah sebagai berikut:

Daftar Dosen Penerima Hibah Kemendikbud
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No Nama Pengusul Jenis Hibah Judul Jumla Tahun
Dana
Dr. Ratna Wijayanti Daniar Paramita,
S.E., M.M.
Noviansyah Rizal, S.E., M.M.
Riza Bahtiar Sulist SE MM Optimalisasi Industri Kreatif dan
1 za Bantiar sulistyan, >.t., M.V MATCHING FUND | Sekolah Adat Kampoeng Batara | 115.500.000 | 2021
Muchamad Taufig, S.H., M.H. Banyuwangi
Dr. Tri Palupi Robustin, S.E., M.M.
Drs. Muhaimin Dimyati, M.Si.
Dr. Tri Palupi Robustin, S.E., M.M.
Khoirul Ifa, S.E., M.SE. ;
2 MATCHING FUND | "engembangan Industry Kreatif | o) 55 505 | 5057
Fetri Setyo Liyundira, S.E., M.Akun. Handycraft
Neny Tri Indrianasari, S.E., M.M.
Dr. Ainun Jariah, S.E., M.M. Model Integrasi Usaha Produktif
pada Kelompok Petani Jamur
Dr. Fauzan Muttagien, S.E., M.M. : : :
3 MATCHING FUND | "am Manut sebagai Embrio 89.896.666 | 2021
Kampung Jamur Tiram di
Nawangsih, S.AB., M.M. Kecamatan Klakah Kabupaten
Lumajang
Dra. Mimin Yatminiwati, M.M. Optimalisasi Industri Kreatif
Riza Bahtiar Sulistyan, S.E., M.M. Rotan Sintetis melalui Pola
4 - - MATCHING FUND Kemitraan Kelompok 58.915.000 2021
Moh. Hudi Setyobakti, S.E., M.M. Perempuan pada Dfanda Rotan
Emmy Ermawati, S.E., M.M. Lumajang
5 Jesi Irwanto, S.Pd., M.Si. MATCHING FUND 125.000.000 2021
28
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No Nama Pengusul Jenis Hibah Judul Tahun
Dana
) L ) Pemberdayaan Masyarakat
Wahyuning Murniati, M.Si. .
melalui Pemanfaatan Susu
Kambing Etawa dalam
Ani | Fauziah. S.Pd.. M Pd Meningkatkan Kualitas Produk
nisatul Fauzian, >.pd., M.Pd. Sabun Berbahan Dasar Susu
Kab. Lumajang
M. Rijalus Sholihin, S.E., M.Ak. Hibah DIKTI — Peningkatan Kualitas
— — Program Produktivitas Kerupuk sebagai
6 | Via Lailatur Rizki, S.E, M.M. Kerfitraan Komoditas Pangan pada Industri | 41.800.000 | 2021
Firdaus Almaidah, S.Si., M.Sc. Masyarakat RumaAhan di Kabupaten
Lumajang
Dr. Ratna Wijayanti Daniar Paramita
Noviansyah Rizal, S.E., M-M., Ak., Industri Kreatif Melalui
CA., CFrA.
Pemanfaatan Rumah Budaya Rp
Riza Bahtiar Sulistyan, S.E., M.M. ‘< Digi :
7 MATCHING FUND | DerPasis Digital untuk 163.970.000 | 2022
Danang Wikan Carito, S.E., M.M. Peningkatan Ekonomi B
- Masyarakat Lingkungan Papring ’
Ikhwanul Hakim, S.E., M.M. Banyuwangi
Fadhel Akhmad Hizham, S.Kom.,
M.Kom
) . . Optimalisasi Pemberdayaan
Fetri Setyo L dira, S.E., M.Akun. . i
et oty yundire un Hibah DIKTI — Masyarakat Melalui
3 Khoirul Ifa, S.E., M.SE. Program Pemanfaatan Akar Bahar I?ada Rp.44.200.0 2022
Kemitraan Masa Pandemi Covid 19 di Desa 00,-
Kasno, S.E., M.M. Masyarakat Curah Malang Kabupaten
Jember
Dr. Ratna Wijayanti Daniar Paramita
Prof. Rahmawati, M.Si., Ak., CA.
Noviansyah Rizal, S.E., M.M., Ak.,
CA., CFrA. Kreasi Desain Motif Batik Rp
9 | Imam Abrori, S.E., M.M. Matching Fund Nusantara dan Pemanfaatan 186.220.000 | 2023
Digital Based Learning Upaya i
Danang Wikan Carito, S.E., M.M. Pelestarian Budaya Nusantara ’
Ikhwanul Hakim, S.E., M.M.
MArita Qori’atunnadiyah, S.Stat.,
M.Stat
Deni Juliasari, S.E., M.Akun. Hibah DIKTI - Z::;Zi@fig;fg:g:ip .
10 i p litian D ) 2023
Selvia Roos Ana, S.E., M.Ak. P:nmeullalan osen Kinerja Lingkungan sebagai 17.100.000,-
Sochib, S.E., M.M., Ak., CA. Variabel Intervening
Fetri Setyo Liyundira, S.E., M.Akun Hibah DIKTI - :’r:;:algrlztnijjlgrl]ati?;ise 0
Selvia Roos Ana, S.E., M.Ak. iti . '
1 ienellltlan Dosen Risk Management Terhadap 17.500.000,- 2023
Heni, S.E., M.Akun. emula Market Value
Ria Meilan. S.E. M.Ak Profitabilitas Sebagai
’ ’ Hibah DIKTI - Pemoderasi Pada Penerapan R
12 | Een Yualika Ekmarinda, S.E., M.Akun. | Penelitian Dosen Akuntansi Manajemen - 2023
) 19.000.000,-
v | Haki Pemula Lingkungan Terhadap
Ikhwanul Hakim, 5.E., M.M. Keberlanjutan Perusahaan
Dr. Fauzan Muttagien, S.E., M.M. Hibah DIKT] - Bi:ELa&Zr:ﬂSr;c;i;iE;rl\\/lzr;a;z;nen 0
13 | Retno Cahyaningati, S.E., M.Akun Eznmetljlltalan Dosen Karyawan Bank Perkreditan 19.000.000,- 2023
Ria Meilan, S.E., M.Ak. Rakyat di Jawa Timur
14 Fadhel Akhmad Hizham, S.Kom., Analisis Sentimen Ulasan Puncak Rp. 2023
M.Kom. B29 di Lumajang Menggunakan 15.800.000
29
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Dana
Cahyasari Kartika Murni, S.Pd., Hlbah‘IIDIKTI - Backpropagation Neural
Penelitian Dosen Network (BNN)
M.Kom
Pemula
Moh. Hudi Setyo Bakti, S.E., M.M. Hibah DRTPM - Inovasi Teknologi Tepat Guna
- - Pemberdavaan "Tampar Spinner" Sebagai R
15 Retno Cahyaningati, S.E., M.Akun \ Sarana Optimalisasi p. 2023
Masyarakat ) 25.000.000
) Perekonomian Masyarakat
Imam Abrori, S.E., M.M. Pemula ) )
Tempeh Kidul - Lumajang
Emmy Ermawati, S.E., M.M. Hibah DRTPM - T- Shirt Creative Industry
: Pemberdavaan sebagai Upaya Membangun R
16 | Heni, S.E, M.Akun v Youth Entrepreneur dan P- 2023
Masyarakat . 25.000.000
. Kreativitas Pemuda Desa
Drs. Agus Salim, M.M. Pemula ) .
Sumberejo Lumajang
Fetri Setyo Liyundira, S.E., M.Akun . StraFegl Pendamplngan UKM
Hibah DRTPM - Kopi Guna Peningkatan Kualitas
) Pemberdayaan dan Nilai Jual Produk Melalui Rp.
17| Selvia Roos Ana, S.E., M.Ak. Masyarakat Penerapan Teknologi dan E- 21.250.000 2023
] ] Pemula Marketing di Kedungmoro
Danang Wikan Carito, S.E., M.M. Lumajang
) ) Peran Good Corporate
Ria Meila, S.E., M.Ak. Governance Memediasi
Hibah DIKTI — Implementasi Akuntansi R
18 | Alifi Tria Susani, S.E, M.Ak. Penelitian Dosen Manajemen Lingkungan dan P- 2024
, S.E, 34,450,000,
Pemula Pengungkapan Tanggung Jawab
Sochib, S.E., M.M., Ak., CA. Sosial Terhadap Nilai
Perusahaan
Digital Economy: Technology
Nur Latifa Isnaini Putri, S.E., M.M. Acceptance Model Mendukung
Hibah DIKTI — Sustainable Economy Indonesia R
19 Penelitian Dosen (Continuancelntention pada - 2024
Novy Fitria, 5.Psi., M.M., M.Psi. Pemula Generasi Z berdasarkan 25,180,000~
: Customer Experience dalam
Ir. Istichomah, M.M. menggunakan Shopee)
Fadhel Akhmad Hizham, S.Kom., Analisis Sentimen Ulasan Kawah
M.Kom. i
: Hibah DIKTI — kj” Pada Gfog"\j '\fag)s R
20 | Maysas Yafi Urrochman, S.E., Penelitian Dosen enegtnatan W eroce P 2024
M.Kom. Permula Klasifikasi Naive Bayes 15.680.000,-
Classification (NBC) dan
Hasyim Asy’ari, S.Kom., M.Kom Optimasi SMOTE Oversampling
‘ ‘ ‘ Peningkatan Kapasitas Produksi
Firdaus Al-Maidah, M.Si. Hibah DIKTI — dan Diversitas Produk sebagai
1 Pengabdian Wujud Pemberdayaan Ekonomi Rp. 024
Ria Meilan, S.E., M.Ak. Masyarakat bagi Anggota Dharma Wanita 22.307.000,-
Pemula Persatuan SMPN 1
Via Lailatur R|Zk|, SE, M.M. Rowokangkung
Dr. Emmy Ermawati, S.E., M.M. Hibah DIKT! — INOVASI TEKNOLOGI TEPAT
Pengabdian GUNA “BIOFARMAKA GRINDER” Rp
22 . SEBAGAI SARANA OPTIMALISASI ) 2024
Ir. Istichomah, M.M. -
'F\,/"j;fl;akat PEREKONOMIAN MASYARAKAT | 21250000,
Maysas Yafi Urrochman, S.E., M.Kom SENDURO - LUMAIANG
Ria Meilan, S.E., M.Ak.
KARTIKA AYU Hibah DIKTI - Scale Up Komer5|a||s§5| UKM
73 Pengabdian Abon Organik Melalui Rp. 2024
KINANTI, S.E., M.M. Masyarakat Penerapan Teknologi dan Digital | 17.500.000,-
EEN YUALIKA EKMARINDA, S.E., Pemula Marketing di Kunir Lor Lumajang
M.Akun.
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L
BIDANG KEUANGAN,
SDM, DAN UMUM

. { Dalam  mendukung  keberlanjutan  institusi,
):::::::::: 3 pgngeloloon keuangan di ITB Wiga Lumajang

dilakukan secara transparan, akuntabel, dan
berorientasi pada efektivitas penggunaan sumber
daya. Pengembangan SDM menjadi fokus utama
dengan memberikan berbagai pelatihan, sertifikasi

profesi, serta kesempatan pengembangan karir
bagi dosen dan tenaga kependidikan.

ITB Widya Gama Lumajang dalam memperkuat tata kelola kelembagaan, khususnya pada
bidang keuangan, sumber daya manusia, dan layanan umum. Pengelolaan ketiga bidang ini
dilakukan secara terintegrasi sebagai fondasi utama dalam mendukung penyelenggaraan
tridharma perguruan tinggi.

Dari aspek keuangan, institusi secara konsisten menerapkan prinsip transparansi, akuntabilitas,
dan efisiensi. Sumber utama pendapatan berasal dari kontribusi mahasiswa melalui biaya
pendidikan, yang selanjutnya diperkuat dengan perolehan hibah penelitian dan pengabdian
masyarakat, serta kerjasama dengan berbagai mitra eksternal. Optimalisasi sumber keuangan
diarahkan pada pembiayaan kegiatan akademik, pengembangan infrastruktur, peningkatan
kapasitas SDM, dan layanan kemahasiswaan. Dengan demikian, keuangan tidak hanya
diposisikan sebagai instrumen administratif, melainkan juga sebagai instrumen strategis untuk
keberlanjutan mutu pendidikan tinggi.

Penguatan aspek keuangan berjalan beriringan dengan pengembangan sumber daya manusia.
Mayoritas dosen telah memenuhi standar minimal kualifikasi akademik S2 dan S3 serta
terdapat dosen yang sedang studi ke jenjang S3. Hal ini menunjukkan komitmen institusi dalam
meningkatkan kapasitas akademik melalui pendidikan lanjut. Adapun data dosen ITB Wiga

Lumajang disajikan pada tabel di bawah ini:

No. Nama NIDN NUPTK Pendidikan Jabatan
Terakhir Fungsional
RATNA WIJAYANTI DANIAR Lektor Kepala-
1 PARAMITA 0714127201 3546750651230110 S3 400.00
2 AINUN JARIAH 0702097401 234752653230083 S3 Lektor
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No. Nama NIDN NUPTK Pendidikan Jabatan
Terakhir Fungsional
3 | FAUZAN MUTTAQIEN 0728026801 | 4560746647130090 53 Lektor
4 | TRIPALUPI ROBUSTIN 0723048705 | 5755765666230290 53 Lektor
5 | RENDRA WIRAWAN 0714067603 | 7946754655137040 53 Tenaga
Pengajar
6 | DENIJULIASARI 0701088904 | 0045767668230303 52 Asisten Ahli
7 | KHOIRUL IFA 0730038702 | 0662765666230212 53 Lektor
8 | NOVIANSYAH RIZAL 0713117503 | 6445753654130080 53 Lektor
9 | EMMY ERMAWATI 0720057702 | 4852755656230130 53 Lektor
10 | JESI IRWANTO 0721018904 | 1453767668130320 52 Lektor
11 | MIMIN YATMINIWATI 0707096602 | 1239744646300060 52 Lektor
12 | KASNO 0727117202 | 7459750651130090 52 Asisten Ahli
13 | MOH. HUDI SETYOBAKTI 0710127403 | 7542752653131070 52 Lektor
14 | MUCHAMAD TAUFIQ 0710097103 | 5242749650130140 53 Lektor
15 | NENY TRI INDRIANASARI 0718108505 | 8350763664230200 52 Lektor
16 | NINIK LUKIANA 0720016501 | 7452743644230070 52 Lektor
17 | SUKMA IRDIANA 0713047705 | 7745755656230100 52 Lektor
18 | VIA LAILATUR RIZKI 0724079302 | 3056771672230250 52 Asisten Ahli
19 | WAHYUNING MURNIATI 0704118904 | 3436767668230250 52 Lektor
20 | EEN YUALIKA EKMARINDA 0729088201 | 2162760661231050 52 Asisten Ahli
21 | FETRISETYO LIYUNDIRA 0708079005 | 2040768669231030 52 Lektor
22 | HENI 0729088803 | 0161766667230223 52 Asisten Ahli
23 | MOKHAMAT WIMBO WIYONO | 0701036503 | 2633743644130100 53 Asisten Ahli
24 | MUHAMMAD MUDHOFAR 8813810016 | 4934750651130160 53 Asisten Ahli
25 | RETNO CAHYANINGATI 0723039503 | 1655773674230290 53 Asisten Ahli
26 | RIA MEILAN 0713058804 | 4845766667231090 52 Asisten Ahli
27 | SELVIA ROOS ANA 0709109302 | 6341771672230300 52 Asisten Ahli
28 | SOCHIB 0712096003 | 6244738639130080 52 Asisten Ahli
29 | YUSUF WIBISONO 8822810016 | 5043743644130080 52 Asisten Ahli
30 | IMAM ABRORI 0710069401 | 5942772673130340 52 Lektor
31 | AGUS SALIM 0720066201 | 5952740641130090 52 Asisten Ahli
32 | ANISATUL FAUZIAH 0703099001 | 1235768669230300 52 Asisten Ahli
33 | FIRDAUS AL MAIDAH 0731039301 | 0663771672230242 52 Asisten Ahli
34 | KURNIAWAN YUNUS ARIYONO | 0724058901 | 2856767668200000 52 Asisten Ahli
35 | KUSNANTO DARMAWAN 0727067401 | 0959752653137042 52 Asisten Ahli
36 | MOHAMMAD ATO ILLAH 0708087301 | 5140751652130150 52 Asisten Ahli
37 KMHCZTQ'JTL'\Q\AHD NOOR 0704068604 | 5936764665130330 52 Asisten Ahli
38 | MOKHAMAD TAUFIK 0727036101 | 3659739640130050 52 Asisten Ahli
39 | YULIAN ADE CHANDRA 0728079104 | 3060769670130290 52 Asisten Ahli
40 | ZAINUL HIDAYAT 0703127101 | 6535749650130090 52 Lektor
41 | NUR LATIFA ISNAINI PUTRI 0707119401 | 4439772673230250 52 Asisten Ahli
32
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No. Nama NIDN NUPTK Pendidikan Jabatan
Terakhir Fungsional
Tenaga
42 | ACHMAD KIFI 0722046202 | 4754740641130090 52 :
Pengajar
43 | AJIPRASETYO SUYONO 0711079403 | 8043772673130280 2 Asisten Ahli
44 | AYU NARESWARI 0724118805 | 6456766667230230 52 Asisten Ahli
45 | DANANG WIKAN CARITO 0730059102 | 8862769670130260 s2 Asisten Ahli
46 | FAUZIYAH 0725058503 | 3557763664230250 52 Tenaga
Pengajar
47 | IKHWANUL HAKIM 0716088905 | 8148767668130360 $2 Asisten Ahli
48 | ISTICHOMAH 0725026702 | 7557745646230060 52 Asisten Ahli
49 | KARTIKA AYU KINANTI 0702069003 | 8934768669230310 52 Asisten Ahli
50 | MARSUHIN 8815401019 | 8236764665130230 52 Asisten Ahli
51 | MASYHURI 0707109501 | 3339773674130230 s3 Tenaga
Pengajar
Tenaga
52 | MOCHAMAD REZA KURNIAWAN | 0702129002 | 9534768669130280 52 Pengaar
53 | NOVY FITRIA 0730058703 | 3862765666230240 52 Asisten Ahli
54 | SAMSURANTO 8918000020 s2 Asisten Ahli
Tenaga
55 | RUDI HARTONO 0717067902 | 0949757659110062 s2 :
Pengajar
Tenaga
56 | YESSY ANGGRAENI 0714039203 | 9646770671230310 52 :
Pengajar
Tenaga
57 | PINERDI WITJAKSONO 8881810016 | 4462740641130050 52 :
Pengajar
Tenaga
58 | RIZA RAMADHAN 0720049004 | 8752768669130350 52 :
Pengajar
Tenaga
59 | ALIFI TRIA SUSANTI 0713089502 | 6145773674230230 s2 :
Pengajar
60 | ANIYULIANTI 0717077801 | 6049756657230180 52 Tenaga
Pengajar
61 | ABDURRO'UF 0705108905 | 2337767668130360 52 Tenaga
Pengajar
62 | ACHMAD FIRMAN CHOIRI 0703049403 | 3735772673130270 52 Asisten Ahli
63 | CAHYASARI KARTIKA MURNI 0731079402 | 7063772673230230 s2 Asisten Ahli
\ Tenaga
64 | HASYIM ASY'ARI 0701079205 | 1033770671130360 s2 :
Pengajar
Tenaga
65 | MAYSAS YAFI URROCHMAN 0702069205 | 6934770671130310 2 Pengatar
66 | NOVITA NURUL ROHMAH 52 Tenaga
Pengajar
67 | BASBETH 52 Tenaga
Pengajar

Dalam upaya meningkatkan kompetensi dan memperluas wawasan internasional, ITB Widya
Gama Lumajang juga aktif mengirimkan dosen dalam berbagai program akademik di luar
negeri. Salah satu langkah strategis yang telah dilakukan adalah partisipasi dosen dalam
kegiatan Visiting Professor di Thailand dan Vietnam. Keterlibatan ini bukan hanya memberikan
pengalaman akademik lintas budaya, tetapi juga membuka ruang kolaborasi riset dan jejaring

internasional yang dapat memperkuat reputasi institusi. Melalui program tersebut, dosen
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memperoleh kesempatan untuk berdiskusi, bertukar pengetahuan, serta menjajaki kerjasama
penelitian bersama akademisi dari perguruan tinggi mitra. Hal ini menegaskan komitmen ITB
Wiga Lumajang dalam mengembangkan sumber daya manusia yang adaptif, berdaya saing

global, dan siap mendukung internasionalisasi perguruan tinggi. Adapun Dosen yang

melakukan Visiting Profesor diantaranya:

No Nomor Registrasi Nama Dosen Program Studi Tahun | Negara
1 0714127201 E:;zfﬂn/:AYANTI DANIAR Manajemen (52) 2023 | Thailand
2. 0714067603 RENDRA WIRAWAN Manajemen (S2) 2023 | Thailand
3. 0729088803 HENI Akuntansi (S1) 2023 | Thailand
4, 0713117503 NOVIANSYAH RIZAL Akuntansi (S1) 2023 | Thailand
5. 0709109302 SELVIA ROOS ANA Akuntansi (S1) 2023 | Thailand
6. 0721059702 FADHEL AKHMAD HIZHAM Informatika (S1) 2023 | Thailand
7. 0730059102 DANANG WIKAN CARITO Manajemen (S1) 2023 | Thailand
8. 0720057702 EMMY ERMAWATI Manajemen (S1) 2023 | Thailand
9. 0716088905 IKHWANUL HAKIM Manajemen (S1) 2023 | Thailand
10. 0707096602 MIMIN YATMINIWATI Manajemen (S1) 2023 | Thailand
11. 0710127403 MOH. HUDI SETYOBAKTI Manajemen (S1) 2023 | Thailand
12. 0710097103 MUCHAMAD TAUFIQ Manajemen (S1) 2023 | Thailand
13. 0720016501 NINIK LUKIANA Manajemen (S1) 2023 | Thailand
14. 0714127201 EQ-RF":?AY_:_/:AYANTI DANIAR Manajemen (S2) 2024 | Vietnam
15. 0713117503 NOVIANSYAH RIZAL Akuntansi (S1) 2024 | Vietnam
16. 0716088905 IKHWANUL HAKIM Manajemen (S1) 2024 | Vietnam
17. 0727117202 KASNO Manajemen (S1) 2024 | Vietnam

Peningkatan kualitas sumber daya manusia, khususnya dosen, menjadi prioritas strategis bagi
ITB Wiga Lumajang dalam menjaga mutu tridharma perguruan tinggi. Dosen diposisikan
sebagai inti dari pengembangan ilmu pengetahuan dan pembentukan karakter mahasiswa,
sehingga peningkatan kapasitas mahasiswa dilakukan secara berkelanjutan. Komitmen ini

tercermin melalui dorongan bagi setiap dosen untuk terus mengembangkan diri, baik melalui
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pendidikan formal pada jenjang yang lebih tinggi maupun melalui aktivitas penelitian dan
publikasi ilmiah yang berkontribusi bagi masyarakat.

Sebagai wujud pengakuan profesional, dosen ITB Wiga Lumajang juga dibekali dengan
sertifikasi dosen (serdos) yang menjadi indikator penting kompetensi dosen. Kepemilikan
serdos memastikan bahwa dosen tidak hanya mumpuni dalam aspek akademik, tetapi juga
memiliki kualitas pedagogik, profesionalisme, integritas, serta tanggung jawab sosial sebagai
pendidik. Dengan demikian, keberadaan dosen bersertifikat di lingkungan ITB Wiga Lumajang
tidak hanya memperkuat kredibilitas institusi, tetapi juga menegaskan komitmen kampus dalam
menghadirkan layanan pendidikan yang berkualitas, adaptif terhadap perkembangan global,
dan berdaya saing tinggi.

Bagi institusi seperti ITB Wiga Lumajang, keberadaan dosen bersertifikat berfungsi sebagai
jaminan mutu (quality assurance) dalam proses pembelajaran, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat. Dosen yang telah tersertifikasi diakui memiliki standar profesionalisme
yang memadai, sehingga institusi dapat lebih dipercaya oleh mahasiswa, orang tua, mitra kerja
sama, maupun masyarakat luas. Lebih jauh, jumlah dosen bersertifikat juga menjadi salah satu
indikator penting dalam penilaian akreditasi program studi maupun institusi. Dengan kata lain,
semakin tinggi proporsi dosen bersertifikat, semakin kuat pula posisi institusi dalam peta

persaingan pendidikan tinggi. Beberapa dosen ITB Widya Gama Lumajang yang telah memiliki

sertifikasi diantaranya:
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No. | Nama NIDN Sertifikat Dosen
1. RATNA WIJAYANTI DANIAR PARAMITA 0714127201 Serdos
2. AINUN JARIAH 0702097401 Serdos
3. FAUZAN MUTTAQIEN 0728026801 Serdos
4. TRI PALUPI ROBUSTIN 0723048705 Serdos
5. DENI JULIASARI 0701088904 Serdos
6. KHOIRUL IFA 0730038702 Serdos
7. NOVIANSYAH RIZAL 0713117503 Serdos
8. EMMY ERMAWATI 0720057702 Serdos
9. JESI IRWANTO 0721018904 Serdos
10. | MIMIN YATMINIWATI 0707096602 Serdos
11. | KASNO 0727117202 Serdos
12. | MOH. HUDI SETYOBAKTI 0710127403 Serdos
13. | MUCHAMAD TAUFIQ 0710097103 Serdos
14. | NENY TRI INDRIANASARI 0718108505 Serdos
15. | NINIK LUKIANA 0720016501 Serdos
16. | SUKMA IRDIANA 0713047705 Serdos
17. | VIA LAILATUR RIZKI 0724079302 Serdos
18. | WAHYUNING MURNIATI 0704118904 Serdos
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Selain pengakuan formal melalui kualifikasi akademik, dosen ITB Wiga Lumajang juga dibekali
dengan berbagai sertifikat profesi yang relevan dengan bidang keilmuan masing-masing.
Sertifikat profesi ini merupakan bukti kompetensi spesifik yang diakui secara nasional maupun
internasional, sehingga memperkaya kualitas dosen dalam melaksanakan proses
pembelajaran, penelitian, maupun pengabdian kepada masyarakat.

Keberadaan sertifikat profesi pada dosen memberikan nilai tambah yang signifikan bagi
institusi. Dengan keahlian yang terstandar, dosen tidak hanya berperan sebagai pengajar, tetapi
juga sebagai praktisi yang mampu menjembatani teori dengan praktik nyata di lapangan. Hal
ini mendukung terwujudnya pembelajaran berbasis kompetensi yang sesuai dengan kebutuhan
dunia kerja. Beberapa dosen ITB Wiga Lumajang, misalnya, telah memiliki sertifikat profesi di
bidang akuntansi, audit, teknologi informasi, dan manajemen, yang semakin memperkuat
kredibilitas institusi sebagai penyelenggara pendidikan tinggi yang responsif terhadap
perkembangan zaman.

Bagi ITB Wiga Lumajang, kepemilikan sertifikat profesi oleh dosen tidak hanya meningkatkan
kualitas individu, tetapi juga memperkokoh posisi institusi dalam persaingan global. Hal ini
menjadi bukti bahwa kampus berkomitmen menghadirkan lulusan yang tidak hanya unggul
secara akademis, tetapi juga memiliki keahlian aplikatif sesuai standar profesi. Dengan
demikian, dosen bersertifikat profesi berperan penting dalam mendukung visi institusi untuk

menghasilkan sumber daya manusia yang kompeten, profesional, dan berdaya saing tinggi di

dunia kerja.

No. Nama NIDN Sertifikat Kompetensi
Certified Professional Financial Management

1. AINUN JARIAH 0702097401 | (CPFM), Certificate Government Risk
Management Training
Certified Digital Marketing, Fasilitator Diklat
Koperasi dan UMKM, Certified CRBC-Rural

5 FAUZAN MUTTAQIEN 0728026801 Bank (BPR), Pendamp'lng UMKM, Con;msmner
Rural Bank, Pendamping Perkoperasian,
Pendamping IKM (Kewirausahaan Industri),
Certified Crucial Leadership Mastery

3. KHOIRUL IFA 0730038702 | Asesor Kompetensi
Sertifikat Profesi Certified Accountan

4, NOVIANSYAH RIZAL 0713117503 | Sertifikasi Certified Forensic Auditor
Sertifkat Profesi Akuntan
Certified Risk Profesional, Asesor
Kompetensi, NNLP Practitioner, Certified

5. MOH. HUDI SETYOBAKTI 0710127403 Marketing Associate, NNLP Master
Practitioner

6. MUCHAMAD TAUFIQ 0710097103 | Fasilitator Pendidikan dan Pelatihan UMKM

7. | NENY TRI INDRIANASARI 0718108505 | Certificate Human Capital Staff
Perpajakan Brevet A dan B
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No. Nama NIDN Sertifikat Kompetensi

8. FETRI SETYO LIYUNDIRA 0708079005 | Asesor Kompetensi
Certified Money Manager

% HENI 0723088803 Certified Internal Auditor Senior

10. | MUHAMMAD MUDHOFAR 8813810016 | [ nancial service Cooperative .
Sertifikasi Financial Service Cooperative
Certified Digital Marketing,Keanggotaan

11. | RETNO CAHYANINGATI 07230339503 Profesi ISEI, Sertifikat Pendamping UMKM
Sertifikat Profesi Certified Accountan (CA)

12. | SOCHIB 0712056003 Sertifkat Profesi Akuntan (Ak)

13. | NOVY FITRIA 0730058703 | Sertifikasi Profesi Psikolog

14. | NOVITA NURUL ROHMAH Certified Money Manager

Hal ini terbukti melalui kepakaran dan kompetensi dosen ITB Wiga Lumajang yang diakui
secara luas oleh masyarakat. Pengakuan tersebut tidak hanya tercermin dari kepemilikan
sertifikat profesi yang beragam, tetapi juga dari kepercayaan publik terhadap peran dosen
dalam berbagai forum keilmuan. Sejumlah dosen ITB Wiga Lumajang telah diundang sebagai
pembicara pada kegiatan seminar, workshop, dan konferensi, baik di tingkat lokal, nasional,
maupun internasional.

Keterlibatan dosen sebagai pembicara ini memperlihatkan dua hal penting: pertama, adanya
pengakuan terhadap kapasitas akademik dan profesional yang dimiliki; dan kedua, kontribusi
nyata ITB Wiga Lumajang dalam menyebarluaskan ilmu pengetahuan serta mendukung
pengembangan masyarakat. Topik yang diangkat pun beragam, mulai dari bidang akuntansi,
manajemen risiko, keuangan, digital marketing, hingga pemberdayaan UMKM dan koperasi.
Kehadiran dosen dalam forum-forum tersebut secara langsung memperkuat citra institusi
sebagai perguruan tinggi yang adaptif terhadap kebutuhan zaman dan relevan dengan

perkembangan global. Menjadi pembicara baik lokal maupun internasional diantaranya:

No. Dosen Judul Makalah Nama Temu limiah
; RATNA WIJAYANTI Peran Edupreneurship Sebagai Spirit ggg‘ aEidS“pirriet”S:{ :::p
' DANIAR PARAMITA Dalam Membangun Ekonomi Kreatif Mombana : .
embangun Ekonomi Kreatif
Role Of The Young Generation In The .
X RATNA WIJAYANT! | Digital Society 5.0: A Documentary Film g‘gi;gfggg:'g;”ﬁﬁmple
’ DANIAR PARAMITA By Youth Of Papring Creative | . :
Banvuwangi ntelligencies
y g
The 7 Indonesian Conference “SDGs
3 RATNA WIJAYANTI Transformasion Throught the creatifity Institut Teknologi dan Bisnis
' DANIAR PARAMITA economy: Ecnouraging Innovation and Widya Gama Lumajang
Sustanibility”
Seminar Nasional tentang
4 RATNA WIJAYANTI “Pengembangan Pariwisata Indonesia : di ADAI
) DANIAR PARAMITA Tinjua dari Pendidikan
Ekonomi dan Akuntansi”
FLSF 2023 - 1st Futures Literacy and
5. SQ-II:III\IAARV;IXQXQT; L\ Strategic Foresight Conference with Karabuk University
UNESCO Chai
6. SQL'I\IAARV;[;{QX?/IT; A Focus Group Universitas Sebelas Maret
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No. Dosen Judul Makalah Nama Temu limiah
Discussion (FGD) - “Pengungkapan
Akuntansi Emisi Karbon
Perusahaan Indonesia” dengan skema
penelitian Penelitian Fundamental (PF-
UNS)
RATNA WIJAYANTI International Student Conference on
7~ | DANIAR PARAMITA | Multiple Intelligencies (ISCMI) 2023 ADAI x UMSU
8 RATNA WIJAYANTI Talkshow Peran Edupreneurship Sebagai Universitas Pamulang
) DANIAR PARAMITA Spirit Dalam Membangun Ekonomi Kreatif
9 RATNA WIJAYANTI Kuliah Umum — Semester Gasal Tahun Universitas Sebelas Maret
’ DANIAR PARAMITA Akademik 2023/2024
1o, | RATNA WIAYANTI 'Fr};e;;‘sgfmrﬁgﬁﬁ;;‘,t\jgﬁgg Ert:]s(;r;]tess/ Manipal International
: DANIAR PARAMITA . University
Seminar 2023
RATNA WIJAYANTI Pengabdian kepada Masyarakat - . .
1. | DANIAR PARAMITA | Internasional ’ Universitas Sebelas Maret
Student Community Services Program ADAI, Angkatan Koperasi
12 RATNA WIJAYANTI Collaboration between Angkatan Koperasi | Kebangsaan Malaysa dan
‘ DANIAR PARAMITA Kebangsaan Malaysa, Manipal Manipal International
International University dan ADAI University
13 FETRI SETYO Reviewer Conference of Economy and
) LIYUNDIRA Bisniss Inovation
Webinar Nasional “Becoming The Agent Universitas Kristen Indonesia
14. FETRI SETYO of Digital Accounting in Business Paulus Makasar
LIYUNDIRA ; »
Recoveryn 5.0 Society Era
15. l\sﬂé)ngéJ/.l\:)Klﬂ Narasumber Inovasi Daerah Juri Inovasi
16. S,EL';I(CA)NINGATI Wirausaha Merdeka Pembimbing
RETNO Sosialisasi kesetaraan gender gerakan Kementerian Pemberdayaan
17. CAHYANINGATI pemberdayaan ekonomi perempuan Perempuan dan Perlindungan
melalui berprespektif gender Anak Republik Indonesia

Keterlibatan dosen ITB Wiga Lumajang dalam berbagai organisasi di luar Program Studi

menjadi salah satu indikator penting pengakuan kapasitas akademik dan profesional yang

dimiliki. Dosen tidak hanya berperan dalam lingkup internal kampus, tetapi juga aktif dalam

asosiasi profesi, organisasi keilmuan, maupun lembaga kemasyarakatan. Keterlibatan ini

memberikan dampak positif, baik dalam bentuk jejaring kolaborasi, peningkatan kompetensi,

maupun peluang kerja sama lintas institusi. Keaktifan dosen dalam organisasi eksternal seperti

Ikatan Sarjana Ekonomi Indonesia (ISEI), Asosiasi Dosen Akuntansi Indonesia, asosiasi profesi

akuntan, koperasi, UMKM, hingga lembaga perbankan daerah, membuktikan bahwa ITB Wiga

Lumajang telah menjadi bagian dari ekosistem keilmuan dan profesi di tingkat nasional bahkan

regional.

Keterlibatn dosen dalam oragnisasi di luar kampus dan pengakuan atau rekognisi bidang

pengabdian dianataranya sisampaikan sebagai berikut:

No. Nama Dosen Keterlibatan Organisasi Diluar PS Rekognisi Bidang Pangabdian
1 DENI JULIASARI Asos_iasi I'.?osen Akuntansi Indonesia Rev.iewer pada Jurnal Empowerment
(Adai) Jatim - Anggota Society
Wakil Ketua Koorwil Abdsi (Asosiasi
2 FAUZAN MUTTAQIEN | Business Development Services)
Jawa Timur
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No. Nama Dosen Keterlibatan Organisasi Diluar PS Rekognisi Bidang Pangabdian
3 FETRI SETYO Asosiasi Dosen Akuntansi Indonesia Invited Speaker Internasional Brunei
LIYUNDIRA (Adai) Jatim - Sekretaris Umum
4 HENI Asos_iasi I?osen Akuntansi Indonesia
(Adai) Jatim - Anggota
Reviewer Jurnal Nasional Terakreditasi
- Economicus
5 | KHOIRUL IFA Asosiasi Dosen Akuntansi Indonesia | Editor pada Jurna.l lImiah Akuntansi,
(Adai) Jatim - Anggota Keuangan dan Pajak
https://ejournal.itbwigalumajang.ac.id
/index.php/asset/about/editorialTeam
Editor WIGA : Jurnal Penelitian Iimu
Ekonomi
https://ejournal.itbwigalumajang.ac.id
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Publikasi ilmiah yang dihasilkan dosen ITB Wiga Lumajang tidak hanya menjadi bentuk

diseminasi pengetahuan, tetapi juga indikator penting kontribusi akademik terhadap
perkembangan ilmu pengetahuan. Kualitas publikasi tersebut tercermin dari jumlah sitasi yang
diterima, yang menunjukkan sejauh mana karya ilmiah dosen memberikan pengaruh dan
digunakan sebagai rujukan oleh peneliti lain. Semakin tinggi sitasi yang diperoleh, semakin
besar pula kontribusi intelektual dosen ITB Wiga Lumajang dalam percakapan akademik, baik
di tingkat nasional maupun internasional.

Sitasi ini menjadi salah satu tolok ukur kredibilitas institusi. Publikasi yang terindeks pada jurnal
bereputasi membuka peluang lebih luas untuk diakses, dipelajari, dan diaplikasikan oleh
komunitas akademik global. Sitasi yang terus meningkat menandakan bahwa penelitian yang
dilakukan memiliki relevansi, kualitas, dan keberlanjutan dalam pengembangan ilmu
pengetahuan. Dengan demikian, publikasi dan sitasi tidak hanya memperkuat reputasi individu
dosen, tetapi juga memberikan dampak langsung pada peningkatan peringkat dan daya saing

institusi di kancah pendidikan tinggi. Data sitasi Dosen ITB Widya Gama Lumajang ditunjukkan
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RATNA WUAYANTI Peng?r.uh Leverage, Fir'm Size Dan Voluntary Disclousure Terhadap Earr.1ings Response .
19 DANIAR PARAMITA Coeffisient (ERC): Studi Pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia 24
(Wiga: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi, Vol.2, 2012, No.2, 103-118)
2 RATNA WIJAYANTI Pengaruh good corporate governance terhadap praktik manajemen laba riil pada perusahaan 32
DANIAR PARAMITA manufaktur (Wiga: Jurnal Penelitian Ilmu Ekonomi, Vol.4, 2014, No.2, 1-16)
21 RATNA WIJAYANTI Pengaruh Firm Size Terhadap Earnings Response Coeffisient (ERC) Dengan Voluntary Disclousure 20
DANIAR PARAMITA Sebagai Variabel Intervening (Wiga: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi, Vol.2, 2012, No.1, 64-78)
RATNA WUAYANTI Pengaruh Earning Per Share (EPS), Return On Equ!ty (ROE) dan Net ?roflt Margin (NPM).
22 DANIAR PARAMITA Terhadap Harga Saham Pada Perusahaan Otomotif yangTerdaftar Di Bursa Efek Indonesia 26
(Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 2018, No.2, 28-35)
Pengaruh Earnings Response Coeffisient (ERC) Terhadap Harga Saham: Studi Pada Perusahaan
23 RATNA WLAYANTI Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia (Wiga: Jurnal Penelitian Ilmu Ekonomi, Vol.3, 11
DANIAR PARAMITA
2013, No.1, 12-20)
Perceived Organizational Support on Employee Performance: The Mediating Effect of Job Stress
RATNA WIJAYANTI R . X . L .
24 DANIAR PARAMITA (Proceedings of the 1st International Conference on Social Science, Humanities, Education and 28
Society Development, 2020, 355-363)
25 RATNA WIJAYANTI Pengaruh Volume Penjualan dan Biaya Operasional Terhadap Laba Bersih Perusahaan (Studi 16

DANIAR PARAMITA
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Bursa Efek Indonesia Tahun 2012-2016) (Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 2019, No.3, 88-
99)
RATNA WUAYANTI Apalms Rasio Likuiditas, Profitabilitas, dén Solvablllt.as Untuk Mempred|k5|.Kond|5| Financial
26 Distress Pada Perusahaan Manufaktur di BEI (Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 2018, No.1, 16
DANIAR PARAMITA
141-151)
27 RATNA WIJAYANTI Pengaruh ketepatwaktuan penyampaian laporan keuangan terhadap respon laba akuntansi 6
DANIAR PARAMITA (Wiga: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi, Vol.4, 2014, No.2, 39-44)
)8 RATNA WIJAYANTI Income Smoothing: Apakah Ukuran Perusahaan Memoderasi? (Wiga: Jurnal Penelitian llmu 10
DANIAR PARAMITA Ekonomi, Vol.2, 2016, No.1)
Analisis Pengaruh Profitabilitas dan Kebijakan Deviden terhadap Nilai Perusahaan: Studi Empiris
RATNA WIJAYANTI . . .
29 DANIAR PARAMITA pada Perusahaan Manufaktur Sektor Barang Konsumsi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 10
Tahun 2014-2017 (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 205-214)
30 RATNA WIJAYANTI Analisis Efektivitas, Efisiensi, Dan Kontribusi Pajak Daerah Terhadap Pendapatan Asli Daerah 3
DANIAR PARAMITA Kabupaten Lumajang Tahun 2013-2017 (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 1-8)
31 RATNA WIJAYANTI Timeliness Sebagai Variabel Intervening untuk Pengaruh Ukuran Perusahaan Terhadap Respon 5
DANIAR PARAMITA Laba (Wiga: Jurnal Penelitian Ilmu Ekonomi, Vol.4, 2014, No.1, 34-42)
12 RATNA WIJAYANTI Accounting earnings response coefficient: Is the earning response coefficient better or not 1
DANIAR PARAMITA (Journal of Asian Finance, Economics and Business, Vol.7, 2020, No.10, 51-61)
33 RATNA WIJAYANTI Internet Financial Report: Respons Pasar Sebelum dan Sesudah Tanggal Publikasi (Jurnal 3
DANIAR PARAMITA | Ekonomika, Vol.8, 2015, No.2, 68-74)
34 RATNA WIJAYANTI Refleksi Perataan Laba terhadap Respon Pasar (Jurnal Riset Dan Aplikasi: Akuntansi Dan 3
DANIAR PARAMITA | Manajemen, Vol.2, 2017, No,2, 129-134)
35 RATNA WIJAYANTI Accounting earning response coefficient: Synthesis of earning responses (Jurnal limiah 6
DANIAR PARAMITA | Akuntansi: ATESTASI, Vol.3, 2020, No.2, 90-97)
16 RATNA WIJAYANTI Analysis Of Application Of Target Costing Assessment Of Efficiency As A Tool Of Production in UD 5
DANIAR PARAMITA Kembang Jaya (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.2, 178-185)
RATNA WIJAYANTI Pengaruh PendapaFan Asli Da‘era.\h,‘Dana Alqkasi Umum, .Dana Alokasi Khusus Terhadap Belanja
37 DANIAR PARAMITA Modal pada Pemerintah Provinsi Di Indonesia Tahun Periode 2015-2017 (Progress Conference, 4
Vol.2, 2019, No.1, 177-182)
38 EQLT:R%KQXQI\:IL Determinants of dividend policy (Jurnal IlImu Manajemen Advantage, Vol.4, 2020, No.1, 1-5) 4
RATNA WIJAYANTI Pengaruh Perputaran Kas dan Perputarain Piutang Terhadap Profi.tabilitas Pada Perusz?haan.
39 DANIAR PARAMITA Manufaktur Sub Sektor Makanan dan Minuman Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 4
Tahun 2015-2017 (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 684-702)
RATNA WIJAYANTI Corporate Social Responsibility (CSR) Culture: Will Protecting Custom Culture Actor Osing in
40 DANIAR PARAMITA Banyuwangi (PROCEEDING INTERNATIONAL CONFERENCE ON ECONOMICS, BUSINESS AND 2
INFORMATION TECHNOLOGY (ICEBIT), Vol.2, 2018)
RATNA WIJAYANTI Village Origina! Income Increase Strat.egy Through Local Potential Develc?pme'nt in Burno Vi!lage,
41 DANIAR PARAMITA Senduro Lumajang East Java Indonesia (International Conference on Social Science, Humanities, 3
Education, and Society Development 2020, Vol.1, 2021, No.1)
42 RATNA WIJAYANTI Pengaruh Profitabilitas, Pertumbuhan Aset Dan Likuiditas Terhadap Struktur Modal Pada 3
DANIAR PARAMITA Perusahaan Manufaktur Di Bursa Efek Indonesia (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 50-61)
RATNA WIJAYANTI Pengaruh Good Corporate Governance Te.rhadap Proﬁtabilitas. Peru.sahaan (Studi Pada 4
43 DANIAR PARAMITA Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode 2016—2017) (Counting: 3
Journal of Accounting, Vol.2, 2019, No.2, 162-169)
a4 RATNA WIJAYANTI CULTURAL CSR IN PERCEPTIONS OF CULTURAL PRESERVATION OSING (Sinergi: Jurnal limiah lImu 1
DANIAR PARAMITA Manajemen, Vol.8, 2018, No.1)
RATNA WIAYANTI Peng?ruh Anggota, ?kala Koperasi, Jumlgh Kewajiban Tgrhadap Perrrfintaan Audit.EksternaI
45 (Studi Pada Koperasi se-Kabupatn Lumajang) (Jurnal limiah Akuntansi Dan Humanika, Vol.3, 1
DANIAR PARAMITA
2014, No.2)
46 RATNA WIJAYANTI Managerial Ownership, Company Size, and Audit Quality Financial Report Integrity (Progress 5
DANIAR PARAMITA Conference, Vol.3, 2020, No.1, 219-224)
47 RATNA WIJAYANTI Impact On Profit, Cash Flow, Company Size And Financial Distress (Assets: Jurnal limiah limu )
DANIAR PARAMITA Akuntansi, Keuangan dan Pajak, Vol.4, 2020, No.1, 21-26)
RATNA WUAYANTI Pengaruh Good Corporate Governance Terhac.Jap.NiIai Perusahaan (Studi Empiris Pada
48 DANIAR PARAMITA Perusahaan Manufaktur Sektor Logam dan Sejenisnya Yang Terdaftar dI BEI 2013-2015) 2
(Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 2018, No.1, 34-43)
49 RATNA WIJAYANTI Taman Baca Anak: Pengembangan Literasi Kearifan Lokal (Empowerment Society, Vol.1, 2018, 5
DANIAR PARAMITA No.2, 1-13)
RATNA WIJAYANTI Pengaruh Nopat Dan Goodwill Terhadap Nilai Tambah Ekonomis (EVA) Perusahaan
50 DANIAR PARAMITA ManufakturYang Terdaftar Di Bursa Efek IndonesiaTahun 2014-2016 (Progress Conference, 2
Vol.1, 2018, No.1, 157-166)
RATNA WIJAYANTI Analisis Komparatif Kinerja Keuangan Sebelum Qan Sesud.ah Kebijakan Tax Amne;sty Pada
51 Perbankan Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia (Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 2018, 2

DANIAR PARAMITA
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52 RATNA WIJAYANTI Pengaruh Return on Assets, Current Ratio, Debt to Equity Ratio, dan Return on Equity untuk 1
DANIAR PARAMITA Memperbaiki Financial Distress
RATNA WIJAYANTI Pengaruh Return On Investment dan Earning Per.Share terhadap harga saham perusahaan
53 DANIAR PARAMITA manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2015-2017 (Progress Conference, 1
Vol.2, 2019, No.1, 113-119)
54 RATNA WIJAYANTI Community Response to Corporate Social Action and Impact on Company Performance (Jour of 1
DANIAR PARAMITA Adv Research in Dynamical & Control Systems, Vol.11, 2019, No.12)
Integration Model Productive Business as Embryo Oyster Mushroom in Village Klakah District
55 | AINUN JARIAH Lumajang (IJEBD (International Journal of Entrepreneurship and Business Development), Vol. 4, 3
2021, No. 6, 893-896)
Pengaruh Budaya Kerja dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Di Pengadilan Negeri
56 | AINUN JARIAH Lumajang (Jobman: Journal of Organization and Bussines Management, Vol. 3, 2021, No. 3, 199- 1
206)
The Financial Management Assistance on Melijo Business Owners (Empowerment Society, Vol.
57 | AINUN JARIAH 4,2021, No. 1, 14-16) 1
The Efficiency of Financial Decisions on Stock Returns Moderated Financial Performance(Jurnal
>8 AINUN JARIAH IlImu Manajemen Advantage, Vol. 6, 2022, No. 1, 11-20) 4
Management of Financial Performance Based on Capital Structure, Liquidity Ratio, Coverage and
59 AINUN JARIAH L . . K 2
Activity (Assets Jurnal llmiah Iimu Akuntansi, Keuangan dan Perpajakan, Vol. 7, 2023, No. 2, 1-7)
60 | AINUN JARIAH Financial Management Governance Effectivity on Economic Value Added (IJEBD International 1
Journal of Entrepreneurship and Business Development, Vol. 4, 2021, No.4, 432-439)
Likuiditas, leverage, profitabilitas pengaruhnya terhadap nilai perusahaan manufaktur di
61 AINUN JARIAH Indonesia melalui kebijakan deviden (Riset Akuntansi dan Keuangan Indonesia, Vol.1, 2016, 102
No.2)
Kepuasan Mahasiswa Sebagai Intervening Antara Kualitas Layanan Dan Citra Institusi Dengan
62 | AINUNJARIAH Retensi, Jurnal Advantage Vol. 1, 2017, No. 1) !
Peranan Keputusan Investasi dan Pendanaan Pengaruhnya Terhadap Nilai Perusahaan Melalui
63 | AINUNJARIAH Kinerja Keuangan, Asset Vol. 3,2019, No. 1) !
Peranan Motivasi dan Disiplin Kerja serta Pengaruhnya terhadap Prestasi Kerja Karyawan Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten Lumajang, Jobman: Journal of Organization
and Bussines Management
64 | AINUNJARIAH Current Archives About !
Search Search
Vol. 1, 2019, No. 3)
Peningkatan Kualitas Pengelolaan Keuangan Pada Ukm “Klapan Jaya” Kabupaten Lumajang,
65 AINUN JARIAH Empowerment Society Vol. 2,2019, No. 2) !
DPR Sebagai Pemediasi Antara CAONS, DTAR, Dan GCG Pada Harga Saham, Relasi Jurnal
66 | AINUN JARIAH ekonomi 2020/1/29 1
Journal
RELASI Jurnal Ekonomi Volume 17 Issue 1
The Quality Management Assistance Of Financial Governance On Ud “Dua Putra” Rice Mill
67 | AINUN JARIAH Business In Kutorenon Sukodono, 2020/2/28 1
Journal
Empowerment Society Vol.3, 2020, No.1)
68 | AINUN JARIAH Analisis Sekutitas Secara Fundamental terhadap Harga Saham di Bursa Efek Indonesia, (Journal 1
Progress conference, Vol.2, 2019, No.1)
69 AINUN JARIAH Implementgsi Pelati'han Dan Pengembangan Dalam Peningkatan Kinerja Guru (Studi Kasus Di )
SMK Negeri 2 Lumajang) (Journal Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1)
70 | AINUN JARIAH Role of Product Innovat?on, Quality of Service and Promotion of influence on purchase decision 1
on Omahmu Cafe Lumajang (Journal Progress Conference, Vol.2, 2019, No.2)
71 | AINUN JARIAH Implementasi Etos Kerja, Kompensasi, Dan Kedisiplinan Serta Pengaruhnya Terhadap Kinerja )
Dosen Dan Tenaga, UMSIDA Kependidikan (Studi Kasus Pada Stie Widya Gama Lumajang)
72 | AINUN JARIAH Peranan Internal Cash Flow, Insider Ownership, Kesempatan Investasi dan Ukuran Perusahaan 3
Pengaruhnya terhadap Capital Expenditure (Journal Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1)
73 | AINUN JARIAH A'nalisis .Faktor—faktor Pribadi yang mempengaruhi keputgsan pembelian sepeda motor yamaha 21
di Lumajang (Jurnal Wiga: Jurnal Penelitian Ilmu Ekonomi, Vol.2, 2012, No.2, 1-18)
72 | AINUN JARIAH Analisis suku bunga kredit dan kualitas pelayanan serta pengaruhnya terhadap loyalitas nasabah 3
pada bpr di lumajang, (Journal Wiga: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi, Vol.3, 2013, No.2, 1-19)
Tindakan Perataan Laba Pada Perusahaan Jasa Di Indonesia Dengan Ukuran Perusahaan, Rasio
75 | AINUN JARIAH Profitabilitas, Dan Leverage Sebagai Variabel Pembeda, (Jurnal Penelitian llmu Ekonomi WIGA, 10
Vol.6, 2016, No. 2)
Analisis Non Performing Assets dan Loan to Deposits Ratio serta Pengaruhnya terhadap Net
76 | AINUN JARIAH Interest Margin sebagai Indikator Spread Based pada Bank Umum Swasta Nasional (Journal 4
Wiga: Jurnal Penelitian Ilmu Ekonomi, Vol.2, 2012, No.2, 90-102)
77 | AINUN JARIAH Analisis Kemampuan Intelektual dan Motivasi terhadap Kinerja Dosen (Journal WIGA: Jurnal 8

Penelitian llmu Ekonomi, Vol 1, 2011, No. 2, 88-113)
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Peran Kepercayaan, Kemudahan, dan Kualitas Informasi Dalam Peningkatan Keputusan
78 | AINUN JARIAH Pembelian pada Shopee, (Journal Jobman: Journal of Organization and Bussines Management, 7
Vol.4, 2021, No.1, 10-16)
Analisis Dimensi Gaya Hidup Terhadap Keputusan Pembelian Perumahan Rangga Regency Di
9 AINUN JARIAH Lumajang, (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 481-492) 3
Analisis Optimalisasi Portofolio dengan Capital Asset Pricing Model pada Indeks IDX30 di
80 | AINUN JARIAH Indonesia, (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 383-390) 3
31 | AINUN JARIAH Increasing Qrganizational Performance Through Leadership Transfromasional In Tempeh District 3
Office Lumajang, (Journal Progress Conference, Vol.2, 2019, No.2, 366-371)
Analisis Pengaruh Variabel Earning Per Share, Debt To Equity Ratio Dan Cash Ratio Terhadap
82 AINUN JARIAH Pembayaran Deviden Pada Bank Umum Konvensional Yang Listed Di Bursa Efek Indonesia, 1
(Wiga: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi, Vol.3, 2013, No.2, 77-88)
Kinerja Keuangan Sebagai Intervening Antara Income Smoothing Dan Economic Value Added
83 | AINUN JARIAH Dengan Nilai Perusahaan, (Journal ASSETS: Jurnal limiah [Imu Akuntansi, Keuangan dan Pajak, 1
Vol.2, 2018, No.2, 1-11)
Keputusan Keuangan dan Good Corporate Governance terhadap Kinerja Dimoderasi Ukuran
84 AINUN JARIAH Perusahaan, (Jurnal lImu Manajemen Advantage, Vol.3, 2019, No.1, 1-11) 4
Pengaruh Iklan, Harga Dan E-Service Quality Terhadap Keputusan Pembelian Tiket Kereta Api
85 | AINUN JARIAH Berbasis Online Pada Pengguna KAl Access Di Kota Lumajang (Journal Jobman: Journal of 4
Organization and Bussines Management, Vol. 3, 2019, No.4, 146-155)
Analisis Pengaruh Persepsi Harga dan Citra Merek terhadap Keputusan Pembelian Produk
86 | AINUN JARIAH Consina di Kabupaten Lumajang, (Journal Jobman: Journal of Organization and Bussines 5
Management, Vol.1, 2019, No.4, 29-33)
TRI PALUPI Kontribusi Kualitas Layanan Ritel di Toko Basmalah Kasiyan Kecamatan Puger dan Pengaruhnya
87 ROBUSTIN Terhadap Keputusan Pembelian Konsumen (Relasi: Jurnal Ekonomi Vol.17 No.2 2021, Pages 373- 6
398)
33 TRI PALUPI Pendampingan Pemasaran Dan Promosi Pada Usaha Tas Anyaman Di Desa Karangsono 4
ROBUSTIN Kabupaten Jember (Jurnal Pengabdian Masyarakat (Jpm), Vol. 2, 2022, No. 1, 1-8)
Pengaruh Packaging, Citra Merek dan Kualitas Produk Terhadap Keputusan Pembelian Produk
TRI PALUPI . . .
89 ROBUSTIN Cimory Yogurt Squeeze (Studi Kasus Masyarakat Kecamatan Lumajang) (Jobman: Journal of 1
Organization and Bussines Management, Vol. 4, 2022, No. 4, 258-266)
%0 TRI PALUPI Pelatihan Pemasaran Online (Online Marketing) pada Usaha Kerajinan Qusna Akar Trendy Craft 5
ROBUSTIN (Progress Conference, Vol. 5, 2022, No. 2, 166-170)
TRI PALUPI Product Innovation Development in The Creative Industries Aren Handicraft in Jember Regency
91 Tutul Village (International Journal of Entrepreneurship and Business Development, Vol. 4, 2021, 2
ROBUSTIN
No.6, 865-868)
92 TRI PALUPI Assistance On Packaging And Marketing Innovations In The Soy Milk Business (Empowerment )
ROBUSTIN Society Vol.4 No.2 2021, Pages 26-29)
03 TRI PALUPI Online and Offline Service Quality Assistance at Ratu Hijab Online Shop (Empowerment Society )
ROBUSTIN Vol.4 No.1 2021, Pages 1-4)
Pengaruh Harga, Promosi, dan Kualitas Prodek Terhadap Keputusan Pembelian Lezza Chicken
TRI PALUPI . ) ; . A
94 ROBUSTIN Nugget di Toko Berkah Abadi Lumajang (Jobman: Journal of Organization and Bussines 1
Management, Vol. 6, 2023, No. 2, 415-423)
a5 TRI PALUPI Atribut Destinasi Dan Kepuasan Wisatawan Pada Wisata Siti Sundari Lumajang (Jurnal 1
ROBUSTIN Manajemen dan Bisnis Indonesia, Vol. 9, 2023, No. 1, 177-188)
% TRI PALUPI E-ServQual role in Creating Consumer Trust towards Shopee Marketplace during the Covid-19 1
ROBUSTIN Pandemic. (Journal of Management & Marketing Review (JMMR), Vol. 8, 2023, No. 2)
TRI PALUPI Pengaruh City Branding, Event Wisata, dan Electronic Word of Mouth Terhadap Keputusan
97 ROBUSTIN Berkunjung ke Objek Wisata Waterpark Kabupaten Lumajang (Progress Conference Vol.4 No.1 1
2021, Pages 170-175)
98 | KHOIRUL IFA THE INFLUENCE OF ECONOMIC GROWTH, EDUCATION AND HEALTH ON POVERTY IN EAST JAVA )
PROVINCE (OECONOMICUS, VOL. 7 NO. 2, 2023, 157-170
PRODUCT INNOVATION DEVELOPMENT IN THE CREATIVE INDUSTRIES AREN HANDICRAFT IN
99 | KHOIRUL IFA JEMBER REGENCY TUTUL VILLAGE (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND 2
BUSINESS DEVELOPMENT, VOL. 4 NO. 6, 2021, 865-868)
THE EFFECT OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE, LEVERAGE, AND PROFITABILITY ON RETURNS
100 | KHOIRUL IFA IN STOCK (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL 5 NO 2, 2
2021, 88-94)
101 | KHOIRUL IFA COMMERCIALIZATION OF HANDICRAFT PRODUCTS FROM WATER HYACINTH IN AREN 1
HANDICRAFTS (EMPOWERMENT SOCIETY, VOL 6 NO 2, 2023, 59-65)
102 | KHOIRUL IFA AKAR BAHAR CRAFT A BUSINESS DEVELOPMENT STRATEGY TO INCREASE INCOME (JURNAL 5
PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL 12 NO 3,2022, 200-208)
103 | KHOIRUL IFA PENGARUH PROFITABILITAS, UKURAN PERUSAHAAN DAN LEVERAGE TERHADAP NILAI 1

PERUSAHAAN (2022, 1558-1572)
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ANALISIS KONTRIBUSI SEKTOR PARIWISATA TERHADAP PENDAPATAN ASLI DAERAH (STUDI

104 | KHOIRUL IFA KASUS PADA PEMERINTAH KABUPATEN LUMAJAG) TAHUN 2015-2019 (COUNTING: JOURNAL OF 2
ACCOUNTING, VOL.3, 2021, NO.3, 170-174)

105 | KHOIRUL IFA OPTIMALISASI KINERJA PETANI DESA KUNIR LOR MELALUI PELATIHAN AKUNTANSI SEDERHANA 1
(PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 189-194)
SOCIAL ENTREPRENEURSHIP IN MSME DEVELOPMENT (INTERNATIONAL JOURNAL OF

106 | EMMY ERMAWATI ENVIRONMENTAL, SUSTAINABILITY, AND SOCIAL SCIENCE, VOL. 2, 2021, NO. 3, 239-243) 69
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT TO IMPROVE THE DISTRIBUTION EFFICIENCY OF PULI CRACKERS

107 | EMMY ERMAWATI IN UD. GANGSAR JAYA LUMAJANG (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND 2
BUSINESS DEVELOPMENT, VOL. 4, 2021, NO. 6, 924-930)
IDENTIFIKASI DESAIN JARINGAN MANAJEMEN RANTAI PASOK GULA MERAH DI KOTA LUMAJANG

108 | EMMY ERMAWATI (PROGRESS CONFERENCE, VOL. 5, 2022, NO. 1, 48-54) 8
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT MELALUI KESENIAN MUSIK PATROL DALAM UPAYA

109 | EMMY ERMAWATI MENINGKATKAN BUDAYA LOKAL TRADISIONAL DESA KLANTING (PROGRESS CONFERENCE, VOL. 7
5,2022,N0O.01, 41-47)
MANAJEMEN OPERASIONAL UD. BATIK NAFIS COLLECTION DALAM UPAYA MENINGKATKAN

110 | EMMY ERMAWATI OPTIMASI PROSES PRODUKSI (PROGRESS CONFERENCE, VOL. 5, 2022, NO.1, 107-113) !
URGENSI CAPACITY BUILDING TERHADAP RESIKO DI KAWASAN GUNUNG SEMERU LUMAJANG

111 | EMMY ERMAWATI (JURNAL ABDI MASYARAKAT INDONESIA, VOL 2, 2022, NO.4, 1265-1270) 8
MODEL PEMBELAJARAN PROGRAM WIRAUSAHA MERDEKA TERHADAP MINAT WIRAUSAHA

112 | EMMY ERMAWATI MAHASISWA (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 306-311) 15
HR CAPABILITY OF VILLAGE GOVERNMENT DEVICES IN IMPROVING PUBLIC SERVICES (WIGA:

113 | EMMY ERMAWATI JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL. 13, 2023, NO.1, 10-16) 3
PENGARUH BRAND IMAGE DAN HARGA TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN GAMIS BRAND

114 | EMMY ERMAWATI AULIA FASHION (STUDI KASUS PADA WARGA KEC. PADANG-LUMAJANG) (JOBMAN: JOURNAL OF 3
ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.5, 2022, NO.1, 63-70)
PENGARUH KUALITAS PELAYANAN, KEMAMPUAN MANAJERIAL, DAN CITRA TERHADAP

115 | EMMY ERMAWATI KEPUASAN ANGGOTA KOPERASI SIMPAN PINJAM BINTANG MANDIRI LUMAJANG (JOBMAN: 2
JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.4, 2022, NO.3, 186-193)
PENGARUH STRUKTUR MODAL DAN UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP NILAI PERUSAHAAN

116 | EMMY ERMAWATI INDUSTRI BARANG KONSUMSI YANG TERDAFTAR DI BEI (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING, 2
VOL.4, 2022, NO.3, 186-193)
ANALISIS SWOT DALAM MENENTUKAN STRATEGI PEMASARAN DALAM UPAYA MENINGKATKAN

117 | EMMY ERMAWATI PENJUALAN PRODUK (JUMPA JURNAL MANAJEMEN DAN PENELITIAN AKUNTANSI, VOL. 14, 2
2021, NO. 2, 105-114)
PENGARUH HARGA, FASILITAS DAN PELAYANAN TERHADAP MINAT BERKUNJUNG DI

118 | EMMY ERMAWATI PEMANDIAN WATERPARK KAWASAN WONOREJO TERPADU LUMAJANG (JOBMAN: JOURNAL OF 1
ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.6, 2023, NO.2, 455-464)

119 FAUZAN PENGARUH KEBIJAKAN KOMPENSASI DAN PENGEMBANGAN KARIR TERHADAP RETENSI 1
MUTTAQIEN KARYAWAN GENERASI Z (MOVERE JOURNAL, VOL.6, 2024, NO.2, 441-448)

ANALYSIS OF EMPLOYEE PERFORMANCE IMPROVEMENT STRATEGIES OF RURAL BANK

120 FAUZAN THROUGH SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION 4
MUTTAQIEN THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS

2023), ATLANTIS PRESS, 2024, 167-173)
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT IN IMPROVING EMPLOYEE PERFORMANCE THROUGH WORK

121 FAUZAN MOTIVATION, QUALITY OF WORK LIFE, AND WORK DISCIPLINE (CONFERENCE ON SDGS 3
MUTTAQIEN TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND

SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 2024, 178-183)

122 FAUZAN IMPLEMENTATION OF MANAGEMENT STRATEGIES TO IMPROVE EMPLOYEE PERFORMANCE AT 1
MUTTAQIEN RURAL BANKS IN EAST JAVA (JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL.13, 2023, NO.2, 257-269)
FAUZAN VALUE CHAIN AND SUPPLY CHAIN MANAGEMENT OF PRODUCTS FROM WOMEN FARMER

123 MUTTAQIEN GROUPS IN SOUTH TANGERANG (WIGA: JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL.13, 2023, 4

NO.2, 190-203)
FAUZAN KORELASI KONFLIK, STRES, BUDAYA ORGANISASI DAN MOTIVASI TERHADAP KINERJA
124 MUTTAQIEN KARYAWAN BANK PERKREDITAN RAKYAT (BULLETIN OF MANAGEMENT AND BUSINESS, VOL.4, 3
2023, NO.1, 81-91)
125 FAUZAN OPTIMIZATION OF TOURISM POTENTIAL IN AN EFFORT TO EMPOWER TOURISM-CONSCIOUS 5
MUTTAQIEN COMMUNITIES (TGO JOURNAL OF COMMUNITY DEVELOPMENT, VOL.1, 2023, NO.1, 23-29)
FAUZAN APPLICATION OF DIGITAL MARKETING IN EFFORTS TO EMPOWER PRODUCTIVE COMMUNITIES
126 MUTTAQIEN AND PRESERVE BANYUWANGI CULTURE (INTERNATIONAL JOURNAL OF PUBLIC DEVOTION, 21
VOL.6, 2023, NO.1, 75-82)
FAUZAN ENTREPRENEURSHIP LEARNING AND TRAINING MODEL BUSINESS CANVAS MODEL AS A
127 MUTTAQIEN STIMULANT FOR SANTRI ENTREPRENEURIAL INTEREST (INNOVATION BUSINESS MANAGEMENT 5
AND ACCOUNTING JOURNAL, VOL. 1, 2022, NO.2, 59-64)

128 FAUZAN IDENTIFICATION OF HUMAN RESOURCES IN THE APPLICATION OF SME TECHNOLOGY (WIGA: 54

MUTTAQIEN JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL. 12, 2022 NO.1, 70-76)
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129 FAUZAN HUMAN RESOURCES DEVELOPMENT IN INCREASING SALES TURNOVER OF SYNTHETIC RATTAN )
MUTTAQIEN PRODUCTS (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.1, 21-30)
FAUZAN PENGARUH KEPRIBADIAN, BUDAYA ORGANISASI DAN KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL
130 MUTTAQIEN TERHADAP ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOUR (OCB) ASN DI POLRES LUMAJANG 3
(JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT 3 (3), 2021, 227-233)
131 FAUZAN PEMBUKUAN SEDERHANA BAGI UMKM (INDONESIA BERDAYA, VOL.3, 2022, NO.3, 671-680) 53
MUTTAQIEN
132 FAUZAN PRODUCT BRANDING TRAINING MODEL FOR MSMES IN PROBOLINGGO REGENCY (INNOVATION 34
MUTTAQIEN BUSINESS MANAGEMENT AND ACCOUNTING JOURNAL, VOL.1, 2022, NO.1, 24-28)
FAUZAN ORGANIZATIONAL CULTURE, DISCIPLINE AND WORK MOTIVATION TO ORGANIZATIONAL
133 MUTTAQIEN CITIZENSHIP BEHAVIOR (OCB) EMPLOYEES (JURNAL TERAPAN MANAJEMEN DAN BISNIS, VOL.7, 16
2021, NO.1, 24-42)
FAUZAN MODAL INTELEKTUAL, MANAJEMEN PENGETAHUAN DAN KINERJA UMKM SERTA KECEPATAN
134 MUTTAQIEN DAN KUALITAS INOVASI SEBAGAI VARIABEL MEDIASI (E-JURNAL AKUNTANSI, VOL.8, 2022, 10
NO.32, 2227-2238)
135 FAUZAN PENDAMPINGAN PENINGKATAN KEMAMPUAN SDM DALAM PENYUSUNAN ANALISIS SWOT 7
MUTTAQIEN (PROGRESS CONFERENCE, VIL.5, 2022, NO.2, 219-224)
136 FAUZAN MENGGUGAH CAKRAWALA BERFIKIR MENJADI ENTREPRENEUR MUDA (PROGRESS 7
MUTTAQIEN CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 231-236)
FAUZAN ANALYSIS OF COMPENSATION AND WORK ENVIRONMENT ON EMPLOYEE PRODUCTIVITY IN
137 MUTTAQIEN REGIONAL WATER DRINKING COMPANIES, LUMAJANG DISTRICT (MUHASABATUNA: JURNAL 6
AKUNTANSI DAN KEUANGAN SYARIAH, VOL.4, 2022, NO.2, 57-62)
FAUZAN PENGARUH STRATEGI PEMASARAN TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN PERUMAHAN (STUDI
138 MUTTAQIEN PADA PT. RONI LAILA ABADI DI LUMAJANG) (JOERNAL OF ORGANIZATION BUSISNESS AND 5
MANAGEMENT, VOL.3, 2021, 38-46)
139 FAUZAN PENGEMBANGAN DESA TEMATIK MELALUI ECONOMIC BRANDING BERBASIS PARTISIPASI 3
MUTTAQIEN MASYARAKAT (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 419-422)
FAUZAN INTEGRATION MODEL PRODUCTIVE BUSINESS AS EMBRYO OYSTER MUSHROOM IN VILLAGE
140 MUTTAQIEN KLAKAH DISTRICT LUMAJANG (IJEBD (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND 3
BUSINESS DEVELOPMENT), VOL.4, 2021, NO.6, 893-896)
141 FAUZAN MOTIVASI KEWIRAUSAHAAN UNTUK MENINGKATKAN SKALA USAHA MIKRO MENUJU USAHA 2
MUTTAQIEN KECIL (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, 275)
142 FAUZAN RELATIONSHIP BETWEEN MOTIVATION AND WORK DISCIPLINE WITH EMPLOYEE PERFORMANCE 1
MUTTAQIEN (BENING PRODI MANAJEMEN, VOL.3, 2022, 54-68)
FAUZAN PENGARUH PERSEPSI KEADILAN ORGANISASIONAL TERHADAP ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP
143 MUTTAQIEN BEHAVIOR PADA PT. BPR NUR SEMESTA INDAH KABUPATEN JEMBER (JURNAL MANAJEMEN DAN 1
PENELITIAN AKUNTANSI, VOL.14, 2021, NO.2, 93-102)
144 MUCHAMAD THE EFFECT OF LEVERAGE, SALES GROWTH AND PROFITABILITY ON TAX AVOIDANCE (ASSETS: 25
TAUFIQ JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK VOL.5 NO.1 2021, PAGES 24-29)
145 MUCHAMAD THE PRINCIPLE OF PEOPLE'S AUTHORITATIVE MANIFESTATION IN MINING MANAGEMENT: AN 3
TAUFIQ INCLUSIVE LEGAL PERSPECTIVE (SASI, VOL.29, 2023, NO.3, 442-453)
MUCHAMAD OPTIMIZING THE CREATIVE INDUSTRY THROUGH THE DEVELOPMENT OF THE TRIPLE HELIX
146 TAUFIQ MODEL (IJEBD (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS 14
DEVELOPMENT VOL. 4 ISSUE 5 2021, PGES 655-661)
147 MUCHAMAD CONSIDERING THE BASIC BENEFITS OF OMNIBUS LAW FOR PEOPLE (DINAMIKA HAK ASASI 4
TAUFIQ MANUSIA VOL.12 NO.2 2021, PAGES 31-39)
148 MUCHAMAD HAK MENGUASAI NEGARA DI BIDANG PERTAMBANGAN MINERAL DAN BATUBARA DI ERA 5
TAUFIQ OTODA (JOURNAL EQUITABLE, VOL.8, 2023, NO.2, 240-270)
149 MUCHAMAD PANCASILA SEBAGAI SUMBER HUKUM DAN PENJABARANNYA DALAM UNDANG-UNDANG 3
TAUFIQ DASAR 1945 (DINAMIKA HAK ASASI MANUSIA, VOL. 12, 2021, NO.2)
150 MUCHAMAD THE EFFECT OF LEVERAGE, EARNINGS PER SHARE, AND DIVIDEND POLICY ON COMPANY VALUE )
TAUFIQ (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL. 5, 2021, NO.2, 80-87)
151 MUCHAMAD PENGEMBANGAN PERMAINAN TRADISIONAL ANAK KAMPOENG BATARA SEBAGAI INOVASI 3
TAUFIQ EDUKASI BERBASIS EKONOMI KREATIF (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, NO.1, 503-511)
152 MUCHAMAD PENGARUH RASIO PROFITABILITAS DAN SOLVABILITAS TERHADAP HARGA SAHAM PERUSAHAAN )
TAUFIQ MANUFAKTUR BEI TAHUN 2017-2019 (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, NO.1, 252-260)
153 MUCHAMAD PENEGAKAN HUKUM TERHADAP TINDAK PIDANA NARKOTIKA (JURNAL KOLABORATIF SAINS, 1
TAUFIQ VOL.7, 2024, NO.6, 2188-2193)
154 MUCHAMAD ASPECTS OF BUSINESS LAW, MSME DEVELOPMENT AND TRAVEL COST ON NATURE TOURISM IN 1
TAUFIQ SIDOMULYO VILLAGE (ICEBIT. 2023, 931-941)
155 MUCHAMAD DIALOG INTERAKTIF REMAJA SEBAGAI SOLUSI GERAKAN ANTI NARKOBA (PROGRESS 1
TAUFIQ CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 195-205)
MUCHAMAD PENGARUH RETURN ON ASSETS, CURRENT RATIO, DEBT TO EQUITY RATIO, DAN RETURN ON
156 TAUFIQ EQUITY UNTUK MEMPERBAIKI FINANCIAL DISTRESS (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING, 1

VOL.3, 2021, NO.4, 175-180)
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157

MUCHAMAD
TAUFIQ

CONSTITUTIONALITY OF STATE CONTROL MEANING ON MINERAL AND COAL MINING FIELD (JL
POL'Y & GLOBALIZATION, VOL.111, 2021, 6)

158

NOVIANSYAH RIZAL

BATIK TRAINING, AN EFFORT TO INCREASE THE INCOME OF PAPRING KAMPOENG BATARA
NEIGHBORHOOD COMMUNITY IN KALIPURO DISTRICT, BANYUWANGI REGENCY
(EMPOWERMENT SOCIETY, VOL.6, 2023, NO.2, 77-84)

159

NOVIANSYAH RIZAL

LOCAL GOVERNMENT COMPETITIVENESS ANALYSIS USING THE PERSPECTIVE OF
ORGANIZATIONAL EXCELLENCE: EVIDENCE FROM INDONESIA (PROBLEMS AND PERSPECTIVES IN
MANAGEMENT, VOL.21, 2023, NO.2, 356)

160

NOVIANSYAH RIZAL

DIGITAL-BASED CULTURE HOUSE IN EFFORTS TO IMPROVE COMMUNITY ECONOMY IN PAPRING
BANYUWANGI (INTERNATIONAL COLLOQUIUM ON BUSINESS AND ECONOMICS (ICBE 2022),
ATLANTIS PRESS, 259-269)

161

NOVIANSYAH RIZAL

INNOVATION IN BANYUWANGI PAPRING BATIK IN EFFORTS TO BOOST THE COMMUNITY’S
ECONOMY (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENVIRONMENTAL, SUSTAINABILITY, AND SOCIAL
SCIENCE, VOL.3, 2022, N0.3, 798-803)

162

NOVIANSYAH RIZAL

OPTIMIZING THE CREATIVE INDUSTRY THROUGH THE DEVELOPMENT OF THE TRIPLE HELIX
MODEL (IJEBD (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS
DEVELOPMENT), VOL.4, 2021, NO.5, 655-661)

14

163

NOVIANSYAH RIZAL

EXPLORATION COMMUNITY EMPOWERMENT OF LUMAJANG TYPICAL BATIK ENTERPRISES FOR
CULTURE PRESERVATION (INTERNATIONAL JOURNALF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS
DEVELOPMENT, VOL.4, 2021, NO.3, 351-355)

17

164

NOVIANSYAH RIZAL

BUSINESS LOCATION PLANNING ASSISTANCE: PRESERVATION OF TRADITIONAL CULTURE OF
KAMPOENG BATARA BANYUWANGI (EMPOWERMENT SOCIETY, VOL.4, 2021, NO.1, 17-22)

27

165

NOVIANSYAH RIZAL

THE EFFECT OF LEVERAGE, SALES GROWTH AND PROFITABILITY ON TAX AVOIDANCE (JURNAL
ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.5, 2021, NO.1, 24-29)

25

166

NOVIANSYAH RIZAL

MODAL INTELEKTUAL, MANAJEMEN PENGETAHUAN DAN KINERJA UMKM SERTA KECEPATAN
DAN KUALITAS INOVASI SEBAGAI VARIABEL MEDIASI (E-JURNAL AKUNTANSI, VOL.32, 2022,
NO.8, 2227-2238)

10

167

NOVIANSYAH RIZAL

THE EFFECT OF CURRENT RATIO, DEBT TO EQUITY RATIO, RETURN ON ASSETS, AND NET PROFIT
MARGIN ON PROFIT GROWTH (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN
PAJAK, VOL.6, 2022, NO.1, 8-15)

168

NOVIANSYAH RIZAL

THE INFLUENCE OF PROFITABILITY, LEVERAGE AND FREE CASH FLOW ON FIRM VALUE WITH
DIVIDEND POLICY AS A MODERATION VARIABLE (EMPIRICAL STUDY OF CONSUMPTION GOODS
INDUSTRY SECTOR COMPANIES ON THE IDX PERIOD 2019-2021) (CONFERENCE ON SDGS
TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND
SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 2024, 68-74)

169

NOVIANSYAH RIZAL

ANALISIS PERHITUNGAN HARGA POKOK PRODUKSI MENGGUNAKAN METODE FULL COSTING
PADA CV. SENTRAL PERCETAKAN DI KABUPATEN LUMAJANG (COUNTING: JOURNAL OF
ACCOUNTING, VOL.5, 2023, NO 4, 312-319)

170

NOVIANSYAH RIZAL

PENGEMBANGAN PERMAINAN TRADISIONAL ANAK KAMPOENG BATARA SEBAGAI INOVASI
EDUKASI BERBASIS EKONOMI KREATIF (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, NO.1, 503-511)

171

NOVIANSYAH RIZAL

PENGARUH RASIO PROFITABILITAS DAN SOLVABILITAS TERHADAP HARGA SAHAM PERUSAHAAN
MANUFAKTUR BEI TAHUN 2017-2019 (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, NO.1, 252-260)

172

NOVIANSYAH RIZAL

THE EFFECT OF LEVERAGE, EARNINGS PER SHARE, AND DIVIDEND POLICY ON COMPANY VALUE
(ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL. 5, 2021, NO.2, 80-87)

173

NOVIANSYAH RIZAL

PENGARUH RETURN ON ASSETS, CURRENT RATIO, DEBT TO EQUITY RATIO, DAN RETURN ON
EQUITY UNTUK MEMPERBAIKI FINANCIAL DISTRESS (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING,
VOL.3, 2021, NO.4, 175-180)

174

NOVIANSYAH RIZAL

VILLAGE ORIGINAL INCOME INCREASE STRATEGY THROUGH LOCAL POTENTIAL DEVELOPMENT
IN BURNO VILLAGE, SENDURO LUMAJANG EAST JAVA INDONESIA (INTERNATIONAL
CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCE, HUMANITIES, EDUCATION , AND SOCIETY DEVELOPMENT
2020, VOL.1, 2021)

175

NOVIANSYAH RIZAL

Empowering community through creative economy as a disaster risk reduction strategy in
Indonesia. In E3S Web of Conferences, Vol. 331, 2021, 04015)

176

NOVIANSYAH RIZAL

Pengaruh Laba Akuntansi Dan Arus Kas Serta Ukuran Perusahaan Terhadap Return Saham (Studi
Empiris Pada Perusahaan Perbankan Yang Terdaftar di BEI Tahun 2012—-2014) (Jurnal ilmiah
bisnis dan keuangan, Vol.6, 2017, No.2)

40

177

NOVIANSYAH RIZAL

Analisis Perlakuan Akuntansi Aset Tetap Pada Koperasi Serba Usaha Manda Group Berdasarkan
PSAK No. 16 (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 672-679)

28

178

NOVIANSYAH RIZAL

Pengaruh Tekanan Waktu Dan Independensi Terhadap Kualitas Audit: Studi Pada Kantor
Akuntan Publik di Wilayah Malang (Wiga: Jurnal Penelitian IlImu Ekonomi, Vol.6, 2016, No.1, 45-
52)

18

179

NOVIANSYAH RIZAL

Pengaruh rasio CAMEL terhadap financial distress pada sektor perbankan (Progress Conference,
Vol.2, 2019, No.1, 146-156)

30

180

NOVIANSYAH RIZAL

Perceived Organizational Support on Employee Performance: The Mediating Effect of Job Stress
(Proceedings of the 1st International Conference on Social Science, Humanities, Education and
Society Development, 2020, 355-363)

28
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Analisis Pengaruh Size, Profitabilitas Dan Leverage Terhadap Corporate Social Responsibility
181 | NOVIANSYAH RIZAL | Disclosure: Studi Empiris Pada Perusahaan Jasa Sektor Property Dan Real Estate Yang Terdaftar 11
Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2016 (Progress Conference, Vol.1, 2018, No.1, 292-304)
Pengaruh Earning Per Share (Eps), Return On Equty (Roe) Dan Net Profit Margin Terhadap Harga
182 | NOVIANSYAH RIZAL | Saham Perusahaan Industri Barang Konsumsi yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia (Counting: 17
Journal of Accounting, Vol.1, 2018, No.2, 150-161)
Pengaruh Free Cash Flow, Return On Asset (ROA) Dan Kepemilikan Institusional Terhadap
Kebijakan Hutang:(Studi Empiris pada Perusahaan Property dan Real Estate yang Listed di Bursa
183 | NOVIANSYAH RIZAL Efek Indonesia Tahun 2014-2016) (Assets: Jurnal limiah llImu Akuntansi, Keuangan dan Pajak, 13
Vol.2, 2018, No.2, 56-65)
Pengaruh Tingkat Pengungkapan Good Corporate Governance dan Ukuran Dewan Komisaris
184 | NOVIANSYAH RIZAL | Terhadap Nilai Perusahaan (Studi Kasus Pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar di BEI 14
Periode 2013-2015) (Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 2018, No.1, 19-25)
Hidden curriculum: The concept of integrating islamic value in higher education accounting at
185 | NOVIANSYAH RIZAL | muhammadiyah on ulab albab perspective (Jour of Adv Research in Dynamical & Control 13
Systems, Vol.12, 2020, No.1)
Analisis Pengaruh Profitabilitas dan Kebijakan Deviden terhadap Nilai Perusahaan: Studi Empiris
186 | NOVIANSYAH RIZAL | pada Perusahaan Manufaktur Sektor Barang Konsumsi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 10
Tahun 2014-2017 (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 205-214)
Auditor competence, auditor independence, auditor experience, audit fees and time budget
187 | NOVIANSYAH RIZAL | pressure against fraud detection (Jour of Adv Research in Dynamical & Control Systems, Vol.11, 12
2019, No.12, 26-33)
Analisis Penerapan Akuntansi Pertanggungjawaban sebagai Pengendalian Biaya Pada UD.
188 | NOVIANSYAH RIZAL Basmlah Jarit Candipuro Lumajang (Progress Conference, Vol.1, 2018, No.1, 435-441) 6
Internet Financial Report: Respons Pasar Sebelum dan Sesudah Tanggal Publikasi (Jurnal
189 | NOVIANSYAH RIZAL Ekonomika, Vol.8, 2015, No.2, 68-74) 3
Pengaruh Tekanan Waktu dan Independensi Pengaruh Tekanan Waktu dan Independensi
190 | NOVIANSYAH RIZAL | terhadap Kualitas Audit (Studi pada Kantor Akuntan Publik di Wilayah Malang) (Wiga: Jurnal 4
Penelitian llmu Ekonomi, Vol.6, 2016, No.1, 45-52)
Pengaruh Pendapatan Asli Daerah, Dana Alokasi Umum, Dana Alokasi Khusus Terhadap Belanja
191 | NOVIANSYAH RIZAL | Modal pada Pemerintah Provinsi Di Indonesia Tahun Periode 2015-2017 (Progress Conference, 4
Vol.2, 2019, No.1, 177-182)
Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Internet Financial Reporting pada Perusahaan
192 | NOVIANSYAH RIZAL | Manufaktur di BEI Periode 2014-2017:(Pada Perusahaan Food and Beverage yang Terdaftar Di 6
BEI) (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.1, 313-324)
NENY TRI ISLAMICITY PERFORMANCE INDEX AND PROFITABILITY DETERMINANTS (INTERNATIONAL
193 INDRIANASARI CONFERENCE ON MANAGEMENT, BUSINESS, AND TECHNOLOGY (ICOMBEST 2021) VOL. 194 2
2021, PAGES 32-38)
194 NENY TRI PENERAPAN LAPORAN KEUANGAN BERBASIS SAK-EMKM PADA UMKM TOKO SUGENG JAYA 3
INDRIANASARI LUMAJANG (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING VOL.4 NO.1 2021, PAGES 22-30)
NENY TRI PENGARUH LIKUIDITAS DAN SOLVABILITAS TERHADAP PROFITABILITAS (STUDI EMPIRIS PADA
195 INDRIANASARI PERUSAHAAN MANUFAKTUR SEKTOR INDUSTRI BARANG KONSUMSI YANG TERDAFTAR DI 2
BURSA EFEK INDONESIA PERIODE 2016-2018 (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING VOL.3
NO.4 2021, PAGES 186-194)
NENY TRI THE INFLUENCE OF LOAN TO DEPOSIT RATIO AND NON PERFORMANCE LOAN ON THE
196 INDRIANASARI PERFORMANCE OF CONVENTIONAL NATIONAL PRIVATE BANKS (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU 3
AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAKVOL.7, 2023, NO.1, 35-44)
197 NENY TRI UTILIZING WOOD WASTE AS AN ALTERNATIVE MATERIAL FOR MAKING PRAYER BEADS 3
INDRIANASARI (EMPOWERMENT SOCIETY VOL.5, 2022, NO.2, 41-47)
108 NENY TRI SHARIA FINANCIAL PERFORMANCE PERSPECTIVE: BUSINESS OR COMPLIANCE ORIENTED 1
INDRIANASARI (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK VOL.6, 2022, NO.2, 57-63)
NENY TRI CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, LIQUIDITY AND LEVERAGE INFLUENCE ON FINANCIAL
199 INDRIANASARI PERFORMANCE (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK VOL.5, 1
2021, NO.1, 30-37)
200 NENY TRI UPAYA PENINGKATAN LITERASI KEUANGAN PADA UMKM KECAMATAN RANUYOSO (PROGRESS 6
INDRIANASARI CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 182-188)
201 NENY TRI MEDIASI MANAJEMEN LABA ATAS PENGARUH LOAN TO DEPOSIT RATIO TERHADAP NILAI )
INDRIANASARI PERUSAHAAN (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.1, 84-93)
The Effect of Accounting Information Systems and Internal Control Systems on The Quality of
202 NENY TRI Financial Reports on Umkm in Randuagung Sub-District With Accounting Understanding as an 1
INDRIANASARI Intervening Variable (Conference on SDGs Transformation through the Creative Economy:
Encouraging Innovation and Sustainability (TCEEIS 2023), Atlantis Press, 2024, 64-67)
GROUPING MANUFACTURING COMPANIES BASED ON FACTORS AFFECTING FIRM VALUE USING
203 NENY TRI C-MEANS CLUSTERING (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE 1
INDRIANASARI ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS,

2024, 28-31)
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204 NENY TRI DETERMINAN NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN TERDAFTAR CGPI (CONFERENCE ON 1
INDRIANASARI ECONOMIC AND BUSINESS INNOVATION (CEBI), 2022, 2289-2296)
MOH. HUDI ANALISIS KESIAPAN USAHA KECIL DALAM IMPLEMENTASI STANDAR AKUNTANSI KEUANGAN
205 SETYOBAKTI ENTITAS MIKRO, KECIL, DAN MENENGAH (SAK EMKM) DI DESA SUMBEREJO KECAMATAN 2
CANDIPURO (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING VOL.4 NO.1 2021, PAGES 13-21
MOH. HUDI PENGARUH LIKUIDITAS DAN SOLVABILITAS TERHADAP PROFITABILITAS (STUDI EMPIRIS PADA
206 SETYOBAKTI PERUSAHAAN MANUFAKTUR SEKTOR INDUSTRI BARANG KONSUMSI YANG TERDAFTAR DI 2
BURSA EFEK INDONESIA PERIODE 2016-2018 (VOL. 3 NO. 4 2021, PAGE 186-194)
207 MOH. HUDI FINANCIAL LITERACY AND ENTREPRENEURIAL FINANCE IN BUMDESA MANAGEMENT STUDY 6
SETYOBAKTI (ADVANTAGE : JURNAL ILMU MANAJEMEN, VOL.5, 2021, NO.2, 71-78)
208 MOH. HUDI SOCIAL ENTREPRENEURSHIP IN MSME DEVELOPMENT (INTERNATIONAL JOURNAL OF 69
SETYOBAKTI ENVIRONMENTAL, SUSTAINABILITY, AND SOCIAL SCIENCE VOL. 2 NO. 3 2021, PAGES 239-243)
209 MOH. HUDI MODEL PEMBELAJARAN PROGRAM WIRAUSAHA MERDEKA TERHADAP MINAT WIRAUSAHA 15
SETYOBAKTI MAHASISWA (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 306-311)
MOH. HUDI ANALISIS PERENCANAAN PENGELOLAAN KEUANGAN DESA BERDASARKAN DENGAN PERATURAN
210 SETYOBAKTI MENTERI DALAM NEGERI NOMOR 20 TAHUN 2018 DI DESA UMBUL KECAMATAN 6
KEDUNGJAJANG (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING, VOL.5, 2022, NO.1, 9-14)
MOH. HUDI AKUNTABILITAS PENGELOLAAN KEUANGAN DESA (STUDI PADA DESA KLAKAH KECAMATAN
211 KLAKAH KABUPATEN LUMAJANG) (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING, VOL.5, 2022, NO.2, 6
SETYOBAKTI 72-79)
212 MOH. HUDI ANALYSIS OF THE ORGANIZATIONAL STRUCTURE OF THE SIH SAH SOMO LUMAJANG 5
SETYOBAKTI COMMUNITY (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.2, 88-95)
VILLAGE ORIGINAL INCOME INCREASE STRATEGY THROUGH LOCAL POTENTIAL DEVELOPMENT
213 MOH. HUDI IN BURNO VILLAGE, SENDURO LUMAJANG EAST JAVA INDONESIA (INTERNATIONAL 3
SETYOBAKTI CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCE, HUMANITIES, EDUCATION , AND SOCIETY DEVELOPMENT
2020, VOL.1, 2021)
MOH. HUDI THE ROLE OF RECEIVABLES CASH AND DIVIDENDS IN STOCK INVESTMENT ON THE INDONESIA
214 SETYOBAKTI STOCK EXCHANGE (INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING AND MANAGEMENT RESEARCH, 1
VOL.4, 2023, NO.2, 60-66)
MOH. HUDI IS THE PHENOMENA OF THE INCREASE IN RESTAURANTS AND CAFES IN LUMAJANG IS DIRECTLY
215 SETYOBAKTI COMPARED TO RESTAURANT TAX ACQUISITION? (INNOVATION BUSINESS MANAGEMENT AND 1
ACCOUNTING JOURNAL, VOL.2, 2023, NO.2, 47-54)
MOH. HUDI PENGARUH DIMENSI KUALITAS PELAYANAN PUBLIK TERHADAP KEPUASAN MASYARAKAT DESA
216 SETYOBAKTI KARANGANOM KECAMATAN PASRUJAMBE KABUPATEN LUMAJANG (JOBMAN: JOURNAL OF 1
ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.5, 2023, NO.3, 200-212)
PENGARUH PERSEPSI HARGA, ELECTRONIC WORD OF MOUTH DAN KUALITAS PRODUK TEHADAP
217 MOH. HUDI KEPUTUSAN PEMBELIAN ONLINE MELALUI SHOPEE (STUDI KASUS PADA KONSUMEN ERIGO DI 1
SETYOBAKTI KOTA KRAKSAAN) (JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT,
VOL.5, 2022, NO.1, 23-30)
218 MOH. HUDI OPTIMIZATION OF TOURISM POTENTIAL IN AN EFFORT TO EMPOWER TOURISM-CONSCIOUS 5
SETYOBAKTI COMMUNITIES (TGO JOURNAL OF COMMUNITY DEVELOPMENT, VOL.1, 2023, NO.1, 23-29)
219 MOH. HUDI IMPACT OF CASH FLOW COMPONENTS, NET INCOME AND COMPANY SIZE ON STOCK RETURN 4
SETYOBAKTI (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.5, 2021, NO.1, 17-23)
PENGUATAN USAHA KECIL BERBASIS GODONG SIMBUKAN DALAM MENINGKATKAN EKONOMI
220 | NINIK LUKIANA MASYARAKAT KABUPATEN LUMAJANG (DINAMISIA: JURNAL PENGABDIAN KEPADA 16
MASYARAKAT VOL.5 NO.4 2021, PAGES 1036-1042)
IS CONSUMER LOYALTY JUDGING FROM THE CAFE ATMOSPHERE AND THE CONFORMITY OF THE
221 | NINIK LUKIANA TASTE OF THE PRODUCT? (INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING AND MANAGEMENT 1
RESEARCH VOL.2 NO.1 2021, PAGES 30-35)
FACTORS AFFECTING STOCK RETURN OF COMPANIES ENTERED IN IDX HIGH DIVIDEND 20
222 | NINIK LUKIANA (INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING AND MANAGEMENT RESEARCH VOL.2 NO.1 2021, 1
PAGES 25-29)
STRATEGY FOR THE IMPLEMENTATION OF THE VILLAGE FINANCIAL SYSTEM APLICATION
223 | NINIK LUKIANA EFFECTIVELY AND EFFICIENTLY (WIGA: JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI 1 (VOLUME 11, 2
NUMBER 1, MARCH 2021), PAGES 50-56)
224 | NINIK LUKIANA PERENCANAAN CO-WORKING SPACE DALAM PENINGKATAN SDM DI KABUPATEN LUMAJANG 15
(JURNAL ABDI MASYARAKAT INDONESIA VOL.2, 2022 NO.1, 243-248)
THE EFFECT OF CURRENT RATIO, DEBT TO EQUITY RATIO, AND RETURN ON ASSETS ON
225 | NINIK LUKIANA DIVIDEND PAYOUT RATIO IN IDX HIGH DIVIDEND INDEX COMPANY 20 PERIOD 2017-2019 11
(PROGRESS CONFERENCE, VOL. 4, 2021, NO.1, 183-189)
226 | NINIK LUKIANA THE EFFICIENCY OF FINANCIAL DECISIONS ON STOCK RETURNS MODERATED FINANCIAL 5
PERFORMANCE (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE VOL. 6, 2022, NO.1, 11-20)
227 | NINIK LUKIANA MEMBANGUN MOTIVASI DAN KREATIFITAS BERWIRAUSAHA (PROGRESS CONFERENCE VOL. 5, 1

2022, NO.2, 452-460)
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MANAGEMENT OF FINANCIAL PERFORMANCE BASED ON CAPITAL STRUCTURE, LIQUIDITY
228 | NINIK LUKIANA RATIO, COVERAGE AND ACTIVITY (ASSETS : JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN 2
PAJAK, VOL. 2, 2023, NO.7, 1-7)
MENELISIK EKSISTENSI WARUNG MAKAN DI TENGAH GEMPURAN COVID 19 (JURNAL INOVASI
223 | NINIKLUKIANA PENELITIAN, VOL.3, 2022, NO.3, 5169-5176) 2
GOLD DOOR FOR INCREASING MSMES INCOME: THE ROLE OF SHARIA FINANCIAL LITERACY
230 | NINIK LUKIANA (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: 1
ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 138-141)
MENGUAK KEBERHASILAN WARUNG MAKANAN DALAM MEMPERTAHANKAN EKSISTENSINYA DI
231 | NINIK LUKIANA MASA PANDEMI COVID 19 (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL.2, 2
2022, NO.1, 81-88)
THE EFFECT OF COVID 19 ON COMPANY PERFORMANCE IN MANUFACTURING COMPANIES IN
232 | NINIK LUKIANA INDONESIA (INTERNASIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS DEVELOPMENT, 8
VOL.5, 2022, NO.1)
MODEL PENGUATAN SDM: PERENCANAAN KEUANGAN DALAM MENDUKUNG INTEGRATED
233 | NINIK LUKIANA FARMING SYSTEM (JURNAL ABDIMAS SOSEK (JURNAL PENGABDIAN DAN PEMBERDAYAAN 3
MASYARAKAT SOSIAL EKONOMI), VOL.2, 2022, NO.1, 11-15)
PENGARUH ASPEK EKONOMI, ASPEK SOSIAL, DAN ASPEK LINGKUNGAN PADA COREPORATE
234 | NINIK LUKIANA SOCIAL RESPONBILITY (CSR) TERHADAP CITRA CV. HM BAROKAH GROUP DI DESA KARANGANOM 3
LUMAJANG (PROCEEDING PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, 341-348)
PENGARUH INTEGRITAS, MOTIVASI, DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN
235 | NINIK LUKIANA (JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.5, 2022, NO.2, 93- 2
101)
PRODUCT INNOVATION DEVELOPMENT IN THE CREATIVE INDUSTRIES AREN HANDICRAFT IN
236 | NINIK LUKIANA JEMBER REGENCY TUTUL VILLAGE (IJEBD (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP 2
AND BUSINESS DEVELOPMENT), VOL.4, 2021, 865-868)
PENGARUH KUALITAS PRODUK, HARGA DAN CITRA MEREK TERHADAP KEPUTUSAN PMEBELIAN
237 | NINIK LUKIANA HIJAB ELZATTA DI TOKO HERA HIJAB TEMPEH LUMAJANG (JOBMAN: JOURNAL OF 1
ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.6, 2023, NO.1, 364-372)
238 | NINIK LUKIANA OPTIMALISASI E-COMMERCE DALAM MENINGKATKAN PENJUALAN UMKM PRABU JAYA 5
ALMUNIUM (INDONESIA BERDAYA, VOL.3, 2022, NO.1, 125-134)
239 MIMIN SOCIAL ENTREPRENEURSHIP IN MSME DEVELOPMENT (INTERNATIONAL JOURNAL OF 69
YATMINIWATI ENVIRONMENTAL, SUSTAINABILITY, AND SOCIAL SCIENCE VOL. 2 NO. 3 2021, PAGES 239-243)
240 MIMIN HR CAPABILITY OF VILLAGE GOVERNMENT DEVICES IN IMPROVING PUBLIC SERVICES (WIGA: 3
YATMINIWATI JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL. 13, 2023, NO.1, 10-16)
MIMIN ANALISIS SWOT DALAM MENENTUKAN STRATEGI PEMASARAN DALAM UPAYA MENINGKATKAN
241 YATMINIWATI PENJUALAN PRODUK (JUMPA JURNAL MANAJEMEN DAN PENELITIAN AKUNTANSI, VOL. 14, 2
2021, NO. 2, 105-114)
242 MIMIN HUMAN RESOURCES DEVELOPMENT IN INCREASING SALES TURNOVER OF SYNTHETIC RATTAN 5
YATMINIWATI PRODUCTS (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.1, 21-30)
MIMIN THE ROLE OF LOCAL WISDOM-BASED DISASTER EDUCATION AND TRAINING THROUGH
243 YATMINIWATI EDUCATION LEVELS IN DISASTER-PRONE AREAS (INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING 2
AND MANAGEMENT RESEARCH VOL.4, 2023, NO.1, 1-8)
MIMIN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, LIQUIDITY AND LEVERAGE INFLUENCE ON FINANCIAL
244 YATMINIWATI PERFORMANCE (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK VOL.5, 1
2021, NO.1, 30-37)
MIMIN PENGARUH KUALITAS PELAYANAN, KEMAMPUAN MANAJERIAL, DAN CITRA TERHADAP
245 YATMINIWATI KEPUASAN ANGGOTA KOPERASI SIMPAN PINJAM BINTANG MANDIRI LUMAJANG (JOBMAN: 2
JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.4, 2022, NO.3, 186-193)
CAPITAL STRUCTURE: DO SIZE AND PROFITABILITY OF A COMPANY HIGHLY AFFECT CAPITAL
246 | SUKMA IRDIANA STRUCTURE? 1
(JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE 5 (2), 2021, 94-100)
EFFECT OF DIVIDEND POLICY ON STOCK PRICE IN LQ45 COMPANIES (BIRCI-JOURNAL VOL.5,
247 | SUKMAIRDIANA 2022, NO.02, 10031-10039) B
INVENTORY AND FINANCIAL PERFORMANCE SELECTED PUBLICLY LISTED MANUFACTURING
248 | SUKMA IRDIANA INDONESIAN AND GERMAN COMPANIES (FINANCE: THEORY AND PRACTICE VOL.27, 2023, NO.5, 18
76-89)
PENGARUH WISATA HALAL TERHADAP KEPUASAN PENGUNJUNG DAN MINAT BERKUNJUNG
249 | SUKMA IRDIANA KEMBALI 16
(JURNAL CAKRAWALA ILMIAH VOL. 1, 2021 NO. 3, 421-428)
FAKTOR MAKRO EKONOMI YANG MEMPENGARUHI PERGERAKAN HARGA SAHAM PADA INDEKS
250 | SUKMA IRDIANA SAHAM SYARIAH INDONESIA (ISSI) DI BURSA EFEK INDONESIA (BEI) PERIODE 2018-2020 12
(PROGRESS CONFERENCE, VOL. 4 NO. 1, 2021, 349-356)
251 | SUKMA IRDIANA ANALISIS PERBANDINGAN KINERJA KEUANGAN SEBELUM DAN SAAT PANDEMI COVID-19 103

(PROGRESS CONFERENCE VOL 4 NO. 1, 2021, 290-296)
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252

SUKMA IRDIANA

THE INFLUENCE OF WORKING CAPITAL MANAGEMENT ON RETURN ON ASSETS:(EMPIRICAL
STUDY ON TEXTILE COMPANIES LISTED IN INDONESIA STOCK EXCHANGE PERIOD 2017-2019)
(PROGRESS CONFERENCE VOL.4 NO.(1), 2021, 190-196)

253

SUKMA IRDIANA

IMPACT OF COMPANY SIZE ON CAPITAL STRUCTURE AND PROFITABILITY AS INTERVENING
VARIABLE, S IRDIANA (PROCEEDING INTERNATIONAL CONFERENCE ON ECONOMICS, BUSINESS
AND INFORMATION TECHNOLOGY (ICEBIT) VOL. 3, 2021, 308-312

254

SUKMA IRDIANA

URIP IKU URUP : PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DI TENGAH PANDEMI COVID-19 MELALUI
PAWON URIP
(E-AMAL : JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 2 (2), 2021, 103-110)

12

255

SUKMA IRDIANA

IMPULSE BUYINGDI MASA PANDEMI COVID 19
(CONFERENCE ON ECONOMIC AND BUSINESS INNOVATION, VOL. 1 NO. 1, 2021, 1297-1310)

16

256

SUKMA IRDIANA

NATIONAL H.R. MANAGEMENT POLICIES AND BENEFITS FOR MSME MANAGERS IN THE
INDONESIAN TOURISM SECTOR IN THE 21ST CENTURY: SYSTEMATIC REVIEW OF INTERNATIONAL
PUBLICATIONS

1JBEM INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS, ECONOMICS & MANAGEMENT 4 (2), 2021, 417-
426

11

257

SUKMA IRDIANA

CHALLENGE AND OPPORTUNITY OF MARKETING DIGITAL-BASED FOR BUSINESS OWNERS
DURING PANDEMIC IN INDONESIA (INDONESIAN INTERDISCIPLINARY JOURNAL OF SHARIA
ECONOMICS (IUSE) VOL.5, 2022, NO. (2), 653-671)

14

258

SUKMA IRDIANA

ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF BRAND IMAGE, DIGITAL MARKETING AND PRODUCT
KNOWLEDGE ON CUSTOMERS PURCHASE INTENTION OF BANKING PRODUCTS (MALCOM:
INDONESIAN JOURNAL OF MACHINE LEARNING AND COMPUTER SCIENCE, VO. 3, NO.2, 2023,
199-204)

10

259

SUKMA IRDIANA

DAMPAK LITERASI KEUANGAN DAN SIKAP KEUANGAN TERHADAP PERILAKU PENGELOLAAN
KEUANGAN DENGAN NIAT SEBAGAI VARIABEL MEDIASI (JURNAL ILMIAH GLOBAL EDUCATION,
VOL.4, 2023, NO.2, 199-204)

260

SUKMA IRDIANA

PELATIHAN MEMBANGUN KREATIVITAS DAN LITERASI KEUANGAN BAGI GENERASI MILENIAL
(JURNAL ABDIMAS BINA BANGSA VOL. 4, 2023, NO.1, 521-525)

261

SUKMA IRDIANA

ANALISIS PERAN KOMUNIKASI INTERNAL DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN
PERUSAHAAN DISTRIBUTOR PLASTIK NASIONAL (JOURNAL OF ECONOMIC, BUSSINES AND
ACCOUNTING (COSTING) VOL.6,2022,NO.1, 176-186)

262

SUKMA IRDIANA

THE INFLUENCE OF JOB SATISFACTION, WORK ENVIRONMENT AND WORKLOAD ON LOYALTY OF
NATIONAL SHARIA BANK EMPLOYEES (JEMSI (JURNAL EKONOMI, MANAJEMEN, DAN
AKUNTANSI), VOL.9, 2023, NO. 5, 1823-1828)

263

SUKMA IRDIANA

UNDERSTANDING VIRTUAL MSME PRODUCT MARKETING STRATEGY: A STUDY OF
MANAGEMENT AND BUSINESS ECONOMICS (BUDAPEST INTERNATIONAL RESEARCH AND
CRITICS INSTITUTE (BIRCI-JOURNAL), VOL. 5, 2022, NO.1, 7023-7033)

264

SUKMA IRDIANA

PENDAMPINGAN MASYARAKAT DALAM PENGOLAHAN SAMPAH RUMAH TANGGA MENJADI
PRODUK EKONOMIS DI DESA GRATI KABUPATEN PASURUAN (E-AMAL : JURNAL PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT, VOL.3, 2023, NO.3, 215-222)

265

SUKMA IRDIANA

THE EFFECT OF FINANCIAL PERFORMANCE ON FIRM VALUE WITH DIVIDEND POLICY AS A
MEDIATION VARIABLE (ENRICHMENT: JOURNAL OF MANAGEMENT, VOL.12, 2022, NO.5, 3494-
3505)

266

SUKMA IRDIANA

KEPUTUSAN BERINVESTASI DI BURSA EFEK INDONESIA (PROGRESS CONFERENCE VOL.5, 2022,
NO.1, 14-22)

267

SUKMA IRDIANA

ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF CONSUMER BEHAVIOR ON THE DECISION OF APPLYING MULTI-
PURPOSE LOANS IN FINANCIAL TECHNOLOGY (FINTECH) (INTERNATIONAL JOURNAL OF
ECONOMICS, BUSINESS AND ACCOUNTING RESEARCH (IJEBAR), VOL.6, 2022, NO.2, 1435-1441)

268

SUKMA IRDIANA

PENINGKATAN PENDAPATAN IBU-IBU RUMAH TANGGA MELALUI BANK SAMPAH (E-AMAL
JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT VOL.2, 2022, NO.2, 1403-1408)

269

SUKMA IRDIANA

PELATIHAN MEDIA SOCIAL SEBAGAI SARANA INFORMASI KEGIATAN PKK DAN POSYANDU (J-
ABDI: JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT VOL.2, 2022, NO.7, 5407-5412)

270

SUKMA IRDIANA

ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF FINANCIAL INFORMATION SYSTEMS, INTERNAL CONTROL
SYSTEMS, AND INFORMATION TECHNOLOGY ON QUALITY OF FINANCIAL REPORTS (JURNAL
INFORMASI DAN TEKNOLOGI, VOL.6, 2024, NO.1, 266-271)

32

271

SUKMA IRDIANA

PELATIHAN PENGELOLAAN KEUANGAN RUMAH TANGGA DI MASA PANDEMI COVID 19 (E-AMAL
JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT, VOL.2, 2022, NO.1, 873-882)

10

272

SUKMA IRDIANA

STRATRGI PENINGKATAN PENDAPATAN PEDAGANG KAKI LIMA DI MASA PENDEMI COVID 19
(JURNAL INOVASI PENELITIAN, VOL.2, 2022, NO.9, 2981-2988)

14

273

SUKMA IRDIANA

THE INFLUENCE OF MACROECONOMIC VARIABLES ON PROBLEMATIC FINANCING IN THE SECTOR
OF MANUFACTURING (JEMSI (JURNAL EKONOMI, MANAJEMEN, DAN AKUNTANSI), VOL.9, 2023,
NO.3, 591-595)

13

274

SUKMA IRDIANA

PENGARUH CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP PENGAMBILAN KEPUTUSAN KEUANGAN
PERUSAHAAN (JURNAL REVIEW PENDIDIKAN DAN PENGAJARAN (JRPP), VOL.7, 2024, NO.2,
5411-5415)

10
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275

SUKMA IRDIANA

PENGARUH GAYA HIDUP, LABEL HALAL DAN IKLAN TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN DAN
MINAT BELI ULANG KOSMETIK WARDAH (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND
KNOWLEDGE, VOL. 3, 2023, NO.3, 53-62)

276

SUKMA IRDIANA

PENINGKATAN KINERJA PEGAWAI DITINJAU DARI QUALITY OF WORK LIFE MELALUI KEPUASAN
KERJA (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL.3, 2023, NO.2, 17-24)

277

SUKMA IRDIANA

THE ROLE OF TOURISTS IN INCREASING COMMUNITY INCOME IN THE SUNAN AMPEL TOURISM
RELIGIOUS TOURISM AREA IN SURABAYA (JURNAL CAKRAWALA ILMIAH, VOL.2, 2023, NO.5,
1901-1910)

278

SUKMA IRDIANA

EFFECT OF ONLINE BUYING EXPERIENCE ON CUSTOMER LOYALTY (INTERNATIONAL JOURNAL OF
SOCIAL SCIENCE (1JSS), VOL.1, 2022, NO.5, 549-552)

279

SUKMA IRDIANA

PANIC BUYING PENYEBAB TERJADINYA IMPULSE BUYING PADA PEMBELIAN MINYAK GORENG
(JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL.2, 2022, NO.1, 137-144)

280

SUKMA IRDIANA

DAMPAK PERILAKU GAYA HIDUP HALAL DALAM MENINGKATKAN MINAT MEMBELI PRODUK
HALAL PADA GENERASI Z (JEMBA: JURNAL EKONOMI, MANAJEMEN, BISNIS DAN AKUNTANSI,
VOL. 3, 2024, NO.3, 207-218)

281

SUKMA IRDIANA

MENELISIK EKSISTENSI WARUNG MAKAN DI TENGAH GEMPURAN COVID 19 (JURNAL INOVASI
PENELITIAN, VOL.3, 2022, NO.3, 5169-5176)

282

SUKMA IRDIANA

STRATEGI PEDAGANG KAKI LIMA DALAM MENINGKATKAN PENDAPATAN DI MASA PASCA
PANDEMI COVID 19 (JURNAL MANAJEMEN DAN PENELITIAN AKUNTANSI VOL.15, 2022, NO.2,
85-96)

283

SUKMA IRDIANA

GOLD DOOR FOR INCREASING MSMES INCOME: THE ROLE OF SHARIA FINANCIAL LITERACY
(CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY:
ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 138-141)

284

SUKMA IRDIANA

MENGUAK KEBERHASILAN WARUNG MAKANAN DALAM MEMPERTAHANKAN EKSISTENSINYA DI
MASA PANDEMI COVID 19 (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL.2,
2022, NO.1, 81-88)

285

SUKMA IRDIANA

ANTECEDENTS OF KNOWLEDGE MANAGEMENT: THE CASE OF PROFESSIONAL EMPLOYEES IN
INDONESIA (KNOWLEDGE AND PERFORMANCE MANAGEMENT, VOL.8, 2024, NO.1, 49-62)

286

SUKMA IRDIANA

THE OPIATE TOXIN OF ONLINE GAMBLING: A CONSUMER BEHAVIOR ANALYSIS OF ONLINE
GAMBLING USERS' ADDICTION LEVELS (DIGITAL BUSINESS: TREN BISNIS MASA DEPAN, VOL.15,
2024, NO.1, 131-138)

287

JESI IRWANTO

OPTIMIZATION OF DIGITAL MARKETING STRATEGY WITH IMPLEMENTATION OF SOSTAC
METHOD (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS DEVELOPMENT
VOL. 04 NO. 06 NOVEMBER 2021, PAGES 886-892)

17

288

JESI IRWANTO

FAKTOR MAKRO EKONOMI YANG MEMPENGARUHI PERGERAKAN HARGA SAHAM PADA INDEKS
SAHAM SYARIAH INDONESIA (1SSI) DI BURSA EFEK INDONESIA (BEI) PERIODE 2018-2020
(PROGRESS CONFERENCE VOL. 4 NO. 1 SEPTEMBER 2021, PAGES 349-356)

12

289

JESI IRWANTO

PENGARUH EARNING PER SHARE, DEBT TO EQUITY RASIO, INFLASI, DAN Bl RATE TERHADAP
RETURN SAHAM (STUDI EMPIRIS PADA PERUSAHAAN MAKANAN DAN MINUMAN DI BEI
PERIODE 2017-2019) (JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT
VOL.4 NO.1 2021, PAGES 47-53

290

JESI IRWANTO

PENGARUH IKLAN, HARGA DAN E-SERVICE QUALITY TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN TIKET
KERETA API BERBASIS ONLINE PADA PENGGUNA KAI ACCESS DI KOTA LUMAJANG (JOBMAN:
JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT VOL. 3 NO. 4 2021, PAGES 294-303

291

JESI IRWANTO

PENGARUH KUALITAS PRODUK, PELAYANAN, DAN HARGA TERHADAP KEPUASAN KONSUMEN
(STUDI KASUS PADA USAHA KULINER BAKSO H. SABAR YOSOWILANGUN) (PROGRESS
CONFERENCE, VOL.1, 2022, NO.1)

292

JESI IRWANTO

THE EFFICIENCY OF FINANCIAL DECISIONS ON STOCK RETURNS MODERATED FINANCIAL
PERFORMANCE (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE VOL. 6, 2022, NO.1, 11-20)

293

JESI IRWANTO

MEMBANGUN MOTIVASI DAN KREATIFITAS BERWIRAUSAHA (PROGRESS CONFERENCE VOL. 5,
2022, NO.2, 452-460)

294

JESI IRWANTO

PENGARUH BRAND IMAGE DAN HARGA TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN GAMIS BRAND
AULIA FASHION (STUDI KASUS PADA WARGA KEC. PADANG-LUMAJANG) (JOBMAN: JOURNAL OF
ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.5, 2022, NO.1, 63-70)

295

IMAM ABRORI

PENGARUH MOTIVASI KERJA, LINGKUNGAN KERJA DAN BUDAYA ORGANISASI TERHADAP
DISIPLIN KERJA KARYAWAN DI PUSKESMAS PENANGGA (JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION
AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.4, 2022, NO.4, 285-294)

296

IMAM ABRORI

PEMBUKUAN SEDERHANA BAGI UMKM (INDONESIA BERDAYA, VOL.3, 2022, NO.3, 671-680)

53

297

IMAM ABRORI

PENDAMPINGAN PENINGKATAN KEMAMPUAN SDM DALAM PENYUSUNAN ANALISIS SWOT
(PROGRESS CONFERENCE, VIL.5, 2022, NO.2, 219-224)

298

IMAM ABRORI

ANALYSIS OF COMPENSATION AND WORK ENVIRONMENT ON EMPLOYEE PRODUCTIVITY IN
REGIONAL WATER DRINKING COMPANIES, LUMAJANG DISTRICT (MUHASABATUNA: JURNAL
AKUNTANSI DAN KEUANGAN SYARIAH, VOL.4, 2022, NO.2, 57-62)

299

IMAM ABRORI

ANALYSIS OF EMPLOYEE PERFORMANCE IMPROVEMENT STRATEGIES OF RURAL BANK
THROUGH SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION
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THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS
2023), ATLANTIS PRESS, 2024, 167-173)

300

IMAM ABRORI

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT IN IMPROVING EMPLOYEE PERFORMANCE THROUGH WORK
MOTIVATION, QUALITY OF WORK LIFE, AND WORK DISCIPLINE (CONFERENCE ON SDGS
TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND
SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 2024, 178-183)

301

IMAM ABRORI

MOTIVASI KEWIRAUSAHAAN UNTUK MENINGKATKAN SKALA USAHA MIKRO MENUJU USAHA
KECIL (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO. 2, 275-281)

302

IMAM ABRORI

RELATIONSHIP BETWEEN MOTIVATION AND WORK DISCIPLINE WITH EMPLOYEE PERFORMANCE
(BENING PRODI MANAJEMEN, VOL.3, 2022, 54-68)

303

IMAM ABRORI

SHARIA MARKETING AND EMPLOYEE INTELLIGENCE ON PUBLIC TRUST IN INDONESIAN ISLAMIC
BANKING (WIGA: JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL.11, 2021, NO.1, 12-18)

304

IMAM ABRORI

EFFECTS OF PRICES, PRODUCT QUALITY, AND HALAL LABELS ON REPURCHASE INTEREST OF
WARDAH AT AVON STORES PURWOHARJO BANYUWANGI (INTERNATIONAL JOURNAL OF
MARKETING & HUMAN RESOURCE RESEARCH, VOL.2, 2021, NO.2, 76-88)

305

IMAM ABRORI

KEPUTUSAN BERINVESTASI DI BURSA EFEK INDONESIA (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022,
NO.1, 14-22)

306

IMAM ABRORI

APPRECIATION AND SELF-ACTUALIZATION OF EMPLOYEE PERFORMANCE AT THE GOVERNANCE
SECRETARIAT, JEMBER DISTRICT (INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKETING & HUMAN
RESOURCE RESEARCH, VOL.3, 2022, NO.1, 1-8)

307

IMAM ABRORI

DETERMINANTS OF CONSUMER PURCHASE DECISIONS WITH PRICE AND PERSONAL FACTORS AS
CONTROL VARIABLES (WIGA: JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL.11, 2021, NO.2, 147-
154)

308

IMAM ABRORI

PENGARUH CAPITAL EXPENDITURE, UKURAN PERUSAHAAN, PROFITABILITAS DAN NILAI
PERUSAHAAN TERHADAP STRUKTUR MODAL (STUDI EMPIRIS PERUSAHAAN LQ 45 DI BURSA
EFEK INDONESIA) (PROSIDING SEMINAR NASIONAL EKONOMI DAN BISNIS, 2021, 539-547)

309

ZAINUL HIDAYAT

IMPLIKASI DAN IMPLEMENTASI SERVANT LEADERSHIP
(PROGRESS CONFERENCE 4 (1), 2021, 197-207)

310

ZAINUL HIDAYAT

PENGARUH KEPRIBADIAN, BUDAYA ORGANISASI DAN KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL
TERHADAP ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOUR (OCB) ASN DI POLRES LUMAJANG
(JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT 3 (3), 2021, 227-233)

311

ZAINUL HIDAYAT

PENGARUH PROGRAM PELATIHAN DAN MOTIVASI TERHADAP MINAT BERWIRAUSAHA
NARAPIDANA PADA LEMBAGA PEMASYARAKATAN KELAS 11B LUMAJANG
(JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL. 4 NO. 1, 66-71)

312

ZAINUL HIDAYAT

URGENSI CAPACITY BUILDING TERHADAP RESIKO DI KAWASAN GUNUNG SEMERU LUMAJANG
(JURNAL ABDI MASYARAKAT INDONESIA, VOL 2, 2022, NO.4, 1265-1270)

313

ZAINUL HIDAYAT

THE ROLE OF LOCAL WISDOM-BASED DISASTER EDUCATION AND TRAINING THROUGH
EDUCATION LEVELS IN DISASTER-PRONE AREAS (INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING
AND MANAGEMENT RESEARCH VOL.4, 2023, NO.1, 1-8)

314

ZAINUL HIDAYAT

PENGARUH MOTIVASI KERJA, LINGKUNGAN KERJA DAN BUDAYA ORGANISASI TERHADAP
DISIPLIN KERJA KARYAWAN DI PUSKESMAS PENANGGA (JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION
AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.4, 2022, NO.4, 285-294)

315

ZAINUL HIDAYAT

HUMAN RESOURCES DEVELOPMENT IN INCREASING SALES TURNOVER OF SYNTHETIC RATTAN
PRODUCTS (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.1, 21-30)

316

ZAINUL HIDAYAT

PENGARUH ASPEK EKONOMI, ASPEK SOSIAL, DAN ASPEK LINGKUNGAN PADA COREPORATE
SOCIAL RESPONBILITY (CSR) TERHADAP CITRA CV. HM BAROKAH GROUP DI DESA KARANGANOM
LUMAJANG (PROCEEDING PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, 341-348)

317

ZAINUL HIDAYAT

PENGARUH KUALITAS PRODUK, PELAYANAN, DAN HARGA TERHADAP KEPUASAN KONSUMEN
(STUDI KASUS PADA USAHA KULINER BAKSO H. SABAR YOSOWILANGUN) (PROGRESS
CONFERENCE, VOL.1, 2022, NO.1)

318

ZAINUL HIDAYAT

PENGARUH STRATEGI PEMASARAN TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN PERUMAHAN (STUDI
PADA PT. RONI LAILA ABADI DI LUMAJANG) (JOERNAL OF ORGANIZATION BUSISNESS AND
MANAGEMENT, VOL.3, 2021, 38-46)

319

ZAINUL HIDAYAT

TEACHER PERFORMANCE ANALYSIS IN TERMS OF JOB SATISFACTION AND COMMITMENT
(INNOVATION BUSINESS MANAGEMENT AND ACCOUNTING JOURNAL VOL.1,2022, 9-15)

320

WAHYUNING
MURNIATI

OPTIMIZATION OF DIGITAL MARKETING STRATEGY WITH IMPLEMENTATION OF SOSTAC
METHOD (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS DEVELOPMENT
VOL. 04 NO. 06 NOVEMBER 2021, PAGES 886-892)

17

321

WAHYUNING
MURNIATI

ANALISIS PENGARUH PENGETAHUAN DAN LINGKUNGAN SOSIAL SEBAGAI MEDIATOR DALAM
HUBUNGAN RELIGIUSITAS DAN MINAT MENABUNG MAHASISWA DI PERBANKAN SYARIAH:
ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF KNOWLEDGE AND SOCIAL ENVIRONMENT AS MEDIATORS IN
RELIGIOSITY RELATIONSHIPS AND INTERESTS IN SAVING STUDENTS IN SHARIA BANKING (Nisbah:
Jurnal Perbankan Syariah, Vol.7, 2021, No.1, 42-49)

11

322

WAHYUNING
MURNIATI

PRODUCT INNOVATION DEVELOPMENT IN THE CREATIVE INDUSTRIES AREN HANDICRAFT IN
JEMBER REGENCY TUTUL VILLAGE (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND
BUSINESS DEVELOPMENT, VOL. 4 NO. 6, 2021, 865-868)
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WAHYUNING THE RELATIONSHIP BETWEEN THE IMPLEMENTATION OF THE PSBB POLICY AND THE NUMBER
323 MURNIATI OF TOURISTS IN LUMAJANG REGENCY DURING THE COVID-19 PANDEMIC (WIGA: JURNAL 1
PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL.12, 2022, NO.2, 101-109)
324 FETRI SETYO Akar Bahar Craft a Business Development Strategy to Increase Income (Jurnal Penelitian limu )
LIYUNDIRA Ekonomi, Vol 12, No 03 Tahun 2022, Hal 200-208)
Product Innovation Development in The Creative Industries Aren Handicraft in Jember Regency
FETRI SETYO X . . .
325 LIYUNDIRA Tutul Village (International Journal of Entrepreneurship and Business Development, Vol 04, No 2
06, Tahun 2021, Hal 865-868)
FETRI SETYO PENGUATAN CAPITAL ADEQUACY RATIO MEMENGARUHI NON PERFORMING LOAN TERHADAP
326 LIYUNDIRA NILAI PERUSAHAAN BANK UMUM NASIONAL KONVENSIONAL (Jurnal Akuntansi, Keuangan, 1
Perpajakan dan Tata Kelola Perusahaan, Vol 01, No 04, Tahun 2024, Hal 264-273)
FETRI SETYO Grouping Manufacturing Companies Based on Factors Affecting Firm Value Using C-Means
327 LIYUNDIRA Clustering (Conference on SDGs Transformation through the Creative Economy: Encouraging 1
Innovation and Sustainability (TCEEIS 2023), 2024, Hal 28-31)
The Influence of Corporate Governance, Corporate Risk, and Profitability on Tax Avoidance
FETRI SETYO . . . X .
328 LIYUNDIRA (Empirical Study of Companies Listed in the CGPI Index 2018-2020) (International Journal of 1
Accounting and Management Research, Vol 04 No 01, Tahun 2023)
329 FETRI SETYO Perkembangan Dan Penerapan Theory Of Acceptance Model (TAM) Di Indonesia (Relasi: Jurnal 27
LIYUNDIRA Ekonomi, Vol.16, 2020, No.2, 436-458)
130 FETRI SETYO Keterbukaan Perdagangan, Inflasi, Jumlah Tenaga Kerja dan Pertumbuhan Ekonomi di Indonesia 13
LIYUNDIRA (OECONOMICUS Journal of Economics, Vol.5, 2020, No.1, 10-23)
331 FETRI SETYO Pengaruh Biaya Promosi dan Biaya Distribusi terhadap Volume Penjualan Perusahaan PT. 6
LIYUNDIRA Gandiva Anugrah Sakti (Progress Conference, Vol.4, 2021, No.1, 284-289)
332 FETRI SETYO Desain Kemasan Produk sebagai Media Perluasan Pemasaran (Progress Conference, Vol.5, 2022, 5
LIYUNDIRA No.2, 106-211)
333 FETRI SETYO Analisis Faktor Penyebab Audit Internal Pada Penanganan Pembiayaan Bermasalah (Progress )
LIYUNDIRA Conference, Vol.5, 2022, No.1, 100-106)
The Effect of Accounting Information Systems and Internal Control Systems on The Quality of
334 FETRI SETYO Financial Reports on Umkm in Randuagung Sub-District With Accounting Understanding as an 1
LIYUNDIRA Intervening Variable (Conference on SDGs Transformation through the Creative Economy:
Encouraging Innovation and Sustainability (TCEEIS 2023), Atlantis Press, 2024, 64-67)
The Influence of Profitability, Leverage And Free Cash Flow on Firm Value With Dividend Policy
335 FETRI SETYO as A Moderation Variable (Empirical Study of Consumption Goods Industry Sector Companies on 1
LIYUNDIRA The IDX Period 2019-2021) (Conference on SDGs Transformation through the Creative
Economy: Encouraging Innovation and Sustainability (TCEEIS 2023), Atlantis Press, 2024, 68-74)
336 FETRI SETYO THE INFLUENCE OF LDR, NPL AND ROA ON PBV OF CONVENTIONAL NATIONAL COMMERCIAL 1
LIYUNDIRA BANK’S IN INDONESIA (PROGRESS CONFERENCE, 2023, VOL.6, NO.1, 160-168)
FETRI SETYO Analisis Laporan Keuangan Untuk Alat Ukur Pada Kinerja Keuangan (Studi Kasus Pada KUD Sido
337 LIYUNDIRA Makmur Desa Labruk Kidul Kecamatan Sumbersuko Tahun 2017-2019) (Counting: Journal of 1
Accounting, Vol.5, 2022, No.2, 93-99)
338 FETRI SETYO Determinants of Corporate Value and Corporate Social Responsibility (Wiga: Jurnal Penelitian 1
LIYUNDIRA Ilmu Ekonomi, Vol.11, 2021, No.1, 89-99)
339 FETRI SETYO Measurement of financial performance in adoption of the rogotrunning village budget year 1
LIYUNDIRA 2015-2018 (Assets: Jurnal limiah llmu Akuntansi, Keuangan dan Pajak, Vol.4, 2020, No.2, 50-56)
FETRI SETYO Analisis Struktur Aset, Ukuran Perusahaan, Profitabilitas yang Mempengaruhi Struktur Modal
340 LIYUNDIRA Perusahaan Manufaktur terdaftar Di Bursa Efek Indonesia (Counting: Journal of Accounting, 1
Vol.2, 2020, No.4, 289-297)
341 FETRI SETYO THE IMPRESSION OF PROFIT QUALITY AGAINST TIMELINESS IN FINANCIAL REPORTING (Assets: 1
LIYUNDIRA Jurnal lImiah llmu Akuntansi, Keuangan dan Pajak, Vol.4, 2020, No.1, 16-20)
342 MUHAMMAD ANALISIS IMPLEMENTASI GOOD GOVERNANCE PADA PENGELOLAAN KEUANGAN DESA (JURNAL 2
MUDHOFAR RISET AKUNTANSI DAN KEUANGAN, VOL. 10, 2022, NO.1, 21-30)
MUHAMMAD IMPLEMENTATION AND ACTUALIZATION FIVE WORK CULTURAL VALUES MINISTRY AF RELIGION
343 MUDHOFAR AT STATE ISLAMIC HIGH SCHOOL, LUMAJANG DISTRICT (JURNAL ILMU MANAJEMEN 1
ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.2, 172-182)
MUHAMMAD STRATEGI PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH UNTUK PENINGKATAN PENDAPATAN
344 MUDHOFAR ?S;_I DAERAH (PAD) DI KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.1, 1- 6
MUHAMMAD PERFORMANCE ALLOWANCE, MOTIVATION, EMPLOYEES’ WORK ACHIEVEMENT AND
345 MUDHOFAR ORGANIZATIONAL PERFORMANCE AMONG GOVERMENT EMPLOYEES (JKAP (JURNAL KEBIJAKAN 10
DAN ADMINISTRASI PUBLIK), VOL.25, 2021, NO.1, 74-89)
MUHAMMAD THE EFFECT OF PERFORMANCE ALLOWANCES ON MOTIVATION, EMPLOYEES' WORK
346 MUDHOFAR ACHIEVEMENT AND ORGANIZATIONAL PERFORMANCE IN GOVERNMENT OFFICES (JURNAL 19
ADMINISTRASI PUBLIK (PUBLIC ADMINISTRATION JOURNAL), VOL.11, 2021, NO.1, 101-110)
MUHAMMAD KEPATUHAN RUMAH IBADAH DALAM PENERAPAN PROTOKOL KESEHATAN COVID-19 DI ERA
347 MUDHOFAR NEW NORMAL (JOURNAL OF EDUCATION, HUMANIORA AND SOCIAL SCIENCES (JEHSS), VOL.4, 11

NO.1, 145-159)
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348 MUHAMMAD PENERAPAN LAPORAN KEUANGAN BERBASIS SAK-EMKM PADA UMKM TOKO SUGENG JAYA 3
MUDHOFAR LUMAJANG (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING VOL.4 NO.1 2021, PAGES 22-30)
MUHAMMAD PENGARUH TARIF PAJAK, KESADARAN DAN SANKSI PERPAJAKAN TERHADAP KEPATUHAN WAJIB
349 MUDHOFAR PAJAK KENDARAAN BERMOTOR (STUDI PADA WPOP SAMSAT KABUPATEN LUMAJANG) 1
(COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING, VOL.4, 2021, NO.2, 103-113)
PERANCANGAN ULANG TATA LETAK FASILITAS PRODUKSI DENGAN MENGGUNAKAN METODE
350 MUHAMMAD SYSTEMATIC LAYOUT PLANNING DAN CRAFT UNTUK MENGURANGI BIAYA MATERIAL HANDLING 5
MUDHOFAR PADA PT. PRIMA DAYA TEKNIK (PROSIDING SENASTITAN: SEMINAR NASIONAL TEKNOLOGI
INDUSTRI BERKELANJUTAN, VOL.3, 2023)
MUHAMMAD KEGIATAN PEDULI KELUARGA DHUAFA’KERJASAMA DENGAN KOMUNITAS BUNDA SHOLIHAH DI
351 MUDHOFAR DESA SUMBEREJO KECAMATAN SUKODONO KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS 1
CONFERENCE,VOL. 5, 2022, NO.1, 78-83)
RETNO THE EFFECT OF COVID 19 ON COMPANY PERFORMANCE IN MANUFACTURING COMPANIES IN
352 CAHYANINGATI INDONESIA (INTERNASIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS DEVELOPMENT, 8
VOL.5, 2022, NO.1, 175-187)
353 RETNO OPTIMALISASI E-COMMERCE DALAM MENINGKATKAN PENJUALAN UMKM PRABU JAYA 5
CAHYANINGATI ALMUNIUM (INDONESIA BERDAYA, VOL.3, 2022, NO.1, 125-134)
RETNO
354 CAHYANINGATI PEMBUKUAN SEDERHANA BAGI UMKM (INDONESIA BERDAYA, VOL.3, 2022, NO.3, 671-680) 53
RETNO MODAL INTELEKTUAL, MANAJEMEN PENGETAHUAN DAN KINERJA UMKM SERTA KECEPATAN
355 CAHYANINGATI DAN KUALITAS INOVASI SEBAGAI VARIABEL MEDIASI (E-JURNAL AKUNTANSI, VOL.32, 2022, 10
NO.8, 2227-2238)
356 RETNO MENGGUGAH CAKRAWALA BERFIKIR MENJADI ENTREPRENEUR MUDA (PROGRESS 6
CAHYANINGATI CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 231-236)
357 RETNO MODEL PEMBELAJARAN PROGRAM WIRAUSAHA MERDEKA TERHADAP MINAT WIRAUSAHA 15
CAHYANINGATI MAHASISWA (PROGRESS CONFERENCE, 2022, VOL.5, NO.2, 306-311)
RETNO ANALYSIS OF COMPENSATION AND WORK ENVIRONMENT ON EMPLOYEE PRODUCTIVITY IN
358 CAHYANINGATI REGIONAL WATER DRINKING COMPANIES, LUMAJANG DISTRICT (MUHASABATUNA: JURNAL 6
AKUNTANSI DAN KEUANGAN SYARIAH, VOL.4, 2022, NO.2, 57-62)
RETNO APPLICATION OF DIGITAL MARKETING IN EFFORTS TO EMPOWER PRODUCTIVE COMMUNITIES
359 CAHYANINGATI AND PRESERVE BANYUWANGI CULTURE (INTERNATIONAL JOURNAL OF PUBLIC DEVOTION, 21
VOL.6, 2023, NO.1, 75-82)
RETNO IMPLEMENTATION OF MANAGEMENT STRATEGIES TO IMPROVE EMPLOYEE PERFORMANCE AT
360 RURAL BANKS IN EAST JAVA, WIGA: JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL 13, 2023, NO.2, 1
CAHYANINGATI
257-269)
361 RETNO IDENTIFICATION OF HUMAN RESOURCES IN THE APPLICATION OF SME TECHNOLOGY (WIGA: 54
CAHYANINGATI JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL. 12, 2022 NO.1, 70-76)
RETNO THE EFFECT OF CURRENT RATIO, DEBT TO EQUITY RATIO, RETURN ON ASSETS, AND NET PROFIT
362 CAHYANINGATI MARGIN ON PROFIT GROWTH (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN 5
PAJAK, VOL.6, 2022, NO.1, 8-15)
RETNO MODAL INTELEKTUAL, MANAJEMEN PENGETAHUAN DAN KINERJA UMKM SERTA KECEPATAN
363 CAHYANINGATI DAN KUALITAS INOVASI SEBAGAI VARIABEL MEDIASI (E-JURNAL AKUNTANSI, VOL.8, 2022, 10
NO.32, 2227-2238)
RETNO KORELASI KONFLIK, STRES, BUDAYA ORGANISASI DAN MOTIVASI TERHADAP KINERJA
364 CAHYANINGATI KARYAWAN BANK PERKREDITAN RAKYAT (BULLETIN OF MANAGEMENT AND BUSINESS, VOL.4, 3
2023, NO.1, 81-91)
365 RETNO MOTIVASI KEWIRAUSAHAAN UNTUK MENINGKATKAN SKALA USAHA MIKRO MENUJU USAHA )
CAHYANINGATI KECIL (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 275-281)
366 RETNO DETERMINANTS OF INTERNAL AUDIT QUALITY AND EXTERNAL AUDIT FEES (ASSETS: JURNAL 1
CAHYANINGATI ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.8, 2024, NO.1, 1-8)
RETNO COMPARISONAL ANALYSIS OF HEALTH LEVEL CONVENTIONAL BANK IN INDONESIA BEFORE AND
367 CAHYANINGATI DURING THE COVID-19 PANDEMIC WITH USING THE RGEC METHOD (ASSETS: JURNAL ILMIAH 1
ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.6, 2022, NO.1, 16-32)
368 RETNO PENGARUH PROFITABILITAS, UKURAN PERUSAHAAN DAN LEVERAGE TERHADAP NILAI 1
CAHYANINGATI PERUSAHAAN (2022, 1558-1572)
THE QUALITY MEASUREMENT OF PRODUCTS, SERVICES, AND ADVERTISING ON CUSTOMER
369 | IKHWANUL HAKIM SATISFACTION AT FAST FOOD RESTAURANT IN BEKASI AREA (A CASE STUDY AT J. CO DONUTS & 2
COFFEE) (EAST ASIAN JOURNAL OF MULTIDISCIPLINARY RESEARCH (EAJMR), VOL.2, 2023, NO. 6,
2461-2472)
INNOVATION IN BANYUWANGI PAPRING BATIK IN EFFORTS TO BOOST THE COMMUNITY’S
370 | IKHWANUL HAKIM ECONOMY (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENVIRONMENTAL, SUSTAINABILITY, AND SOCIAL 3
SCIENCE, VOL.3, 2022, N0.3, 798-803)
DIGITAL-BASED CULTURE HOUSE IN EFFORTS TO IMPROVE COMMUNITY ECONOMY IN PAPRING
371 | IKHWANUL HAKIM BANYUWANGI (INTERNATIONAL COLLOQUIUM ON BUSINESS AND ECONOMICS (ICBE 2022), 2

ATLANTIS PRESS, 259-269)
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ASPECTS OF BUSINESS LAW, MSME DEVELOPMENT AND TRAVEL COST ON NATURE TOURISM IN

372 | IKHWANUL HAKIM SIDOMULYO VILLAGE (ICEBIT. 2023, 931-941) !

373 | IKHWANUL HAKIM MENILAI DAN MENGUKUR TINGKAT RETENSI MELALUI KEPUASAN (PROGRESS, 2022, 23-40) 1
NEW CONSUMER LANDSCAPE: SEBUAH RISET PERILAKU KONSUMEN MENUJU SOCIETY 5.0

374 | IKHWANUL HAKIM (JURNAL MIRAI MANAGEMENT, VOL. 8, 2023, NO.2, 347-355) 4
SEGMENTATION, TARGETING AND POSITIONING IN DETERMINING PRODUCT PURCHASING

375 | IKHWANUL HAKIM DECISIONS (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE, VOL.7, 2023, NO.1, 79-88) !
PEMANFAATAN KARDUS DAN STEROFOAM BEKAS UNTUK PEMBUATAN BUKET BAGI PELAKU

376 | IKHWANUL HAKIM UMKM DI KELURAHAN BANDAR KOTA KEDIRI (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 435- 1
446)
PENGARUH KUALITAS PRODUK, HARGA DAN CITRA MEREK TERHADAP KEPUTUSAN PMEBELIAN

377 | KASNO HIJAB ELZATTA DI TOKO HERA HIJAB TEMPEH LUMAJANG (JOBMAN: JOURNAL OF 1
ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT VOL.6, 2023, NO.1, 364-372)
ENTREPRENEURSHIP LEARNING AND TRAINING MODEL BUSINESS CANVAS MODEL AS A

378 | KASNO STIMULANT FOR SANTRI ENTREPRENEURIAL INTEREST (INNOVATION BUSINESS MANAGEMENT 5
AND ACCOUNTING JOURNAL, VOL. 1, 2022, NO.2, 59-64)

379 | KASNO IDENTIFICATION OF HUMAN RESOURCES IN THE APPLICATION OF SME TECHNOLOGY (WIGA: 54
JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL. 12, 2022, NO.1, 70-76)

380 | KASNO FINANCIAL LITERACY AND ENTREPRENEURIAL FINANCE IN BUMDESA MANAGEMENT STUDY 6
(ADVANTAGE : JURNAL ILMU MANAJEMEN, VOL.5, 2021, NO.2, 71-78)
PENGARUH PERSEPSI HARGA, ELECTRONIC WORD OF MOUTH DAN KUALITAS PRODUK TEHADAP

381 | KASNO KEPUTUSAN PEMBELIAN ONLINE MELALUI SHOPEE (STUDI KASUS PADA KONSUMEN ERIGO DI 1
KOTA KRAKSAAN) (JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT,
VOL.5, 2022, NO.1, 23-30)

382 | KASNO AKAR BAHAR CRAFT A BUSINESS DEVELOPMENT STRATEGY TO INCREASE INCOME (JURNAL )
PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL 12 NO 3,2022, 200-208)

383 | KASNO THE EFFECT OF WORKLOAD AND COMMITMENT ON ONLINE MOTORCYCLE TAXI DRIVERS’ 1
PERFORMANCE (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE, VOL.1, 2023, NO.2, 70-78)

384 | KASNO OPTIMALISASI E-COMMERCE DALAM MENINGKATKAN PENJUALAN UMKM PRABU JAYA 5
ALMUNIUM (INDONESIA BERDAYA, VOL.3, 2022, NO.1, 125-134)
THE EFFECT OF CURRENT RATIO, DEBT TO EQUITY RATIO, AND RETURN ON ASSETS ON

385 | ANISATUL FAUZIAH DIVIDEND PAYOUT RATIO IN IDX HIGH DIVIDEND INDEX COMPANY 20 PERIOD 2017-2019 11
(PROGRESS CONFERENCE, VOL. 4, 2021, NO.1, 183-189)
OPTIMIZATION OF DIGITAL MARKETING STRATEGY WITH IMPLEMENTATION OF SOSTAC

386 | ANISATUL FAUZIAH METHOD (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS DEVELOPMENT 17
VOL. 04 NO. 06 NOVEMBER 2021, PAGES 886-892)
ANALISIS BANSOS WUJUD KEPEDULIAN PEMERINTAH DI ERA PANDEMI COVID19 (PROGRESS

387 | ANISATUL FAUZIAH CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.1, 55-60) !

388 DANANG WIKAN STRES KERJA DAN PERILAKU CYBERLOAFING PADA PEGAWAI (JURNAL MANAJEMEN DAN 7
CARITO PENELITIAN AKUNTANSI, VOL 14, 2021, NO. 2, 115-128)

389 DANANG WIKAN IDENTIFICATION OF HUMAN RESOURCES IN THE APPLICATION OF SME TECHNOLOGY (WIGA: 54
CARITO JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL. 12, 2022, NO.1, 70-76)

DANANG WIKAN APPLICATION OF DIGITAL MARKETING IN EFFORTS TO EMPOWER PRODUCTIVE COMMUNITIES
390 CARITO AND PRESERVE BANYUWANGI CULTURE (INTERNATIONAL JOURNAL OF PUBLIC DEVOTION, VOL. 21
6, 2023, NO,1, 75-82)
DANANG WIKAN ENTREPRENEURSHIP LEARNING AND TRAINING MODEL BUSINESS CANVAS MODEL AS A
391 CARITO STIMULANT FOR SANTRI ENTREPRENEURIAL INTEREST (INNOVATION BUSINESS MANAGEMENT 5
AND ACCOUNTING JOURNAL, VOL. 1, 2022, NO.2, 59-64)
DANANG WIKAN INNOVATION IN BANYUWANGI PAPRING BATIK IN EFFORTS TO BOOST THE COMMUNITY’S
392 CARITO ECONOMY (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENVIRONMENTAL, SUSTAINABILITY, AND SOCIAL 3
SCIENCE, VOL.3, 2022, NO.3, 798-803)
DANANG WIKAN DIGITAL-BASED CULTURE HOUSE IN EFFORTS TO IMPROVE COMMUNITY ECONOMY IN PAPRING
393 CARITO BANYUWANGI (INTERNATIONAL COLLOQUIUM ON BUSINESS AND ECONOMICS (ICBE 2022), 2
ATLANTIS PRESS, 259-269)

304 DANANG WIKAN ANALYSIS OF THE ORGANIZATIONAL STRUCTURE OF THE SIH SAH SOMO LUMAJANG 5
CARITO COMMUNITY (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.2, 88-95)

305 DANANG WIKAN OPTIMIZATION OF TOURISM POTENTIAL IN AN EFFORT TO EMPOWER TOURISM-CONSCIOUS 5
CARITO COMMUNITIES (TGO JOURNAL OF COMMUNITY DEVELOPMENT, VOL.1, 2023, NO.1, 23-29)
MOHAMMAD ATO PENGARUH BAURAN PEMASARAN DAN LINGKUNGAN TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN

396 ILLAH PRODUK YAKULT DI LUMAJANG (JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES 1

MANAGEMENT VOL.4 NO.1 2021, PAGES 28-37)

397 MOHAMMAD ATO PENGEMBANGAN DESA TEMATIK MELALUI ECONOMIC BRANDINGBERBASIS PARTISIPASI 3
ILLAH MASYARAKAT (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO. 2, 419-422)

308 MOHAMMAD ATO PERENCANAAN CO-WORKING SPACE DALAM PENINGKATAN SDM DI KABUPATEN LUMAJANG 15
ILLAH (JURNAL ABDI MASYARAKAT INDONESIA VOL.2, 2022 NO.1, 243-248)
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399 MOHAMMAD ATO IDENTIFIKASI DESAIN JARINGAN MANAJEMEN RANTAI PASOK GULA MERAH DI KOTA LUMAJANG 3
ILLAH (PROGRESS CONFERENCE, VOL. 5, 2022, NO. 1, 48-54)
MOHAMMAD ATO PEMBERDAYAAN MASYARAKAT MELALUI KESENIAN MUSIK PATROL DALAM UPAYA
400 ILLAH MENINGKATKAN BUDAYA LOKAL TRADISIONAL DESA KLANTING (PROGRESS CONFERENCE, VOL. 7
5,2022,NO.01, 41-47)
201 KUSNANTO PENINGKATAN KINERJA PEGAWAI DITINJAU DARI QUALITY OF WORK LIFE MELALUI KEPUASAN 7
DARMAWAN KERJA (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL. 3, 2023, NO.2, 17-24)
202 KUSNANTO STRATRGI PENINGKATAN PENDAPATAN PEDAGANG KAKI LIMA DI MASA PENDEMI COVID 19 14
DARMAWAN (JURNAL INOVASI PENELITIAN, VOL2, 2022, NO.9, 2981-2988)
KUSNANTO MENGUAK KEBERHASILAN WARUNG MAKANAN DALAM MEMPERTAHANKAN EKSISTENSINYA DI
403 DARMAWAN MASA PANDEMI COVID 19 (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL 2, 2
2022, NO 1, 81-88)
KUSNANTO PELATIHAN PEMANFAATAN DIGITAL MARKETING DALAM PENGEMBANGAN PEMASARAN DAN
404 DARMAWAN KEWIRAUSAHAAN UKM KOPI DI KECAMATAN PASRUJAMBE KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS 1
CONFERENCE, VOL 5 2022, NO 2, 343-346)
405 KUSNANTO WORK SATISFACTION: WHAT IS THE CAUSE? (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4,2021, NO.1,1-8) 1
DARMAWAN ! Y ’ o
PENGARUH WISATA HALAL TERHADAP KEPUASAN PENGUNJUNG DAN MINAT BERKUNJUNG
406 KUSNANTO KEMBALI 16
DARMAWAN (JURNAL CAKRAWALA ILMIAH VOL. 1, 2021 NO. 3, 421-428)
407 KUSNANTO IMPULSE BUYINGDI MASA PANDEMI COVID 19 16
DARMAWAN (CONFERENCE ON ECONOMIC AND BUSINESS INNOVATION, VOL. 1 NO. 1, 2021, 1297-1310)
URIP IKU URUP : PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DI TENGAH PANDEMI COVID-19 MELALUI
KUSNANTO
408 DARMAWAN PAWON URIP 12
(E-AMAL : JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 2 (2), 2021, 103-110)
KUSNANTO DAMPAK LITERASI KEUANGAN DAN SIKAP KEUANGAN TERHADAP PERILAKU PENGELOLAAN
409 DARMAWAN KEUANGAN DENGAN NIAT SEBAGAI VARIABEL MEDIASI (JURNAL ILMIAH GLOBAL EDUCATION, 9
VOL.4, 2023, NO.2, 199-204)
410 KUSNANTO PELATIHAN MEMBANGUN KREATIVITAS DAN LITERASI KEUANGAN BAGI GENERASI MILENIAL 3
DARMAWAN (JURNAL ABDIMAS BINA BANGSA, VOL.4, 2023, NO.1, 521-525)
KUSNANTO THE ROLE OF TOURISTS IN INCREASING COMMUNITY INCOME IN THE SUNAN AMPEL TOURISM
411 RELIGIOUS TOURISM AREA IN SURABAYA (JURNAL CAKRAWALA ILMIAH, VOL.2, 2023, NO.5, 6
DARMAWAN
1901-1910)
412 KUSNANTO EFFECT OF ONLINE BUYING EXPERIENCE ON CUSTOMER LOYALTY (INTERNATIONAL JOURNAL OF 5
DARMAWAN SOCIAL SCIENCE (1JSS), VOL.1, 2022, NO.5, 549-552)
413 KUSNANTO PANIC BUYING PENYEBAB TERJADINYA IMPULSE BUYING PADA PEMBELIAN MINYAK GORENG 4
DARMAWAN (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL.2, 2022, NO.1, 137-144)
KUSNANTO THE EFFECT OF FINANCIAL PERFORMANCE ON FIRM VALUE WITH DIVIDEND POLICY AS A
414 MEDIATION VARIABLE (ENRICHMENT: JOURNAL OF MANAGEMENT, VOL.12, 2022, NO.5, 3494- 3
DARMAWAN 3505)
KUSNANTO STRATEGI PEDAGANG KAKI LIMA DALAM MENINGKATKAN PENDAPATAN DI MASA PASCA
415 PANDEMI COVID 19 (JURNAL MANAJEMEN DAN PENELITIAN AKUNTANSI VOL.15, 2022, NO.2, 1
DARMAWAN 85-96)
KUSNANTO GOLD DOOR FOR INCREASING MSMES INCOME: THE ROLE OF SHARIA FINANCIAL LITERACY
416 DARMAWAN (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: 1
ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 138-141)
KUSNANTO ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF CONSUMER BEHAVIOR ON THE DECISION OF APPLYING MULTI-
417 DARMAWAN PURPOSE LOANS IN FINANCIAL TECHNOLOGY (FINTECH) (INTERNATIONAL JOURNAL OF 2
ECONOMICS, BUSINESS AND ACCOUNTING RESEARCH (IJEBAR), VOL.6, 2022, NO.2, 1435-1441)
218 KUSNANTO STRATEGI PEMASARAN PRODUK OLAHAN IKAN LELE DI KAMPUNG LELE LUMAJANG (JOBMAN: )
DARMAWAN JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.3, 2021, NO.4, 282-285)
YULIAN ADE ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF CONSUMER BEHAVIOR ON THE DECISION OF APPLYING MULTI-
419 CHANDRA PURPOSE LOANS IN FINANCIAL TECHNOLOGY (FINTECH) (INTERNATIONAL JOURNAL OF 2
ECONOMICS, BUSINESS AND ACCOUNTING RESEARCH (IJEBAR), VOL.6, 2022, NO.2, 1435-1441)
YULIAN ADE THE ROLE OF RECEIVABLES CASH AND DIVIDENDS IN STOCK INVESTMENT ON THE INDONESIA
420 CHANDRA STOCK EXCHANGE (INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING AND MANAGEMENT RESEARCH, 1
VOL.4, 2023, NO.2, 60-66)
YULIAN ADE THE INFLUENCE OF DIVIDEND YIELD ON SALES VOLUME OF SHARIA CONSTITUENT SHARES
421 CHANDRA JAKARTA ISLAMIC INDEX 70 (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, 5
VOL.6, 2022, NO.1, 33-38)
YULIAN ADE TANTANGAN PERTUMBUHAN KREDIT DI ERA NEW NORMAL: ANALISIS PERILAKU BANK
422 CHANDRA KONVENSIONAL DAN SYARIAH PASCA COVID-19 (JURNAL ILMU MANAJEMEN (JIMMU), VOL.9, 5
2024, NO.1, 125-143)
423 NUR LATIFA ISNAINI NEW CONSUMER LANDSCAPE: SEBUAH RISET PERILAKU KONSUMEN MENUJU SOCIETY 5.0 4

PUTRI

(JURNAL MIRAI MANAGEMENT, VOL. 8, 2023, NO.2, 347-355)
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224 NUR LATIFA ISNAINI BRANDING AND PACKAGING TRAINING TO IMPROVE PRODUCT PROMOTION AT MSMES IN 1
PUTRI MOJOSARI VILLAGE (EMPOWERMENT SOCIETY, VOL.6, 2023, NO.2, 66-76)
425 NUR LATIFA ISNAINI PENINGKATAN USAHA JAMUR TIRAM MELALUI PENDAMPINGAN MANAJEMEN KEMASAN 1
PUTRI PRODUK (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, NO.1, 468-476)
426 NUR LATIFA ISNAINI PENINGKATAN PENDAPATAN IBU-IBU RUMAH TANGGA MELALUI BANK SAMPAH (E-AMAL: )
PUTRI JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT, VOL.2, 2022, NO.2, 1403-1408)
NUR LATIFA ISNAINI STRATEGY FOR THE IMPLEMENTATION OF THE VILLAGE FINANCIAL SYSTEM APLICATION
427 PUTRI EFFECTIVELY AND EFFICIENTLY (WIGA: JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL.11, 2021, NO.1, 2
50-56)
428 NUR LATIFA ISNAINI PELATIHAN PEMBUATAN IKLAN BERBASIS DIGITAL MARKETING UNTUK PENGEMBANGAN 1
PUTRI PRODUK UMKM (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 461-467)
429 NUR LATIFA ISNAINI ANALISIS BANSOS WUJUD KEPEDULIAN PEMERINTAH DI ERA PANDEMI COVID19 (PROGRESS 1
PUTRI CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.1, 55-60)
430 FIRDAUS AL THE INFLUENCE OF ECONOMIC GROWTH, EDUCATION AND HEALTH ON POVERTY IN EAST JAVA )
MAIDAH PROVINCE (OECONOMICUS JOURNAL OF ECONOMICS, VOL. 7, 2023, NO.2, 157-170)
431 FIRDAUS AL BRANDING AND PACKAGING TRAINING TO IMPROVE PRODUCT PROMOTION AT MSMES IN 1
MAIDAH MOJOSARI VILLAGE (EMPOWERMENT SOCIETY, VOL. 6, 2023, NO.2, 66-76)
432 FIRDAUS AL PENINGKATAN USAHA JAMUR TIRAM MELALUI PENDAMPINGAN MANAJEMEN KEMASAN 1
MAIDAH PRODUK (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, NO.1, 468-476)
433 FIRDAUS AL PELATIHAN PEMBUATAN IKLAN BERBASIS DIGITAL MARKETING UNTUK PENGEMBANGAN 1
MAIDAH PRODUK UMKM (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 461-467)
FIRDAUS AL THE RELATIONSHIP BETWEEN THE IMPLEMENTATION OF THE PSBB POLICY AND THE NUMBER
434 MAIDAH OF TOURISTS IN LUMAJANG REGENCY DURING THE COVID-19 PANDEMIC (WIGA: JURNAL 1
PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL.12, 2022, NO.2, 101-109)
FIRDAUS AL TANTANGAN PERTUMBUHAN KREDIT DI ERA NEW NORMAL: ANALISIS PERILAKU BANK
435 MAIDAH KONVENSIONAL DAN SYARIAH PASCA COVID-19 (JURNAL ILMU MANAJEMEN (JIMMU), VOL.9, 5
2024, NO.1, 125-143)
436 FIRDAUS AL INCREASING QUALITY OF CRACKERS PRODUCTIVITY AS A FOOD COMMODITY IN JEMBER 7
MAIDAH REGENCY (EMPOWERMENT SOCIETY, VOL.5, 2022, NO.1, 1-9)
THE INFLUENCE OF PERSONALITY TYPES AND MOTIVATION ON EMPLOYEE PERFORMANCE AT
TEMPEH LUMAJANG PUBLIC HIGH SCHOOL
437 | VIALAILATUR RIZKI (INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKETING & HUMAN RESOURCE RESEARCH 2 (3), 2021, 158- 2
168)
PENGARUH CAPITAL EXPENDITURE, UKURAN PERUSAHAAN, PROFITABILITAS DAN NILAI
PERUSAHAAN TERHADAP STRUKTUR MODAL (STUDI EMPIRIS PERUSAHAAN LQ 45 DI BURSA
438 | VIA LAILATUR RIZKI EFEK INDONESIA) 1
(PROSIDING SEMINAR NASIONAL EKONOMI DAN BISNIS, 1, 2021, 539-547)
PENGARUH TINDAKAN AFIRMATIF DAN BUDAYA ORGANISASI TERHADAP MANAJEMEN KINERJA
439 | VIA LAILATUR RIZKI PT. BINTANG SAYAP UTAMA AREA JAWA TIMUR 2
(JURNAL ILMIAH ECOBUSS, VOL. 9, NO. 1, 2021, 1-8)
440 | VIA LAILATUR RIZKI PEMBUKUAN SEDERHANA BAGI UMKM (INDONESIA BERDAYA VOL.3, 2022, NO.3, 671-680) 53
PENDAMPINGAN PENINGKATAN KEMAMPUAN SDM DALAM PENYUSUNAN ANALISIS SWOT
441 | VIALAILATUR RIZKI (PROGRESS CONFERENCE VOL.5, 2022, NO.2, 219-224) 7
INCREASING QUALITY OF CRACKERS PRODUCTIVITY AS A FOOD COMMODITY IN JEMBER
442 | VIALAILATUR RIZKI REGENCY (EMPOWERMENT SOCIETY VOL.5, 2022, NO.1, 1-9) 6
PENGARUH MOTIVASI DAN KOMPENSASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN PUSKESMAS
443 | VIALAILATUR RIZKI JAMBESARI (JURNAL EKONOMI BISNIS MANAJEMEN PRIMA, VOL.4, 2023, NO.2, 1-12) 2
APPRECIATION AND SELF-ACTUALIZATION OF EMPLOYEE PERFORMANCE AT THE GOVERNANCE
444 | VIA LAILATUR RIZKI SECRETARIAT, JEMBER DISTRICT (INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKETING & HUMAN 2
RESOURCE RESEARCH VOL.3, 2022, NO (1), 1-8)
PENGARUH DIMENSI KUALITAS PELAYANAN PUBLIK TERHADAP KEPUASAN MASYARAKAT DESA
445 | VIA LAILATUR RIZKI KARANGANOM KECAMATAN PASRUJAMBE KABUPATEN LUMAJANG (JOBMAN: JOURNAL OF 1
ORGANIZATION AND BUSSINES MANAGEMENT, VOL.5, 2023, NO.3, 200-212)
ANALYSIS OF EMPLOYEE PERFORMANCE IMPROVEMENT STRATEGIES OF RURAL BANK
446 | VIA LAILATUR RIZKI THROUGH SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION 4
THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS
2023), ATLANTIS PRESS, 2024, 167-173)
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT IN IMPROVING EMPLOYEE PERFORMANCE THROUGH WORK
447 | VIA LAILATUR RIZKI MOTIVATION, QUALITY OF WORK LIFE, AND WORK DISCIPLINE (CONFERENCE ON SDGS 3
TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND
SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 2024, 178-183)
PENGARUH KEBIJAKAN KOMPENSASI DAN PENGEMBANGAN KARIR TERHADAP RETENSI
448 | VIALAILATUR RIZKI KARYAWAN GENERASI Z (MOVERE JOURNAL, VOL.6, 2024, NO.2, 441-448) !
449 | VIA LAILATUR RIZKI RELATIONSHIP BETWEEN MOTIVATION AND WORK DISCIPLINE WITH EMPLOYEE PERFORMANCE 1

(BENING PRODI MANAJEMEN, VOL.3, 2022, 54-68)
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BRANDING AND PACKAGING TRAINING TO IMPROVE PRODUCT PROMOTION AT MSMES IN
450 | VIALAILATUR RIZKI MOJOSARI VILLAGE (EMPOWERMENT SOCIETY, VOL.6, 2023, NO.2, 66-76) !
ANALISIS PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PADA UMKM BUNDA
451 | VIA LAILATUR RIZKI MANDIRI DESA TANGGUNG PADANG LUMAJANG (JURNAL CAKRAWALA ILMIAH, VOL.1, 2022, 1
NO.6, 1515-1520)
PENINGKATAN USAHA JAMUR TIRAM MELALUI PENDAMPINGAN MANAJEMEN KEMASAN
452 | VIALAILATUR RIZKI PRODUK (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, NO.1, 468-476) !
PELATIHAN PEMBUATAN IKLAN BERBASIS DIGITAL MARKETING UNTUK PENGEMBANGAN
453 | VIALAILATUR RIZKI PRODUK UMKM (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 461-467) !
KARTIKA AYU THE ROLE OF RECEIVABLES CASH AND DIVIDENDS IN STOCK INVESTMENT ON THE INDONESIA
454 KINANTI STOCK EXCHANGE (INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING AND MANAGEMENT RESEARCH, 1
VOL.4, 2023, NO.2, 60-66)
KARTIKA AYU IS THE PHENOMENA OF THE INCREASE IN RESTAURANTS AND CAFES IN LUMAJANG IS DIRECTLY
455 KINANTI COMPARED TO RESTAURANT TAX ACQUISITION? (INNOVATION BUSINESS MANAGEMENT AND 1
ACCOUNTING JOURNAL, VOL.2, 2023, NO.2, 47-54)
KARTIKA AYU MEMPERKUAT BRANDING DAN PROMOSI DIGITAL: PENDAMPINGAN PRODUK LOKAL
456 UNGGULAN OBAT TRADISIONAL “MONASCHO” (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 6
KINANTI
301-305)
KARTIKA AYU INTEGRATING FINANCIAL LITERACY ASPECTS IN SMALL AND MEDIUM ENTERPRISE CAPITAL
457 KINANTI BUDGETING (MANAGEMENT STUDIES AND ENTREPRENEURSHIP JOURNAL (MSEJ), VOL.4, 2023, 5
NO.6, 8492-8502)
KARTIKA AYU PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA SELOKBESUKI LUMAJANG MELALUI PELATIHAN BUDIDAYA
458 KINANTI IKAN LELE DAN PEMBUATAN PAKAN IKAN LELE (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 5
410-418)
KARTIKA AYU TANTANGAN PERTUMBUHAN KREDIT DI ERA NEW NORMAL: ANALISIS PERILAKU BANK
459 KINANTI KONVENSIONAL DAN SYARIAH PASCA COVID-19 (JURNAL ILMU MANAJEMEN (JIMMU), VOL.9, 5
2024, NO.1, 125-143)
DETERMINANT BRAND LOVE WITH MEDIATION SELF BRAND CONNECTION ON WARDAH
460 | AYU NARESWARI COSMETIC PRODUCT (INTERNATIONAL JOURNAL OF ALL RESEARCH WRITINGS, VOL 4, 2021, NO. 1
2,1-6)
CREATING CUSTOMER LOYALTY BASED ON BRAND IMAGE, SERVICE QUALITY, LEARNING
461 | AYU NARESWARI QUALITY, BY MEDIATION OF CUSTOMER TRUST IN PURWACARAKA MUSIC STUDIO (INNOVATION 5
BUSINESS MANAGEMENT AND ACCOUNTING JOURNAL, VOL.2, 2023, NO.2, 71-77)
MEMPERKUAT BRANDING DAN PROMOSI DIGITAL: PENDAMPINGAN PRODUK LOKAL
462 | AYU NARESWARI UNGGULAN OBAT TRADISIONAL “MONASCHO” (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 6
301-305)
THE COMPASSIONATE GLOBAL BRAND: A BRIDGE BETWEEN BRAND GLOBALNESS AND BRAND
463 | AYU NARESWARI LOVE FOR SUSTAINABLE BRANDS (JURNAL ILMU MANAJEMEN ADVANTAGE, VOL.7, 2023, NO.2, 5
199-207)
INTEGRATING FINANCIAL LITERACY ASPECTS IN SMALL AND MEDIUM ENTERPRISE CAPITAL
464 | AYU NARESWARI BUDGETING (MANAGEMENT STUDIES AND ENTREPRENEURSHIP JOURNAL (MSEJ), VOL.4, 2023, 5
NO.6, 8492-8502)
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA SELOKBESUKI LUMAJANG MELALUI PELATIHAN BUDIDAYA
465 | AYU NARESWARI IKAN LELE DAN PEMBUATAN PAKAN IKAN LELE (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 5
410-418)
STRATEGI PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH UNTUK PENINGKATAN PENDAPATAN
466 | AGUS SALIM ASLI DAERAH (PAD) DI KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.1, 1- 6
10)
PENGARUH UKURAN PERUSAHAAN, LIKUIDITAS, DAN SOLVABILITAS TERHADAP KINERJA
467 | AGUS SALIM KEUANGAN PADA PERUSAHAAN SUBSEKTOR PERDAGANGAN BESAR DI BURSA EFEK INDONESIA 6
(BEI) PERIODE 2016-2018
AKUNTABILITAS PENGELOLAAN KEUANGAN DESA (STUDI PADA DESA KLAKAH KECAMATAN
468 | AGUS SALIM KLAKAH KABUPATEN LUMAJANG) (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING, VOL.5, 2022, NO.2, 6
72-79)
KEGIATAN PEDULI KELUARGA DHUAFA’KERJASAMA DENGAN KOMUNITAS BUNDA SHOLIHAH DI
469 | AGUS SALIM DESA SUMBEREJO KECAMATAN SUKODONO KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS 1
CONFERENCE,VOL. 5, 2022, NO.1, 78-83)
IMPLEMENTATION AND ACTUALIZATION FIVE WORK CULTURAL VALUES MINISTRY AF RELIGION
470 | AGUS SALIM AT STATE ISLAMIC HIGH SCHOOL, LUMAJANG DISTRICT (JURNAL ILMU MANAJEMEN 1
ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.2, 172-182)
471 | NOVY FITRIA MENILAI DAN MENGUKUR TINGKAT RETENSI MELALUI KEPUASAN (PROGRESS, 2022, 23-40) 1
472 | NOVY FITRIA NEW CONSUMER LANDSCAPE: SEBUAH RISET PERILAKU KONSUMEN MENUJU SOCIETY 5.0 4
(JURNAL MIRAI MANAGEMENT, VOL. 8, 2023, NO.2, 347-355)
KURNIAWAN PENGARUH GAYA HIDUP, LABEL HALAL DAN IKLAN TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN DAN
473 YUNUS ARIYONO MINAT BELI ULANG KOSMETIK WARDAH (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND 9

KNOWLEDGE, VOL. 3, 2023, NO.3, 53-62)
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KURNIAWAN THE ROLE OF TOURISTS IN INCREASING COMMUNITY INCOME IN THE SUNAN AMPEL TOURISM
474 RELIGIOUS TOURISM AREA IN SURABAYA (JURNAL CAKRAWALA ILMIAH, VOL. 2, 2023, NO.5, 6
YUNUS ARIYONO
1901-1910)
475 KURNIAWAN PURCHASE DECISION: IS THE ATMOSPHERE STORE, LOCATION AND DIVERSITY OF PRODUCTS 5
YUNUS ARIYONO CAUSED? (PROGRESS CONFERENCE, VOL.4, 2021, NO.1, 9-15)
KURNIAWAN MENGUAK KEBERHASILAN WARUNG MAKANAN DALAM MEMPERTAHANKAN EKSISTENSINYA DI
476 MASA PANDEMI COVID 19 (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL.2, 2
YUNUS ARIYONO
2022, NO.1, 81-88)
477 KURNIAWAN PANIC BUYING PENYEBAB TERJADINYA IMPULSE BUYING PADA PEMBELIAN MINYAK GORENG 4
YUNUS ARIYONO (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL.2, 2022, NO.1, 137-144)
PENGARUH WISATA HALAL TERHADAP KEPUASAN PENGUNJUNG DAN MINAT BERKUNJUNG
KURNIAWAN
478 YUNUS ARIYONO KEMBALI 16
(JURNAL CAKRAWALA ILMIAH VOL. 1, 2021 NO. 3, 421-428)
479 KURNIAWAN IMPULSE BUYINGDI MASA PANDEMI COVID 19 16
YUNUS ARIYONO (CONFERENCE ON ECONOMIC AND BUSINESS INNOVATION, VOL. 1 NO. 1, 2021, 1297-1310)
480 KURNIAWAN STRATRGI PENINGKATAN PENDAPATAN PEDAGANG KAKI LIMA DI MASA PENDEMI COVID 19 14
YUNUS ARIYONO (JURNAL INOVASI PENELITIAN, VOL.2, 2022, NO.9, 2981-2988)
URIP IKU URUP : PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DI TENGAH PANDEMI COVID-19 MELALUI
KURNIAWAN
481 YUNUS ARIYONO PAWON URIP 12
(E-AMAL : JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 2 (2), 2021, 103-110)
482 KURNIAWAN PELATIHAN PENGELOLAAN KEUANGAN RUMAH TANGGA DI MASA PANDEMI COVID 19 (E-AMAL 10
YUNUS ARIYONO JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT, VOL.2, 2022, NO.1, 873-882)
KURNIAWAN DAMPAK LITERASI KEUANGAN DAN SIKAP KEUANGAN TERHADAP PERILAKU PENGELOLAAN
483 YUNUS ARIYONO KEUANGAN DENGAN NIAT SEBAGAI VARIABEL MEDIASI (JURNAL ILMIAH GLOBAL EDUCATION, 9
VOL.4, 2023, NO.2, 199-204)
484 KURNIAWAN PELATIHAN MEMBANGUN KREATIVITAS DAN LITERASI KEUANGAN BAGI GENERASI MILENIAL 3
YUNUS ARIYONO (JURNAL ABDIMAS BINA BANGSA, VOL.4, 2023, NO.1, 521-525)
485 KURNIAWAN PENINGKATAN KINERJA PEGAWAI DITINJAU DARI QUALITY OF WORK LIFE MELALUI KEPUASAN 7
YUNUS ARIYONO KERJA (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL 3, 2023, NO.2, 17-24)
486 KURNIAWAN EFFECT OF ONLINE BUYING EXPERIENCE ON CUSTOMER LOYALTY (INTERNATIONAL JOURNAL OF 5
YUNUS ARIYONO SOCIAL SCIENCE (1JSS), VOL.1, 2022, NO.5, 549-552)
KURNIAWAN THE EFFECT OF FINANCIAL PERFORMANCE ON FIRM VALUE WITH DIVIDEND POLICY AS A
487 MEDIATION VARIABLE (ENRICHMENT: JOURNAL OF MANAGEMENT, VOL.12, 2022, NO.5, 3494- 3
YUNUS ARIYONO 3505)
KURNIAWAN DAMPAK PERILAKU GAYA HIDUP HALAL DALAM MENINGKATKAN MINAT MEMBELI PRODUK
488 YUNUS ARIYONO HALAL PADA GENERASI Z (JEMBA: JURNAL EKONOMI, MANAJEMEN, BISNIS DAN AKUNTANSI, 2
VOL. 3, 2024, NO.3, 207-218)
489 KURNIAWAN MENELISIK EKSISTENSI WARUNG MAKAN DI TENGAH GEMPURAN COVID 19 (JURNAL INOVASI 2
YUNUS ARIYONO PENELITIAN, VOL.3, 2022, NO.3, 5169-5176)
KURNIAWAN STRATEGI PEDAGANG KAKI LIMA DALAM MENINGKATKAN PENDAPATAN DI MASA PASCA
490 PANDEMI COVID 19 (JURNAL MANAJEMEN DAN PENELITIAN AKUNTANSI VOL.15, 2022, NO.2, 1
YUNUS ARIYONO 85-96)
KURNIAWAN GOLD DOOR FOR INCREASING MSMES INCOME: THE ROLE OF SHARIA FINANCIAL LITERACY
491 YUNUS ARIYONO (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: 1
ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 138-141)
KURNIAWAN ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF CONSUMER BEHAVIOR ON THE DECISION OF APPLYING MULTI-
492 YUNUS ARIYONO PURPOSE LOANS IN FINANCIAL TECHNOLOGY (FINTECH) (INTERNATIONAL JOURNAL OF 2
ECONOMICS, BUSINESS AND ACCOUNTING RESEARCH (IJEBAR), VOL.6, 2022, NO.2, 1435-1441)
PENGARUH KUALITAS PRODUK, HARGA, IKLAN, DAN CITRA MEREK TERHADAP KEPUTUSAN
493 KURNIAWAN PEMBELIAN MINUMA THE JAVANA (STUDI PADA KONSUMEN THE JAVANA DI KELURAHAN 3
YUNUS ARIYONO TOMPOKERSAN LUMAJANG) (JOBMAN: JOURNAL OF ORGANIZATION AND BUSSINES
MANAGEMENT, VOL.5, 2022, NO.1, 1-7)
KURNIAWAN PELATIHAN PEMANFAATAN DIGITAL MARKETING DALAM PENGEMBANGAN PEMASARAN DAN
494 YUNUS ARIYONO KEWIRAUSAHAAN UKM KOPI DI KECAMATAN PASRUJAMBE KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS 1
CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 343-346)
495 MOHAMMAD MENELISIK EKSISTENSI WARUNG MAKAN DI TENGAH GEMPURAN COVID 19 (JURNAL INOVASI 2
NOOR KHAIRULLAH PENELITIAN, VOL. 2, 2022, NO. 2)
496 MOHAMMAD POST PANDEMI COVID-19 TOURISM RECOVERY EFFORTS (PROGRESS CONFERENCE VOL.6, 2023, 1
NOOR KHAIRULLAH NO.1, 111-116)
MOHAMMAD STRATEGI PEDAGANG KAKI LIMA DALAM MENINGKATKAN PENDAPATAN DI MASA PASCA
497 PANDEMI COVID 19 (JURNAL MANAJEMEN DAN PENELITIAN AKUNTANSI VOL.15, 2022, NO.2, 1
NOOR KHAIRULLAH 85-96)
498 MOHAMMAD PELATIHAN PENGELOLAAN KEUANGAN RUMAH TANGGA DI MASA PANDEMI COVID 19 (E-AMAL 10

NOOR KHAIRULLAH

JURNAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT, VOL.2, 2022, NO.1, 873-882)
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MOHAMMAD PENGARUH GAYA HIDUP, LABEL HALAL DAN IKLAN TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN DAN
499 NOOR KHAIRULLAH MINAT BELI ULANG KOSMETIK WARDAH (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND 9
KNOWLEDGE, VOL. 3, 2023, NO.3, 53-62)
MOHAMMAD THE ROLE OF TOURISTS IN INCREASING COMMUNITY INCOME IN THE SUNAN AMPEL TOURISM
500 RELIGIOUS TOURISM AREA IN SURABAYA (JURNAL CAKRAWALA ILMIAH, VOL.2, 2023, NO.5, 6
NOOR KHAIRULLAH
1901-1910)
501 MOHAMMAD PANIC BUYING PENYEBAB TERJADINYA IMPULSE BUYING PADA PEMBELIAN MINYAK GORENG 4
NOOR KHAIRULLAH (JOURNAL OF INNOVATION RESEARCH AND KNOWLEDGE, VOL.2, 2022, NO.1, 137-144)
MOHAMMAD THE EFFECT OF FINANCIAL PERFORMANCE ON FIRM VALUE WITH DIVIDEND POLICY AS A
502 MEDIATION VARIABLE (ENRICHMENT: JOURNAL OF MANAGEMENT, VOL.12, 2022, NO.5, 3494- 3
NOOR KHAIRULLAH 3505)
MOHAMMAD DAMPAK PERILAKU GAYA HIDUP HALAL DALAM MENINGKATKAN MINAT MEMBELI PRODUK
503 NOOR KHAIRULLAH HALAL PADA GENERASI Z (JEMBA: JURNAL EKONOMI, MANAJEMEN, BISNIS DAN AKUNTANSI, 2
VOL. 3, 2024, NO.3, 207-218)
MOHAMMAD GOLD DOOR FOR INCREASING MSMES INCOME: THE ROLE OF SHARIA FINANCIAL LITERACY
504 NOOR KHAIRULLAH (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE ECONOMY: 1
ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS, 138-141)
MOHAMMAD PELATIHAN PEMANFAATAN DIGITAL MARKETING DALAM PENGEMBANGAN PEMASARAN DAN
505 NOOR KHAIRULLAH KEWIRAUSAHAAN UKM KOPI DI KECAMATAN PASRUJAMBE KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS 1
CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 343-346)
506 | RIA MEILAN OPTIMALISASI KINERJA PETANI DESA KUNIR LOR MELALUI PELATIHAN AKUNTANSI SEDERHANA 1
(PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 189-194)
IMPLEMENTATION OF MANAGEMENT STRATEGIES TO IMPROVE EMPLOYEE PERFORMANCE AT
507 | RIA MEILAN RURAL BANKS IN EAST JAVA, WIGA: JURNAL PENELITIAN ILMU EKONOMI, VOL 13, 2023, NO.2, 1
257-269)
508 | RIA MEILAN COMMERCIALIZATION OF HANDICRAFT PRODUCTS FROM WATER HYACINTH IN AREN 1
HANDICRAFTS (EMPOWERMENT SOCIETY, VOL 6 NO 2, 2023, 59-65)
STRATEGI KEBERLANJUTAN USAHA MELALUI PENDAMPINGAN PENGELOLAAN KEUANGAN PADA
509 | RIA MEILAN USAHA MIKRO BU EDY BAKERY (JURNAL PENGABDIAN MASYARAKAT DAN LINGKUNGAN, VOL.3, 1
2024, NO.1, 24-30)
THE CONCEPT OF" MENTAL ACCOUNTING" AS THE SPIRIT OF PERSONAL FINANCIAL
510 | RIA MEILAN MANAGEMENT FOR MILLENNIAL WOMEN (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, 1
KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.8, 2024, NO.1, 48-55)
511 | DENIJULIASARI BUDGET REPORT ANALYSIS AND BUDGET REALIZATION REFOCUSING COVID-19 (ASSETS: JURNAL 4
ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.5, 2021, NO. 1, 44-45)
THE EFFECT OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE, LEVERAGE, AND PROFITABILITY ON RETURNS
512 | DENIJULIASARI IN STOCK (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.5, 2021, 2
NO.2, 88-94)
DESAIN KEMASAN PRODUK SEBAGAI MEDIA PERLUASAN PEMASARAN (PROGRESS CONFERENCE,
513 | DENIJULIASARI VOL.5, 2022, NO.2, 206-211) >
THE EFFECT OF COVID 19 ON COMPANY PERFORMANCE IN MANUFACTURING COMPANIES IN
514 | DENIJULIASARI INDONESIA (INTERNASIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP AND BUSINESS DEVELOPMENT, 8
VOL.5, 2022, NO.1)
PRODUCT INNOVATION DEVELOPMENT IN THE CREATIVE INDUSTRIES AREN HANDICRAFT IN
515 | DENIJULIASARI JEMBER REGENCY TUTUL VILLAGE (IJEBD (INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTREPRENEURSHIP 2
AND BUSINESS DEVELOPMENT), VOL.4, 2021, 865-868)
516 | DENIJULIASARI DETERMINAN NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN TERDAFTAR CGPI (CONFERENCE ON 1
ECONOMIC AND BUSINESS INNOVATION (CEBI), 2022, 2289-2296)
THE INFLUENCE OF CORPORATE GOVERNANCE, CORPORATE RISK, AND PROFITABILITY ON TAX
517 | DENIJULIASARI AVOIDANCE (EMPIRICAL STUDY OF COMPANIES LISTED IN THE CGPI INDEX 2018-2020) 1
(INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING AND MANAGEMENT RESEARCH, VOL.4, 2023,
NO.1,
518 | DENI JULIASARI OPTIMALISASI E-COMMERCE DALAM MENINGKATKAN PENJUALAN UMKM PRABU JAYA 5
ALMUNIUM (INDONESIA BERDAYA, VOL.3, 2022, NO.1, 125-134)
519 | DENIJULIASARI MEKANISME GCG TERHADAP KINERJA KEUANGAN DENGAN KINERJA LINGKUNGAN SEBAGAI 1
VARIABEL INTERVENING (RELASI: JURNAL EKONOMI, VOL.20, 2024, NO.2, 356-368)
520 | SOCHIB MEDIASI MANAJEMEN LABA ATAS PENGARUH LOAN TO DEPOSIT RATIO TERHADAP NILAI 2
PERUSAHAAN (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.1, 84-93)
THE EFFECT OF LDR, NPL, CAR ON RETURN ON ASSET OF CONVENTIONAL NATIONAL
521 | SOCHIB COMMERCIAL BANK IN INDONESIA (INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING AND 1
MANAGEMENT RESEARCH, VOL.3, 2022, NO.2, 51-59)
522 | SOCHIB UTILIZING WOOD WASTE AS AN ALTERNATIVE MATERIAL FOR MAKING PRAYER BEADS 3
(EMPOWERMENT SOCIETY, 2022, VOL.5, NO.2, 41-47)
523 | SOCHIB UPAYA PENINGKATAN LITERASI KEUANGAN PADA UMKM KECAMATAN RANUYOSO (PROGRESS 6

CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.2, 182-188)
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THE INFLUENCE OF LOAN TO DEPOSIT RATIO AND NON PERFORMANCE LOAN ON THE
524 | SOCHIB PERFORMANCE OF CONVENTIONAL NATIONAL PRIVATE BANKS (ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU 3
AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.7, 2023, NO.1, 35-44)
525 | SOCHIB THE INFLUENCE OF LDR, NPL AND ROA ON PBV OF CONVENTIONAL NATIONAL COMMERCIAL 1
BANK’S IN INDONESIA (PROGRESS CONFERENCE, 2023, VOL.6, NO.1, 160-168)
526 | SOCHIB IMPACT OF CASH FLOW COMPONENTS, NET INCOME AND COMPANY SIZE ON STOCK RETURN 4
(ASSETS: JURNAL ILMIAH ILMU AKUNTANSI, KEUANGAN DAN PAJAK, VOL.5, 2021, NO.1, 17-23)
PENGUATAN CAPITAL ADEQUACY RATIO MEMENGARUHI NON PERFORMING LOAN TERHADAP
527 | SOCHIB NILAI PERUSAHAAN BANK UMUM NASIONAL KONVENSIONAL (JURNAL AKUNTANSI, KEUANGAN, 1
PERPAJAKAN DAN TATA KELOLA PERUSAHAAN, VOL.1, 2024, NO.4, 264-273)
ANALISIS SISTEM INFORMASI AKUNTANSI DALAM PENGELOLAAN DANA BANTUAN
528 | SOCHIB OPERASIONAL SEKOLAH (BOS) DENGAN PENERAPAN E-RKAM (STUDI KASUS PADA MI. 1
ISLAMIYAH YOSOWILANGUN KIDUL) (COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING, VOL.5, 2023,
NO.3, 181-190)
PENGARUH TARIF PAJAK, KESADARAN DAN SANKSI PERPAJAKAN TERHADAP KEPATUHAN WAJIB
529 | SOCHIB PAJAK KENDARAAN BERMOTOR (STUDI PADA WPOP SAMSAT KABUPATEN LUMAJANG) 1
(COUNTING: JOURNAL OF ACCOUNTING, VOL.4, 2021, NO.2, 103-113)
EEN YUALIKA KEGIATAN PEDULI KELUARGA DHUAFA’KERJASAMA DENGAN KOMUNITAS BUNDA SHOLIHAH DI
530 EKMARINDA DESA SUMBEREJO KECAMATAN SUKODONO KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS CONFERENCE, 1
VOL.5, 2022, NO.1, 78-83)
EEN YUALIKA STRATEGI PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH UNTUK PENINGKATAN PENDAPATAN
531 ASLI DAERAH (PAD) DI KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.1, 1- 6
EKMARINDA 10)
EEN YUALIKA IMPLEMENTATION AND ACTUALIZATION FIVE WORK CULTURAL VALUES MINISTRY AF RELIGION
532 EKMARINDA AT STATE ISLAMIC HIGH SCHOOL, LUMAJANG DISTRICT (JURNAL ILMU MANAJEMEN 1
ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.2, 172-182)
533 EEN YUALIKA Analisis Faktor Penyebab Audit Internal Pada Penanganan Pembiayaan Bermasalah (Progress 5
EKMARINDA Conference, Vol.5, 2022, No.1, 100-106)
MARITA PENGELOMPOKKAN WILAYAH BERDASARKAN RASIO GURU-MURID PADA JENJANG PENDIDIKAN
534 QORI'ATUNNADYAH MENGGUNAKAN ALGORITMA K-MEANS (JOURNAL OF INFORMATICS DEVELOPMENT, VOL.1, 12
2022, NO.1, 33-38)
MARITA PENGELOMPOKKAN KABUPATEN DAN KOTA BERDASARKAN KONDISI INFRASTRUKTUR JALAN
535 QORI'ATUNNADYAH MENGGUNAKAN HIERARCHICAL CLUSTERING (JOURNAL OF INFORMATICS DEVELOPMENT, 5
VOL.1, 2022, NO.1, 1-5)
MARITA METODE C-MEANS UNTUK PENGELOMPOKKAN KABUPATEN/KOTA PROVINSI JAWA TIMUR
536 QORI'ATUNNADYAH BERDASARKAN INDIKATOR INDEKS PEMBANGUNAN MANUSIA (IPM) (JOURNAL OF 4
INFORMATICS DEVELOPMENT, VOL.1, 2023, NO.2, 51-58)
537 MARITA UJI KLASIFIKASI ALGORITMA NAIVE BAYES CLASSIFICATION DALAM ANALISIS SENTIMEN ULASAN 1
QORI'ATUNNADYAH | PUNCAK B29 LUMAJANG (JURNAL ILMIAH KOMPUTER, VOL.20, 2024, NO.1, 361-370)
GROUPING MANUFACTURING COMPANIES BASED ON FACTORS AFFECTING FIRM VALUE USING
538 MARITA C-MEANS CLUSTERING (CONFERENCE ON SDGS TRANSFORMATION THROUGH THE CREATIVE 1
QORI'ATUNNADYAH | ECONOMY: ENCOURAGING INNOVATION AND SUSTAINABILITY (TCEEIS 2023), ATLANTIS PRESS,
2024, 28-31)
MARITA FUZZY C-MEANS FOR REGIONAL CLUSTERING IN EAST JAVA PROVINCE BASED ON HUMAN
539 QORI'ATUNNADYAH DEVELOPMENT INDEX INDICATORS (J STATISTIKA: JURNAL ILMIAH TEORI DAN APLIKASI 1
STATISTIKA, VOL.16, 2023, NO.2, 524-534)
Auditor competence, auditor independence, auditor experience, audit fees and time budget
M. WIMBO . . : .
540 WIYONO pressure against fraud detection (Jour of Adv Research in Dynamical & Control Systems, Vol.11, 12
2019, No.12, 26-33)
M. WIMBO Pengaruh Likuiditas, Profitabilitas dan Leverage terhadap Return Saham pada Perusahaan
541 WIYONO Industri Barang Konsumsi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada Tahun 2014-2016 2
(Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 2019, No.4, 73-76)
542 M. WIMBO Analysis Of Application Of Target Costing Assessment Of Efficiency As A Tool Of Production in UD 5
WIYONO Kembang Jaya (Progress Conference, Vol.2, 2019, No.2, 178-185)
543 M. WIMBO Analisis Efektivitas Pengelolaan Dana Bantuan Operasional Sekolah (Bos) Tahun 2019 di SMK 1
WIYONO Negeri Rowokangkung (Counting: Journal of Accounting, Vol.2, 2020, No.3, 207-213)
M. WIMBO Perencanaan Dan Pengendalian Biaya Pemeliharaan Aktiva Tetap Untuk Menjaga Kelancaran
544 WIYONO Produksi (Studi Kasus Pada PT Berkat Sumber Arta) (Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 1
2019, No.4, 164-168)
545 M. WIMBO Peranan Sistem Informasi Akuntansi Persediaan Barang Dagang Pada UD. Anugerah Semeru 1
WIYONO Abadi (ASA) Lumajang (Progress Conference, Vol.1, 2018, No.1, 626-632)
546 M. WIMBO Analisis Perlakuan Akuntansi Aset Tetap Daerah Dalam Laporan Keuangan pada Pemerintah 7
WIYONO Daerah Kabupaten Lumajang (Counting: Journal of Accounting, Vol.1, 2018, No.2, 54-62)
M. WIMBO Analisis Kontribusi Sektor Pariwisata Terhadap Pendapatan Asli Daerah (Studi Kasus Pada
547 WIYONO Pemerintah Kabupaten Lumajag) Tahun 2015-2019 (Counting: Journal of Accounting, Vol.3, 2

2021, No.3, 170-174)
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548 M. WIMBO Determinants of Corporate Value and Corporate Social Responsibility (Wiga: Jurnal Penelitian 1
WIYONO llImu Ekonomi, Vol.11, 2021, No.1, 89-99)

MANAJEMEN OPERASIONAL UD. BATIK NAFIS COLLECTION DALAM UPAYA MENINGKATKAN

549 | RENDRAWIRAWAN OPTIMASI PROSES PRODUKSI (PROGRESS CONFERENCE, VOL. 5, 2022, NO.1, 107-113) !
CREATING CUSTOMER LOYALTY BASED ON BRAND IMAGE, SERVICE QUALITY, LEARNING

550 | RENDRA WIRAWAN QUALITY, BY MEDIATION OF CUSTOMER TRUST IN PURWACARAKA MUSIC STUDIO (INNOVATION 5
BUSINESS MANAGEMENT AND ACCOUNTING JOURNAL, VOL.2, 2023, NO.2, 71-77)
RITUAL SEBAGAI EKOSISTEM BUDAYA: INOVASI PERTUNJUKAN BERBASIS EKONOMI KREATIF

551 | RENDRA WIRAWAN (PANGGUNG, VOL.31, 2021, NO.1) 1
THE ROLE OF DYNAMIC CAPABILITIES BASED ON DIGITAL LITERACY ON THE PERFORMANCE OF

552 | RENDRA WIRAWAN MARKETING INNOVATIONS FOR MICRO, SMALL AND MEDIUM ENTERPRISES (CALITATEA, 7
VOL.22, 2021, NO.184, 171-178)

553 | RENDRA WIRAWAN | MENILAI DAN MENGUKUR TINGKAT RETENSI MELALUI KEPUASAN (PROGRESS, 2022, 23-40) 1
EMPLOYEE ENGAGEMENT AND MOTIVATION AS MEDIATORS BETWEEN THE LINKAGE OF

554 | MASYHURI REWARD WITH EMPLOYEE PERFORMANCE (THE JOURNAL OF ASIAN FINANCE, ECONOMICS AND 63
BUSINESS, VOL.8, 2021, NO.2, 625-633)
THE EFFECT OF WORKPLACE SPIRITUALITY, PERCEIVED ORGANIZATIONAL SUPPORT AND

555 | MASYHURI INNOVATIVE WORK BEHAVIOR: THE MEDIATING ROLE OF PSYCHOLOGICAL WELL-BEING 26
(JOURNAL OF ECONOMICS, BUSINESS, & ACCOUNTANCY VENTURA, VOL.24, 2021, NO.1, 63-77)
THE EFFECT OF MUDHARABAH AND MUSYARAKAH FINANCING ON PROFITABILITY OF ISLAMIC

556 | MASYHURI BANKS IN INDONESIA (INDONESIAN INTERDISCIPLINARY JOURNAL OF SHARIA ECONOMICS 18
(I1JSE), VOL.5, 2022, NO.1, 225-234)
IMPACT OF FINANCIAL CAPITAL, SOCIAL CAPITAL, AND BUSINESS DIGITALIZATION ON BUSINESS

557 | MASYHURI SUSTAINABILITY OF SMES IN INDONESIA (JURNAL MANAJEMEN DAN PEMASARAN JASA, VOL.15, 15
2022, NO.1, 69-82)
IMPACT OF WORK-FAMILY CONFLICT ON JOB SATISFACTION AND JOB STRESS: MEDIATION

558 | MASYHURI MODEL FROM INDONESIA (PROBLEMS AND PERSPECTIVES IN MANAGEMENT, VOL.20, 2022, 14
NO.2, 44-56)

559 | MASYHURI DETERMINANT OF CONSUMER DECISION ON ISLAMIC BANKING (EL DINAR: JURNAL KEUANGAN 1
DAN PERBANKAN SYARIAH, VOL.11, 2023, NO.1, 115-135)

560 | MASYHURI FACTOR INFLUENCING JOB STRESS DURING COVID-19: EMPIRICAL EVIDENCE FROM BANK 11
SYARIAH INDONESIA (JURNAL KEUANGAN DAN PERBANKAN, VOL.25, 2021, NO.2, 355-366)

561 | MASYHURI EXPLORING ISLAMIC BANKING SWITCHING INTENTION (EL-DINAR, VOL.9, 2021, NO.1, 33-43) 7

562 | MASYHURI FINANCIAL TECHNOLOGY READINESS FOR SHARIAH-COMPLIANT BANKING SERVICES: POST- 5
MERGER PERSPECTIVES (JOURNAL OF ISLAMIC MARKETING, VOL.15, 2024, NO.6, 1651-1671)

563 | MASYHURI EFFECT OF INFORMATION COMMUNICATION AND TECHNOLOGY USE AND ITS IMPLICATIONS TO 5
FIRM PERFORMANCE IN SME (IQTISHODUNA, VOL.17, 2021, NO.2, 114-125)

564 | MASYHURI PEMBELIAN IMPULSIF SELAMA PANDEMI COVID-19: MODEL MEDIASI (JURNAL EKOBIS: 5
EKONOMI DAN BISNIS MANAJEMEN, VOL.11, 2021, NO.2, 214-233)
ANALISIS PERAN ENVIRONMENTAL ATTITUDE PADA HUBUNGAN ANTARA CONSUMER

565 | MASYHURI INNOVATIVENESS TERHADAP PURCHASE INTENTION (JURNAL BISNIS DAN MANAJEMEN, VOL.9, 4
2022, NO.1, 35-43)

566 | MASYHURI ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR IN ONLINE TRANSPORTATION DRIVERS: A MEDIATION 3
MODEL (ETIKONOMI, VOL.21, 2022, NO.1, 113-126)
THE IMPACT OF COMMUNICATION AND MOTIVATION ON EMPLOYEE PERFORMANCE OF

567 | MASYHURI ISLAMIC BANKING (PROCEEDING THE 9TH INTERNATIONAL CONFERENCE OF ISLAMIC 2
ECONOMICS AND BUSINESS (ICONIES 2023), VOL.9, 2023, NO.1, 529-548)
LEADERSHIP EFFECTIVENESS AS A PREDICTOR OF TURNOVER INTENTION: DETERMINANTS OF

568 | MASYHURI WORK STRESS (INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN BUSINESS AND SOCIAL SCIENCE 2
(2147-4478), VOL.11, 2022, NO.9, 131-139)

569 | MASYHURI INVESTIGATE THE LINK BETWEEN INNOVATION AND TEACHING IN THE MILLENNIAL 2
GENERATION (QUALITY - ACCESS TO SUCCESS, 2022, VOL.23, NO.187, 125-130)
THE EFFECT OF HUMAN CAPITAL ON ORGANIZATIONAL PERFORMANCE IN THE SERVICE

570 | MASYHURI INDUSTRY 4.0: MEDIATION ANALYSIS FROM INDONESIA (PROBLEMS AND PERSPECTIVES IN 1
MANAGEMENT, VOL.22, 2024, NO.1, 418-431)
TASK TECHNOLOGY FIT AND CORPORATE ENTREPRENEURSHIP IN ISLAMIC BANKING: POST-

571 | MASYHURI MERGER PERSPECTIVE (INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN BUSINESS AND SOCIAL 1
SCIENCE (2147-4478), VOL.12, 2023, NO.7, 38-47)

572 | HENI MENGGUGAH CAKRAWALA BERFIKIR MENJADI ENTREPRENEUR MUDA (PROGRESS CONFERENCE 3
5(2), 231-236)

573 | HENI EVALUASI EFEKTIVITAS PENGUKURAN LAPORAN KEUANGAN: A SYSTEMATIC LITERATURE )
REVIEW (E-JURNAL AKUNTANSI 33 (11), 2872-2886)
PENGARUH LABA AKUNTANSI DAN ARUS KAS SERTA UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP RETURN

574 | SELVIA ROOS ANA SAHAM (STUDI EMPIRIS PADA PERUSAHAAN PERBANKAN YANG TERDAFTAR DI BEI TAHUN 40

2012-2014) (JURNAL ILMIAH BISNIS DAN KEUANGAN, VOL.6, 2017, NO.1)
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Jumlah

No Dosen Judul Sitasi

THE EFFECT OF INTELLECTUAL CAPITAL AND GOOD CORPORATE GOVERNANCE ON COMPANY
575 | SELVIA ROOS ANA VALUE MEDIATED BY COMPETITIVE ADVANTAGE (JOURNAL OF ACCOUNTING AND INVESTMENT, 46
VOL.22, 2021, NO.2, 276-295)

MODAL INTELEKTUAL, MANAJEMEN PENGETAHUAN DAN KINERJA UMKM SERTA KECEPATAN
576 | SELVIA ROOS ANA DAN KUALITAS INOVASI SEBAGAI VARIABEL MEDIASI (E-JURNAL AKUNTANSI, VOL.32, 2022, 10
NO.8, 2227-2238)

MEKANISME GCG TERHADAP KINERJA KEUANGAN DENGAN KINERJA LINGKUNGAN SEBAGAI
577 | SELVIAROOS ANA VARIABEL INTERVENING (RELASI: JURNAL EKONOMI, VOL.20, 2024, NO.2, 356-368) !

DETERMINAN NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN TERDAFTAR CGPI (CONFERENCE ON

578 | SELVIAROOS ANA ECONOMIC AND BUSINESS INNOVATION (CEBI), 2022, 2289-2296)

KEGIATAN PEDULI KELUARGA DHUAFA’KERJASAMA DENGAN KOMUNITAS BUNDA SHOLIHAH DI
579 | YUSUF WIBISONO DESA SUMBEREJO KECAMATAN SUKODONO KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS CONFERENCE, 1
VOL.5, 2022, NO.1, 78-83)

STRATEGI PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH UNTUK PENINGKATAN PENDAPATAN
580 | YUSUF WIBISONO ASLI DAERAH (PAD) DI KABUPATEN LUMAJANG (PROGRESS CONFERENCE, VOL.5, 2022, NO.1, 1- 6
10)

IMPLEMENTATION AND ACTUALIZATION FIVE WORK CULTURAL VALUES MINISTRY AF RELIGION
581 | YUSUF WIBISONO AT STATE ISLAMIC HIGH SCHOOL, LUMAJANG DISTRICT (JURNAL ILMU MANAJEMEN 1
ADVANTAGE, VOL.6, 2022, NO.2, 172-182)

ANALISIS FAKTOR YANG MEMPENGARUHI MANAJEMEN LABA PADA PERUSAHAAN
582 | RIZARAMADHAN MANUFAKTUR YANG TERCATAT DI BEI (UNEJ E-PROCEEDING, [S.L.], P. 464-476, JAN. 2018) 2

AKUNTABILITAS DAN PENGELOLAAN KEUANGAN DI LEMBAGA MASJID (PROGRESS CONFERENCE,

583 | RIZARAMADHAN
VOL. 5 NO. 2 (2022): RISE TOGETHER WITH DIGITAL BASED CREATICE ECONOMICS)

MANAJEMEN OPERASIONAL UD. BATIK NAFIS COLLECTION DALAM UPAYA MENINGKATKAN
584 | RIZARAMADHAN OPTIMASI PROSES PRODUKSI (PROGRESS CONFERENCE. VOL. 5 NO. 1 (2022): JUNE 2022) 2

JUMLAH 3967

Sumber daya manusia di ITB Wiga Lumajang tidak hanya terdiri dari dosen sebagai tenaga
pengajar, tetapi juga mencakup tenaga kependidikan sebagai pendukung utama
terselenggaranya layanan akademik maupun non-akademik. Keduanya membentuk ekosistem
yang saling melengkapi, di mana dosen berperan dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan
keterampilan mahasiswa, sementara tenaga kependidikan memastikan seluruh proses
administrasi, tata kelola, serta layanan operasional berjalan lancar dan profesional.

Tenaga kependidikan di ITB Wiga Lumajang secara konsisten dikembangkan melalui pelatihan,
workshop, dan peningkatan kapasitas, sehingga mampu memberikan pelayanan yang efektif,
efisien, dan berorientasi pada mutu. Dengan dukungan tenaga kependidikan yang kompeten,
aktivitas pendidikan, penelitian, maupun pengabdian kepada masyarakat dapat terlaksana
dengan baik.

Dalam upaya meningkatkan kualitas layanan, ITB Wiga Lumajang menempatkan perhatian
besar pada peningkatan kapasitas tenaga kependidikan. Hal ini tercermin dari latar belakang
pendidikan tendik yang sebagian besar telah menyelesaikan studi Strata 1 (S1), bahkan
beberapa di antaranya memiliki pendidikan Strata 2 (S2). Kualifikasi akademik tersebut menjadi
modal penting dalam mewujudkan layanan yang lebih berkualitas, modern, dan adaptif

terhadap kebutuhan sivitas akademika. Adapun daftar Tenaga Kependidikan sebagai berikut:

Sertifikat
No Nama Jabatan Sarajana Magister ertika .
Kompetensi
Prayudi lka . . . . .
1 Kepala Bagian Akademik Teknik Mesin Manajemen | -
Susandy
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https://drive.google.com/file/d/17_I1yyvbaKam37X5bVOI8RDCGJaToV-i/view?usp=drive_link

. . Sertifikat
No Nama Jabatan Sarajana Magister ertika .
Kompetensi
2 Ayu Febriyanti R | Staf Akademik Sarjana Manajemen Manajemen | -
1. Amazing
Training Public
Speaking
2. Cerdas
3 Ismiantika Staf Akademik Manajemen Manajemen Finansial: Rahasia
Mengelola
Keuangan untuk
Pertumbuhan
UKM dengan
Profit First
Novita Cyndi
4 OVI. a' ynd Staf Akademik Manajemen Manajemen | -
Pratiwi
Nadia Avi
5 Saarila viana Staf Akademik Manajemen Manajemen | -
6 Hilda Mega Sekretaris Rektor Manajemen Manajemen | -
Syahputri
Nuni
7 unmg. . Kabag. Kemahasiswaan Akuntansi - -
Isfandriyani
Rafni Setiawan Staf Kemahasiswaan Manajemen Manajemen | -
Rizky Rama Duta | Staf Kemahasiswaan Manajemen Manajemen | -
11 Fifin Wulan Staf Keuangan Akuntansi Manajemen | -
Lestari
1. Amazing
Training Public
Speaking
2. Cerdas
Syahriyatul . . Finansial: Rahasia
12 f
Makhmudah Staf Keuangan Akuntansi Manajemen Mengelola
Keuangan untuk
Pertumbuhan
UKM dengan
Profit First
13 | Yessy Anggraeni | Staf SDM Manajemen | -
14 | Andik Basok A Kasubag. Umum Akuntansi - -
P A
15 Nurwanto gus Staf Umum Manajemen - -
Pendidikan dan
Pelatihan
Pengenalan
16 | Widi Listyas Rini | Kepala Perpustakaan limu Informasi dan Manajemen Pengelolaan
Perpustakaan Perpustakaan
Berbasis E-
Learning,
Perpusnas
Pendidikan dan
. Pelatihan Layanan
17 | Supadmi Staf Perpustakaan Ilmu Perpustakaan -
Perpustakaan,
Perpusnas
Nurul
18 uru' . Staf Perpustakaan Akuntansi - -
Kurniawati
69
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https://drive.google.com/file/d/17KMM4TezNq5ULhp-T4W5CHfUf9YPrtSL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YIyvEQf2bbZ6qJ987KLhWtUH6HPU1pbG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1F68qInzbBbQbbCDzztnXyxeKBppvcGwf
https://drive.google.com/file/d/1P9C-A7rYO4ID7k_wIEJU000VdTwdZvIg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w-1JIjuAMJpdU-L8XFE6kssWBku0vjyp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SPExsTWsvSlSsVM2fdKF1kyOKJ-gxSND/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aLNXTOvXL1E2g5EP2JGK15ec1hzDwusO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lW77MjsV1UpbHmcUEJxDvVd-hTyr1Wpu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PqKLlZoHExOek3fUZZPhJ8jesHJJyjmg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rhYttopTYYUVuE2mzWQc6zyKsEdgSUGM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1etcVJsQIatk3kR5tvEbIElG0BP53092I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11mj5q-yBSrRM5PqrGLS3SSObmXJVGYHK?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cDZsiZfkC9_mu3cXb_INwlTye2TqhIdv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nzBtCRSoObv_eTCSCz3MrzfN_pNPUr4k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gumDkhmTPhiZnrtwBreEblL2ifIoY4R0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gumDkhmTPhiZnrtwBreEblL2ifIoY4R0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Qnc_PvxAQzBR5GLjleHgEt6QdmUyOp41/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Qnc_PvxAQzBR5GLjleHgEt6QdmUyOp41/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Qnc_PvxAQzBR5GLjleHgEt6QdmUyOp41/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Qnc_PvxAQzBR5GLjleHgEt6QdmUyOp41/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Qnc_PvxAQzBR5GLjleHgEt6QdmUyOp41/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Qnc_PvxAQzBR5GLjleHgEt6QdmUyOp41/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Qnc_PvxAQzBR5GLjleHgEt6QdmUyOp41/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Qnc_PvxAQzBR5GLjleHgEt6QdmUyOp41/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vf2eAXL21QIv1LN3rL4OYl0gdiVwrnmP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eJmSlIxzeDCb210m4hUvanh_NBFVT60g/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eJmSlIxzeDCb210m4hUvanh_NBFVT60g/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eJmSlIxzeDCb210m4hUvanh_NBFVT60g/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eJmSlIxzeDCb210m4hUvanh_NBFVT60g/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K7eQ7NA4IsOuwFLhCSKPVrQeLXJCsZzS/view?usp=drive_link

Sertifikat

No Nama Jabatan Sarajana Magister .
Kompetensi

Pendidikan dan

19 | Defi Ratnasari Staf Perpustakaan Akuntansi - Perpustakaan
Berbasis Digital,
Perpusnas

Pelatihan Promosi

Komputer untuk
Pemula, Dicoding
Academy

2. Belajar Dasar-
Dasar DevOps,
20 | Teguh Sugiarto Staf IT dan Laboratorium - - Dicoding
Academy

3. Memulai
Pemrograman
dengan Kotlin,
Dicoding
Academy

1. Belajar Jaringan

Selain itu, tendik juga diberikan kesempatan mengikuti pelatihan, workshop, serta program
pengembangan kompetensi lainnya. Langkah ini dilakukan agar tenaga kependidikan tidak
hanya memiliki keunggulan administratif, tetapi juga mampu beradaptasi dengan
perkembangan teknologi, regulasi, dan tuntutan layanan di era digital.

Sinergi antara dosen dan tenaga kependidikan yang profesional menjadikan ITB Wiga
Lumajang memiliki fondasi yang kuat untuk mendukung tridarma perguruan tinggi. Dengan
dukungan tenaga kependidikan yang berkualifikasi tinggi, institusi mampu menjaga tata kelola
yang baik, meningkatkan pelayanan prima, serta memperkuat citra sebagai perguruan tinggi

yang berorientasi pada mutu dan keberlanjutan.
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https://drive.google.com/file/d/1bmv5KE6n3g39aIzCpB84jKPQ1eht4t3O/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lfdzggcmxfQV3SFcORPIe5jH4UpDOb9a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lfdzggcmxfQV3SFcORPIe5jH4UpDOb9a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lfdzggcmxfQV3SFcORPIe5jH4UpDOb9a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lfdzggcmxfQV3SFcORPIe5jH4UpDOb9a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lfdzggcmxfQV3SFcORPIe5jH4UpDOb9a/view?usp=drive_link

BIDANG
KEMAHASISWAAN,
ALUMNI DAN KERJASAMA

Pengembangan mahasiswa diarahkan pada
peningkatan prestasi baik akademik maupun non-
akademik melalui pembinaan yang terstruktur.
Hubungan dengan alumni dijaga secara
berkesinambungan untuk memperkuat jejaring
kerja sama serta dukungan terhadap
pengembangan institusi.

Mahasiswa ITB Wiga Lumajang merupakan inti dari seluruh aktivitas akademik yang dijalankan
institusi. Sejak 2018 hingga 2024 perkembangan jumlah mahasiswa menunjukkan tren yang
positif, baik dari sisi kuantitas maupun kualitas. Penerimaan mahasiswa baru yang dilakukan
melalui mekanisme seleksi yang transparan dan berbasis sistem digital menjadikan proses
rekrutmen semakin inklusif dan akuntabel. Mahasiswa yang bergabung tidak hanya berasal dari
wilayah Lumajang, tetapi juga dari berbagai daerah lain seperti Malang, Probolinggo, Madura,
Kalimantan, dan Jawa Barat. Hal ini menunjukkan bahwa ITB Wiga Lumajang semakin dikenal
secara luas sebagai pilihan pendidikan tinggi yang kredibel.

Dalam perjalanannya, mahasiswa ITB Wiga Lumajang tidak hanya aktif dalam kegiatan
akademik di ruang kelas, tetapi juga menunjukkan prestasi di berbagai ajang kompetisi. Prestasi
yang diperoleh meliputi bidang akademik, seperti lomba karya tulis ilmiah, debat ekonomi, dan
riset mahasiswa, hingga bidang non-akademik, seperti olahraga, seni, dan kewirausahaan.
Keikutsertaan mahasiswa dalam ajang kompetitif tingkat regional maupun nasional
membuktikan bahwa pembinaan yang dilakukan kampus mampu menghasilkan talenta-talenta
berdaya saing tinggi.

Penorehan prestasi mahasiswa tidak hanya pada tingkat nasional namun juga internasional,

dinataranya disajikan sebagai berikut:

No. Nama Kegiatan Jenis . LCLED Jenis Pestasi Presfa5| y.ang
Prestasi | Perolehan Dicapai
1 Lomba Debat Bahasa Inggris IAIN Ponorogo Akademik 2021 Nasional Juara 3
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i Tah P i
No. Nama Kegiatan Jenis . ahun Jenis Pestasi res:casn y.ang
Prestasi | Perolehan Dicapai
PKM_AI Program Pengenalan Kehidupan Kampus
2 Bagi §|swa Sekolah Menengah Atas_Untuk . Akademik 2021 Nasional Lolos Pendanaan
Meningkatkan Sumber daya Manusia melalui
Melalui Kegiatan TOUR D CAMPUS
PHP2D_Pelestarian Serbung Alat Musik Khas
3 Lumaj.ang dala.m. upaya menghld.upkar? kembali Akademik 2021 Nasional Lolos Pendanaan
Kesenian Tradisional Khas Lumajang di Desa
Jatimulyo
4 ONLINE NON-CREDIT COURSE_UNIVERSITY OF Akademik 2021 Internasional Peserta
LONDON
5 Transfer Kredit (Rajamang.ala University Of Akademik 2021 Internasional Transfer Kredit
tehnology Krungthep) Thailand
6 KMMI (Kred.entlal Mikro Mahasiswa Indonesia) Akademik 2021 Nasional Lolos Pendanaan
Kursus Kewirausahaan
Festival Lomba Hadroh dalam rangka Non
7 Memperingati Harlah ke 5 Keluarga Mahasiswa Akademik 2021 Nasional Juara 2 (Beregu)
NU STIKes Surya Global Yogyakarta
Festival Albanjari se-Jawa Timur dalam rangka Non
8 memperingati hari ulang tahun FKMB UINSA yang . 2021 Lokal/ Wilayah | Juara Favorit
Akademik
ke 21
. . Non . Juara 2 Katagori
9 Kejuaraan Bridge Kabupaten Jember Akademik 2021 Lokal/ Wilayah Yunior
Perlombaan Choir Competition di selenggarakan
oleh paduan suara Mahasiswa Bahana Nada Non .
10 Nusantara (Univ. Islam Negeri K.H Achmad Siddiq Akademik 2021 Lokal/ Wilayah | Juara 1 (Beregu)
Jember)
Kejuaraan AIRLANGGA CUP VIII ( TIM BRIDGE Non . Juara 3 Kategori
11 ONLINE ) Tingkat Provinsi Akademik 2021 Lokal/ Wilayah Beregu KU-21
Kejuaraan Tinju Amatir Se Jawa - Bali Non . Juara 1 Katagori
12 (Banyuwangi-2021 Akademik 2021 Nasional Yunior
13 | KEJURPROV Tinju Amatir Se-Jawa Timur di Ngawi Aka:\ld(:ar:nik 2021 Lokal/ Wilayah | Juara 2 kelas 48Kg
14 | WMM Akademik 2022 Nasional Lolos Pendanaan
15 | Kampus Mengajar Akademik 2022 Nasional Lolos Pendanaan
Non . Juara 1 _Cabor
16 Pekan Olah Raga Mahasiswa Provinsi Jawa Timur Akademik 2022 Lokal/ Wilayah Atletik 800 M
Mahasiswa Non . Juara 1_Cabor
Akademik | 0% Lokal/ Wilayah | etk 1500 M
. Non .
17 | Kejurprov Taekwondo kelas Under 63 Kg Akademik 2022 Lokal/ Wilayah | Juara2
ECOUSTIC COMPETITION "Show Your Talent and Non
18 | The Best" BEM Fakultas Ekonomi dan Bisnis . 2022 Lokal/ Wilayah | Juara 2 (Beregu)
. . . Akademik
Universitas Whisnuwardana
Non . Juara 1 _Cabor
Akademik 2022 Lokal/ Wilayah Gulat kelas 87Kg
Non Juara 3 Pasangan
19 | Pekan Olah Raga Provinsi (PORPROV) ke VI Akademik 2022 Lokal/ Wilayah | Swiss Putri _Cabor
Bridge
Non . Juara 3 Kelas elite
Akademik 2022 Lokal/ Wilayah 46Kg _ Cabor Tinju
Jemapala Climbing Competation 2022 Se Jawa Non .
20| imur (Panjat Tebing) Piala Rektor UNISLA Akademik | 2022 Lokal/ Wilayah | Juara 2
Non Best in speech dan
21 | PEMILIHAN PUTERA PUTERI BATIK JATIM 2022 . 2022 Lokal/ Wilayah Puteri batik
Akademik
berbakat 2022
Rector Cup Bridge Pairs Tournament Of Riau Non .
22 University 2022 Akademik 2022 Nasional Juara 2 (Beregu)
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i Tah P i
No. Nama Kegiatan Jenis . ahun Jenis Pestasi res:casn y.ang
Prestasi | Perolehan Dicapai
Non Juara 2 Kategori
. 2022 Lokal/ Wilayah | Pasangan Best IMP
Akademik .
Usia 25 (Beregu)
23 | Kejurprov Bridge Jawa Timur 2022 Juara 2 Kategori
Non . Pasangan
Akademik | 2022 Lokal/ Wilayah | /- thpoint Usia 25
(Beregu)
Ak:ldoer:nik 2022 Lokal/ Wilayah | Juaral
24 | Jatim Folk 2022_Glagah Arum Senduro Non
Akademik 2022 Lokal/ Wilayah | Juara3
Non Juara 3 _ Kelas E-
Akademik 2022 Nasional Dewasa 65 Kg - 68
25 Kejuaraan PENCAK SILAT (NATIONAL Kg Putra
BLAMBANGAN CHAMPIONSHIP BANYUWANGI) Non Juara 3 _Kelas D-
. 2022 Nasional Dewasa 60 Kg - 64
Akademik
Kg Putra
. . . Non .
26 | Lomba Qiro'ah (MTQ di Univ. PGRI Argopuro Akademik 2022 Lokal/ Wilayah | Juara2
Piala Rektor UNTAG Lomba Panjat Kategori Lead Non .
27 2022 Lokal/ Wilayah 2
Mapala Putra Akademik 0 okal/ Wilaya Juara
Non . Juara 3 Kategori
. 2022 Lokal/ Wilayah
)8 Kejuaraan Pencak Silat Nahdlatul Ulama Pagar Akademik okal/ Wilaya Dewasa E
Nusa Ababil Cup Il Non . Juara 1 Kategori
Akademik 2022 Lokal/ Wilayah Dewasa D
LOMBA DESAIN INFOGRAFIS Piala Rektor ITB Non .
29 Widya Gama Lumajang Akademik 2022 Nasional Juara 1
. . Non .
30 | Piala Gubernur Jawa Timur Akademik 2022 Lokal/ Wilayah | Juaral
PKM_K Inovasi Kulit Pisang Sebagai Bahan Dasar
31 | Masker Wajah Untuk Membantu Mengurangi Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
Kerutan Dan Dapat Mencerahkan Kulit
PKM_K Blaglo Sebuah Blabag Ensikloperdia
32 | Dengan Layanan Penyimpanan Data yang Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
Tersinkronisasi
PKM_PI Sobat Mlijo : Aplikasi Keuangan
33 | Sederhana Guna Meningkatkan Efisiensi Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
Keuntungan Para Pedagang Sayur Keliling
PPK Ormawa_Pengembangan Aplikasi SIDEM
34 | (Sistem Informasi Desa Maju) Sebagai Sistem Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
Pengelolaan Administrasi Desa Kedawung
35 | PPKOrmawa_Inisiasi Rumah Kreatif Sebagai Akademik | 2023 Nasional Lolos Pendanaan
Embrio Entrepeneurship
PPK Ormawa_Pengorganisasian Wisata Edukasi
36 | Berbasis Potensi dan Keunggulan Desa Adat di Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
Senduro
PPK Ormawa_Pengaplikasian Teknologi Digital
37 | Melalui Sistem Informasi dan Layanan Desa Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
Babakan (SILDEKAN)
38 | P2MW_ VN ART (Umput Painting Kit) Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
39 | P2MW_ Cemal Cemil Basreng Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
40 | P2MW_Kedai Dami Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
41 | P2MW_Your Euphoria Tour Guide Akademik 2023 Nasional Lolos Pendanaan
42 | KMI Expho Bali Akademik 2023 Nasional Lolos KMI
43 | AbdiDaya Jember Akademik 2023 Nasional Lolos Abdidaya
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i Tah P i
No. Nama Kegiatan Jenis . ahun Jenis Pestasi res:casn y.ang
Prestasi | Perolehan Dicapai
44 Stucj,lent Exchange Pr(?gram di TGBC (Thai Global Akademik 2023 Internasional | Exchange
Business Colege) Thailand
45 Sho.rt Course Prograr.n di TGBC (Thai Global Akademik 2023 Internasional | Short Course
Business Colege) Thailand
46 | KKN Internasional (Malaysia) Akademik 2023 Internasional | KKN Internasional
47 | Pembicara Internasional Akademik 2023 Internasional | Peserta
48 | Magang MSIB (Di BTPN Syariah Akademik 2023 Nasional Magang
Akademik | 2023 Nasional Universitas Negeri
Medan
(Universitas
49 | Pertukaran Pelajar (PMM) Akademik 2023 Nasional Lancang Kuning
Pekanbaru)
(Universitas
Akademik 2023 Nasional Muhamamdiyah
Bengkulu)
50 | WMK Akademik | 2023 Nasional (Universitas Ciputra
Surabaya)
51 Lomb.a Reels Vlog Destinasi Wisata Kabupaten Non- . 2023 Nasional Juara 2
Lumajang akademik
Non- . Juara 3_ Kelas A
akademik 2023 Nasional Putra
52 | Jember Nasional Champions Ship 1 Non- 2023 Nasional juara1_Kelas
P P akademik Under Putri
Non- Juara 2_Kelas D
2023 Nasi | -
akademik asiona Putra
Juaral_KelasC
Non- . -
. 2023 Nasional Putra Tingkat
akademik
Dewasa
Juara 3 _Kelas E
Non- . -
. 2023 Nasional Putra Tingkat
akademik
Dewasa
Non- Juara 2_ Kelas
53 | Kejurnas Silat Piala Kemenpora di Banyuwangi . 2023 Nasional Bebas Putri Tingkat
akademik
Dewasa
Juara 2 _Seni
Non- 2023 Nasional Tunggal Putra
akademik €8 .
bersenjata
Juara 3_Seni
Non- . .
. 2023 Nasional Tunggal Putri
akademik
tangan kosong
Non- Juaral _ Cabor
. 202 Lokal/ Wilayah ©om
54 Pekan Olah Raga Mahasiswa Provinsi Jawa Timur akademik 023 okal/ Wilaya Atletik 800m
Mahasiswa (POMPROV) Non- . Juara 2 _ Cabor
akademik 2023 Lokal/ Wilayah Atletik 1500m
. Non- .
55 | Sisfo cup e-sport Jember akademik 2023 Lokal/ Wilayah | Juara 1 (Beregu)
Kejuaraan Nasional Pencak silat IPSI Malang Non- Juara 1 Kategori
56 | Championship Ill Tahun 2023 di GOR Ghraha . 2023 Nasional Solo Kreatif Putri
. ; . akademik
Politeknik Negeri Malang Dewasa
Juara Harapan 1
Non- . Seni Tunggal Putri
. - . Nasional
Kejuaraan Pencak Silat Piala DANDIM 0705 akademik Tangan Kosong
57 | Tingkat Nasional di GOR Soeroto AKMIL, Kota 2023 dewasa
Magelang Juara 2 Seni
Non- . .
. Nasional Tunggal Putri
akademik .
Bersenjata Dewasa
Babak Kualifikasi PON XXI Aceh - Sumut 2024 Non- . Juara 3 Kyorugi
>8 Cabor Taekwondo akademik 2023 Nasional U.54 Kg Putra
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i Tah P i
No. Nama Kegiatan Jenis . ahun Jenis Pestasi res:casn y.ang
Prestasi | Perolehan Dicapai
Juara 3 Cabor
Pekan Olah Raga Mahasiswa Nasional (POMNAS) Non- . .
59 | Wil Tahun 2023 akademik 2023 Nasional Bridge (Beregu
Campuran)
Non- . Juara 1 Kategori
akademik 2024 Internasional Street Photography
International Competition On International Non- 2024 Internasional :\lu;tfrs Kategori
60 | Student Mobility 2024 - Universitas Pancasakti akademik Photoeranh
Tegal 21-25 Februari 2024 grapny
Non- Juara 3 Kategori
: 2024 Internasional | Culture
akademik
Photography
61 AIRLANGGA CUP VII 2024 Kejuaraan Nasional Non- 2024 Nasional Juara 1 TANDING
Persaudaraan Setia Hati Terate akademik KELAS C PUTRA
62 | Pagar Nusa Camphionship Non- . 2024 Nasional Juara 1 Solo Kreatif
akademik
63 KeJu.araan Provinsi Tekwondo Championship Piala Non- . 2024 Nasional Juara 1 POMSAE
Walikota Surabaya akademik
Kejuaraan Bridge Tingkat Nasional Piala Ketua Non- . Juara 1 Pasangan
%4 | GaBSI Jember akademik | 202 Nasional | ;55
Non- .
on- 2024 Nasional Juaral
. . . akademik
65 | Kejuaraan Cricket Jawa Timur Non
. 2024 Nasional Juara3
akademik
Non- .
66 | Kejuaraan Pencak Silat on . 2024 Nasional Juara 2 Solo Kreatif
akademik
67 | Kejuaraan Pencak Silat Piala Dandim 0821 Non- . 2024 Nasional Juara 2 Tanding
akademik Kelas D
Non- Juara 1 Dewasa
68 | Kejuaraan Pencak Silat Jember Nasional . 2024 Nasional Putra Seni Solo
akademik .
Kreatif
Non- 2024 Nasional Juara 1 Solo Kreatif
69 | Pagar Nusa Camphionship . -
akademik 2024 Nasional Juara 1 Tanding D
. Juara 1 Tanding
2024
70 Kejuaraan Pencak Silat Nahdlatul Ulama se Jawa Non- Nasional Dewasa
Timur akademik . Juara 1 Seni Solo
2024 Nasional .
Kreatif
Non- .
71 | PON Cabor Taekwondo ) 2024 Nasional
akademik
Non- 2024 Nasional Juaral
. . . akademik
72 | Kejuaraan Cricket Jawa Timur Non
. 2024 Nasional Juara3
akademik
. . Non- .
73 | Accounting Festival . 2024 Nasional Juara 3
akademik
PKM_PM : Inovasi Edukasi Ramah Lingkungan Lolos Pendanaan
74 | Permainan Mengenal Angka dari sampah Akademik 2024 Nasional
) (Rp.6.750.000)
Anorganik
PKM_RSH : Candu Toksin Judi Online : Analisis Lolos Pendanaan
75 | Perilaku Konsumen pada Tingkat Adiksi Pengguna | Akademik 2024 Nasional
S (Rp.7.500.000)
Judi Online
P2MW (Industri Kreatif, Dseni dan Budaya) : Lolos Pendanaan
76 | BlaGlo Inovasi Souvenir Ramah Lingkungan dari Akademik 2024 Nasional (Rp.18.000.000)
Limbah Bulu Ayam untuk Keberlanjutan p.1e.050
P2MW (Manufaktur dan Teknologi Terapan) : . . Lolos Pendanaan
77 Akad k 2024
Candlenut Oil Canoil ademt Nasional | 2011 520.000)
P2MW (Bisnis Digital) : PESENDIGITAL Sistem Lolos Pendanaan
78 | Pembelajaran Digital Marketing Berbasis website Akademik 2024 Nasional

Bagi UMKM

(Rp.14.000.000)
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No. Nama Kegiatan Jenis . ahun Jenis Pestasi res!:asn y.ang
Prestasi | Perolehan Dicapai
79 | P2MW (Makanan & Minuman) : YA KULINER Akademik 2024 Nasional t;r;;gggéggg)n
PPK Ormawa (Rumah Sampah Digital) :
Implementasi Aplikasi Bank Sampah Dalam . . Lolos Pendanaan
80 Mewujudkan Eskalasi Ekonomi Masyarakat Desa Akademik 2024 Nasional (Rp.33.000.000)
Karangsari Lumajang
PPK Ormawa (Desa/Kelurahan Budaya) :
Konsolidasi Masyarakat untuk Optimalisasi seni . . Lolos Pendanaan
81 dan Budaya serta Mendorong Jiwa Wirausaha Akademik 2024 Nasional (Rp.37.000.000)
Generasi Muda Desa Kandangan
PPK Ormawa (Rumah Sampah Digital) : Elaborasi
Masyarakat Mandiri Sampah (MAMARISA) dalam . . Lolos Pendanaan
82 Konsep Economy Circular Berbasis Aplikasi Akademik 2024 Nasional (Rp.35.000.000)
"DISAPU" atau Digital Sampah Purworejo
PPK Ormawa (Desa/Kelurahan Wirausaha) :
Sinergi Antara Kewirausahaan dan Inovasi Produk . . Lolos Pendanaan
83 Akad k 2024
Olahan Ikan Dalam Pemberdayaan Masyarakat ademi Nasional (Rp.32.500.000)
Ranu Pakis
84 | Kampus Mengajar Akademik 2024 Nasional Kampus Mengajar
KMI (Industri Kreatif, Dseni dan Budaya) : BlaGlo
85 | Inovasi Souvenir Ramah Lingkungan dari Limbah Akademik 2024 Nasional Lolos KMI
Bulu Ayam untuk Keberlanjutan
KMI (Bisnis Digital) : PESENDIGITAL Sistem
86 | Pembelajaran Digital Marketing Berbasis website Akademik 2024 Nasional Lolos KMI
Bagi UMKM
37 B|sn|s_PIan Competition - Malaysia (Inovasi Akademik 2024 Internasional Best Capital
Terbaik) Strategy

Capaian prestasi tersebut menjadi indikator keberhasilan pembinaan kemahasiswaan yang

tidak semata berorientasi pada penguasaan ilmu pengetahuan, tetapi juga pada pembentukan

karakter, kepemimpinan, dan keterampilan praktis. Mahasiswa yang berhasil meraih juara di

berbagai bidang membawa nama baik institusi, sekaligus meningkatkan kepercayaan

masyarakat terhadap kualitas pendidikan yang diberikan.

Dengan demikian,

prestasi

mahasiswa bukan hanya kebanggaan individu, melainkan juga aset penting bagi penguatan

reputasi ITB Wiga Lumajang sebagai institusi pendidikan tinggi yang unggul dan adaptif.
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Mahasiswa ITB Wiga Lumajang tidak hanya diarahkan untuk unggul dalam kegiatan akademik,
tetapi juga difasilitasi untuk mengembangkan diri melalui implementasi kebijakan Merdeka
Belajar Kampus Merdeka (MBKM). Program ini membuka kesempatan luas bagi mahasiswa
untuk belajar di luar program studi, baik melalui magang, proyek riset, pertukaran pelajar,
maupun kegiatan wirausaha. Dengan adanya MBKM, mahasiswa memperoleh pengalaman
nyata yang relevan dengan kebutuhan dunia kerja sekaligus memperluas wawasan lintas
disiplin ilmu.

Keterlibatan mahasiswa ITB Wiga Lumajang dalam program MBKM telah membawa dampak
positif, salah satunya berupa peningkatan kompetensi praktis, keterampilan komunikasi, serta
jejaring profesional. Mahasiswa tidak hanya berinteraksi dengan dunia industri dan masyarakat,
tetapi juga berkesempatan menghasilkan karya inovatif yang diakui di tingkat regional maupun
nasional. Beberapa di antara mereka bahkan berhasil menorehkan prestasi melalui program
hibah MBKM yang didukung oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi,
sehingga mengharumkan nama institusi di kancah lebih luas. Beberapa mahasiswa juga

berhasil mengikuti program MBKM diantaranya:

NO NAMA NIM TAHUN KEGIATAN STATUS NASIONAL TEMPAT
AHMAD TRANSFER _ OP JlnFIaI Global
1 FARHAN ZAINI 218123202 2020 KREDIT HIBAH Internasional | University (JGU) -
ABDILLAH India
O.P. Jindal Global
ALFINDA ADELIA TRANSFER . . .
2 EEBRIYANI 218123153 2020 KREDIT HIBAH Internasional Unlyer5|ty (JGU) -
India
O.P. Jindal Global
AYU ADE TRANSFER . . .
3 MUNIROH 219123545 2020 KREDIT HIBAH Internasional Unlyer5|ty (JGU) -
India
0.P. Jindal Global
MAGDALENA TRANSFER . . .
4 TASYA NABILA 218123224 2020 KREDIT HIBAH Internasional Unlyer5|ty (JGU) -
India
0.P. Jindal Global
NADIA AVIANA TRANSFER . . .
5 SARI 218123180 2020 KREDIT HIBAH Internasional Unlyer5|ty (JGU) -
India
0.P. Jindal Global
NUR NIKMAH TRANSFER . . .
6 CAHYATI 217122989 2020 KREDIT HIBAH Internasional Unlyer5|ty (JGU) -
India
Tarlac Agriculture
NANDA STUDEN . . .
7 YULIANA 216122453 2020 EXCHANGE MANDIRI Internasional Un.lyer§|ty -
Philippines
Rajamangala
IKA STUDEN . University of
8 SILATUROHMI 220133792 2021 EXCHANGE MANDIRI Internasional Technology
Krungthep - Thailand
Rajamangala
ALFINDA ADELIA STUDEN . University of
9 FEBRIVANI 218123153 2021 EXCHANGE MANDIRI Internasional Technology
Krungthep - Thailand
Rajamangala
AYU ADE STUDEN . University of
10 MUNIROH 219123545 2021 EXCHANGE MANDIRI Internasional Technology
Krungthep - Thailand
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NO NAMA NIM TAHUN KEGIATAN STATUS NASIONAL TEMPAT
Rajamangala
DINDA SURYA STUDEN . University of
11 PRATIWI 218123166 2021 EXCHANGE MANDIRI Internasional Technology
Krungthep - Thailand
Rajamangala
NADIA AVIANA STUDEN . University of
12 SARI 218123180 2021 EXCHANGE MANDIRI Internasional Technology
Krungthep - Thailand
Rajamangala
RIZKA JULIANI STUDEN . University of
13 SYAFIRA 218133229 2021 EXCHANGE MANDIRI Internasional Technology
Krungthep - Thailand
14 YAUMUL 220133796 2021 MANDIRI Internasional v
HAQIQOH EXCHANGE Technology
Krungthep - Thailand
Rajamangala
AHMAD HILAL STUDEN . University of
15 ABIVYI 220124105 2021 EXCHANGE MANDIRI Internasional Technology
Krungthep - Thailand
Rajamangala
FERNANDO STUDEN . University of
16 VALENTINO 220133799 2021 EXCHANGE MANDIRI Internasional Technology
Krungthep - Thailand
Rajamangala
HASAN . .
17 | HAKIMUL 219123729 | 2021 STUDEN MANDIRI | Internasional | University of
AHKAM EXCHANGE Technology
Krungthep - Thailand
International College
1g | Dindasurya 218123166 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | haamangala
Pratiwi University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
International College
19 | NadiaAviana 218123180 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | haamangala
Sari University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
International College
20 | Alfinda Adelia 218123153 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | "Jamangala
Febriyani University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
International College
51 | Hasan Hakimul 219123729 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | "Jamangala
Ahkam University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
International College
Ayu Ade . . . Rajamangala
22 . 219123545 2021 Transfer Kredit Hibah Internasional . .
Muniroh University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
International College
23 | Ahmad Hilal 220124105 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | haamangala
Abiyyi University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
International College
24 | Ika silaturohmi 220133792 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | Rajamangala
University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
International College
25 | Fernando 220133799 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | "Jamangala
Valentino University Krungthep

(ICUTK) Tahiland
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NO NAMA NIM TAHUN KEGIATAN STATUS NASIONAL TEMPAT
International College
26 | SintaNuria 220133796 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | Rajamangala
Yaumul Hagigoh University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
International College
57 | RizkaJuliani 218133229 | 2021 | Transfer Kredit Hibah Internasional | "Jamangala
Syafira University Krungthep
(ICUTK) Tahiland
FERNANDO . PT Pegadaian
28 | UALENTING 220133799 | 2022 MAGANG MANDIRI Nasional | | o
TASYA . PT Pegadaian
29 | LERlVANT] 220133706 | 2022 MAGANG MANDIRI Nasional | | o0
30 | AULIAIZHA 220124316 | 2022 MAGANG MANDIRI Nasional | P1 Pegadaian
BILOGO Lumajang
ONLINE o
31 | WAHYUISMI 221124950 | 2022 CHINESE MANDIRI | Internasional | Hebei University
MAISYAROH China
COURSE
ONLINE o
32 mn?ii 219123545 | 2022 CHINESE MANDIRI | Internasional Eﬁﬁg University
COURSE
ONLINE Hebei Universit
33 Lena Marselita 219123755 2022 CHINESE MANDIRI Internasional . ¥
China
COURSE
ONLINE Hebei Universit
34 Dino Arifianto 221124430 2022 CHINESE MANDIRI Internasional . ¥
China
COURSE
o ONLINE o
35 ;ez:;'a Citra 219133594 | 2022 CHINESE MANDIRI | Internasional E'ﬁr:“: University
Y COURSE
ONLINE Hebei Universit
36 Nia Lara Dhuta 219123642 2022 CHINESE MANDIRI Internasional . ¥
China
COURSE
Niken ONLINE Hebei Universit
37 | Khofidotur 219133497 | 2022 CHINESE MANDIRI | Internasional | "> ¥
Rofi'ah COURSE
ONLINE Hebei Universit
38 Devi Candra P 219133431 2022 CHINESE MANDIRI Internasional . v
China
COURSE
ONLINE Hebei Universit
39 | Agus Wahyudi 219123532 2022 CHINESE MANDIRI Internasional . ¥
China
COURSE
. ONLINE o
40 '&1‘::2?:;3;“' 219133410 | 2022 CHINESE MANDIRI | Internasional Esﬁg University
COURSE
ONLINE S
41 gs::a‘::: 219123591 | 2022 CHINESE MANDIRI | Internasional Esﬁg University
COURSE
Maharani ONLINE Hebei Uni it
42 | Rachmania 220124366 | 2022 CHINESE MANDIRI | Internasional Cﬁinea' niversity
Moesa COURSE
AINI NUR . PT Pegadaian
43 | AWAT] 221133696 | 2023 MAGANG MANDIRI Nasional | | o
DEVINA EKA . PT Pegadaian
48 | LU RWANT! 221124690 | 2023 MAGANG MANDIRI Nasional | | o
45 | INTANNURIANI | 221133726 | 2023 MAGANG MANDIRI Nasional | || Pegadaian
Lumajang
RIO LAFI TEGAR . PT Pegadaian
46 | U AKSONG 221124838 | 2023 MAGANG MANDIRI Nasional | | o
SITI FATIMAH . BTPN Syariah
47 | D7 DZARIVAT 220124294 | 2023 MAGANG MANDIRI Nasional | | o e
79
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NO NAMA NIM TAHUN KEGIATAN STATUS NASIONAL TEMPAT
Pertukaran
Mahasiswa . . Universitas Lancang
48 INDA CRISTINA 221124599 2023 Kemendikbud Nasional .
Merdeka Kuning
(PMM)
Pertukaran Universitas
ag | NURRANIS 221124464 | 2023 Mahasiswa |\ ondikbud | Nasional | Muhammadiyah
AVIDIA Merdeka Bengkulu
(PMM) &
Pertukaran Universitas
BRAYN SATRIA Mahasiswa . . .
50 PRATAMA 220133785 2023 Merdeka Kemendikbud Nasional g/lel:,him?adlyah
(PMM) g
MUHAMMAD E:;Lit?srjvz Universitas Negeri
51 ALIF BAGUS 221124676 2023 Kemendikbud Nasional &
SAPUTRA Merdeka Medan
(PMM)
ANDITYA Wirausaha
52 | AHMAD 221124917 2023 Merdeka Kemendikbud Nasional Ciputra
FIRDAUS
53 | INAISNAINI 221133708 | 2023 Wirausaha |\ ohdikbud | Nasional | Ciputra
Merdeka
IQBAL Wirausaha
54 | ATHALLAH 221133712 2023 us Kemendikbud Nasional Ciputra
Merdeka
QOSIM
KHARISMA Wirausaha . . .
55 DEWI 221133705 2023 Merdeka Kemendikbud Nasional Ciputra
MOCHAMMAD Wirausaha . . .
56 FIKRI 221124880 2023 Merdeka Kemendikbud Nasional Ciputra
57 | NOVINKA UTRI 221133729 | 2023 Wirausaha |\ o dikbud | Nasional | Ciputra
Merdeka
58 | RAHAYU 221133697 | 2023 Wirausaha |\ ohdikbud | Nasional | Ciputra
Merdeka
RIZKA Wirausaha . . .
59 EATMAWAAT] 221133727 2023 Merdeka Kemendikbud Nasional Ciputra
WAHYU ISMI Wirausaha . . .
60 MAISAROH 221124950 2023 Merdeka Kemendikbud Nasional Ciputra
KKN Koperasi Kebangsaan
61 | ALFIN WAHYUDI 221133790 2023 INTERNASIONAL MANDIRI Internasional MaIaYS|a (Angkas.a)
Petaling - Malaysia
SINTA NURIA KKN Koperasi Kebangsaan
62 | YAUMUL 220133796 2023 INTERNASIONAL MANDIRI Internasional MaIaYS|a (Angkas.a)
HAQIQOH Petaling - Malaysia
Koperasi Kebangsaan
MUHAMMAD KKN . .
63 SYAMSUL HADI 221124816 2023 INTERNASIONAL MANDIRI Internasional MaIaYS|a (Angkas.a)
Petaling - Malaysia
KKN Koperasi Kebangsaan
64 WINDA KARTIKA 220124333 2023 MANDIRI Internasional | Malaysia (Angkasa)
INTERNASIONAL . .
Petaling - Malaysia
Koperasi Kebangsaan
KHUSNUL KKN . .
65 FATIMAH 220124353 2023 INTERNASIONAL MANDIRI Internasional Malayya (Angkas'a)
Petaling - Malaysia
Koperasi Kebangsaan
FAHMI ALI KKN . .
66 PRIHANTORO 220124134 2023 INTERNASIONAL MANDIRI Internasional Malaysm (Angkas.a)
Petaling - Malaysia
Thai Global Business
AHMAD HILAL STUDEN . L .
67 ABIVYI 220124105 2023 EXCHANGE MANDIRI Internasional Admlnlstra!tlon
Technological College
Thai Global Business
FERNANDO STUDEN . L .
68 VALENTINO 220133799 2023 EXCHANGE MANDIRI Internasional | Administration

Technological College
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NO NAMA NIM TAHUN KEGIATAN STATUS NASIONAL TEMPAT
FIBRI Thai Global Business
69 220124022 2023 Short Course MANDIRI Internasional | Administration
NOVITASARI .
Technological College
Thai Global Business
70 gl:Fl)\lUI?rAI;IDARA 220124175 2023 Short Course MANDIRI Internasional | Administration
Technological College
71 ’S\IYUA;A AULIYA 221133814 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
72 SOFIA 221133822 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
RAHMAWATI
73 g':\llj\/iENAI;\I:A 221133815 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
74 NUR AMALIYAH 221124913 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
75 VERICO JOVAN 221124865 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
76 SRIDATI 221133808 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
NGUDIPENI
77 INA ISNAINI 221133708 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
78 LUVITHA EKA 221124723 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
NIRMALA
79 IFATUL 221124523 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
HASANAH
80 SANIYA 221133734 2024 MAGANG MANDIRI Nasional BPR Dharma Indera
WULANDARI
Business Plan
AINI NUR Competition/
81 221133696 2024 INTERNATIONAL MANDIRI Internasional | Malaysia
RAHMAWATI
SERVICE
COMMUNITY
Business Plan
SOFIA Competition/
82 221133822 2024 INTERNATIONAL MANDIRI Internasional | Malaysia
RAHMAWATI
SERVICE
COMMUNITY
Business Plan
SRIDATI Competition/
83 221133808 2024 INTERNATIONAL MANDIRI Internasional | Malaysia
NGUDIPENI
SERVICE
COMMUNITY
Business Plan
SITI NUR Competition/
84 FITRIATUS 221124683 2024 INTERNATIONAL MANDIRI Internasional | Malaysia
SHOLIHA SERVICE
COMMUNITY
Business Plan
MUHAMMAD Competition/
85 ARIF 21012931 2024 INTERNATIONAL MANDIRI Internasional | Malaysia
ARDIANSAH SERVICE
COMMUNITY
Business Plan
Competition/
86 AISYAH JASMINE 221124735 2024 INTERNATIONAL MANDIRI Internasional | Malaysia
KHOIRUNNISA
SERVICE
COMMUNITY
Pertukaran
87 | WAHYU AMALIA | 221133817 | 2024 Mahasiswa |\ ondikbud | Nasional | UniversitasSyah
Merdeka Kuala Aceh
(PMM)
81

Laporan Rektor




NO NAMA NIM TAHUN KEGIATAN STATUS NASIONAL TEMPAT
Pertukaran
ALFIN NOER Mahasiswa . . Universitas Pattimura
88 CAHYANI 221124589 2024 Merdeka Kemendikbud Nasional Ambon
(PMM)
Pertukaran
YAYANG ENDAH Mahasiswa . . Universitas Prima
89 VANESHA 221124662 2024 Merdeka Kemendikbud Nasional Indonesia
(PMM)
Pertukaran
NAIMATUL Mahasiswa . . Universitas Prima
90 LIEIYAH 221124697 2024 Merdeka Kemendikbud Nasional Indonesia
(PMM)
Pertukaran
AISYAH PAOLINA Mahasiswa . . Universitas Prima
91 ABDUL 221124560 2024 Merdeka Kemendikbud Nasional Indonesia
(PMM)
Pertukaran
IMRO’ATUL Mahasiswa . . . . .
92 MUKAROMAH 221124706 2024 Merdeka Kemendikbud Nasional Universitas Islam Riau
(PMM)
University of
Muhammad Small Semester . Economics and
93 Syamsul Hadi 221124816 2024 Vietnam MANDIRI Internasional Finance Ho Chi Minh
City, Vietnam
University of
94 | Sepbila Lintan 222125328 | 2024 | SmallSemester |\ \DIRI | Internasional | ECONOMics and
P & Vietnam Finance Ho Chi Minh
City, Vietnam
University of
Nur Rita Small Semester . Economics and
95 Wulandari 222125323 2024 Vietnam MANDIRI Internasional Finance Ho Chi Minh
City, Vietnam
University of
96 | Nava Nor Aen 222125074 | 2024 | Smallsemester |\ DRI | Internasional | Economics and
y Vietnam Finance Ho Chi Minh
City, Vietnam
82
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Dalam mendukung kualitas akademik dan memperluas dampak tridarma perguruan tinggi, ITB

Wiga Lumajang senantiasa membangun dan mengembangkan kerja sama dengan berbagai
pihak. Kolaborasi ini dilakukan baik dengan lembaga pemerintahan, dunia industri, lembaga
keuangan, koperasi, UMKM, maupun perguruan tinggi lain di tingkat nasional dan internasional.
Bentuk kerja sama tersebut mencakup bidang pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada
masyarakat, yang secara langsung memberikan manfaat bagi mahasiswa, dosen, dan
masyarakat luas.

Kerja sama dengan mitra industri, misalnya, membuka ruang magang dan peluang kerja bagi
mahasiswa, sekaligus memperkuat keterkaitan antara dunia akademik dan kebutuhan pasar
kerja. Sementara itu, kolaborasi dengan lembaga riset dan perguruan tinggi lain telah
mendorong peningkatan kualitas penelitian, publikasi ilmiah, dan pengembangan keilmuan
yang lebih luas. Di sisi lain, sinergi dengan pemerintah daerah dan lembaga masyarakat
memungkinkan pelaksanaan program pemberdayaan masyarakat, khususnya di bidang
koperasi, UMKM, dan kewirausahaan.

Keberhasilan membangun jejaring kerja sama yang luas ini menegaskan bahwa ITB Wiga
Lumajang tidak hanya berfokus pada pengembangan internal, tetapi juga aktif mengambil peran
dalam membangun sinergi dengan lingkungan eksternal. Dengan dukungan alumni yang
berkiprah di berbagai bidang dan kerja sama yang terus diperluas, ITB Wiga Lumajang semakin
mengokohkan posisinya sebagai perguruan tinggi yang progresif, adaptif, dan berdaya saing.

Bentuk kerjasama dengan berbagai instansi diantaranya disajikan sebagai berikut:

No Intansi Tahun Lembaga
Kantor Pelayanan Penyuluhan dan
1 Konsultasi Perpajakan Kabupaten Lumajang | 17 April 2017 Lembaga Pemerintah
(KP2KP)

Pusat Penelitian Kopi dan Kakao Indonesia
(PUSLITKOKA) Kabupaten Jember

15 Januari 2018 Lembaga Pemerintah
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No Intansi Tahun Lembaga
Komisi Pemilih K

3 om|§| emilihan Umum Kabupaten 5 Februari 2018 Lembaga Pemerintah
Lumajang
Dinas Pemberdayaan Perempuan,

4 Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana | 6 Maret 2018 Lembaga Pemerintah
Kota Mojokerto
P intah Desa Bod K t

5 emerintah Lesa Bodang fecamatan 16 April 2018 Lembaga Pemerintah
Padang

6 Pemerintah Desa Boreng 25 April 2018 Lembaga Pemerintah
P intah D Pand i K t

7 emerintah Desa Fandansari fecamatan 19 Oktober 2018 Lembaga Pemerintah
Senduro

3 Peme.rmtah Desa Labruk Lor Kecamatan 19 Oktober 2018 Lembaga Pemerintah
Lumajang

9 Pem'er'lntah Desa Wonokerto Kecamatan 12 Desember 2018 Lembaga Pemerintah
Gucialit

10 Dinas Kearsipan <'jan Perpustakaan 20 Desember 2019 Lembaga Pemerintah
Kabupaten Lumajang

11 Pemerintah Desa Burno Kecamatan 12 Maret 2018 Lembaga Pemerintah
Senduro

12 Kepolisian Resort Lumajang 4 Mei 2020 Lembaga Pemerintah

13 | Pemerintah Kabupaten Jember 05 November 2021 Lembaga Pemerintah

14 EE:;(:rlntah Desa Jatimulyo Kecamatan 24 Agustus 2021 Lembaga Pemerintah

15 Badan Pengawas'Pemlllhan Umum 29 Agustus 2022 Lembaga Pemerintah
Kabupaten Lumajang

16 Badan Pusat Statistik Kabupaten Lumajang 11 April 2022 Lembaga Pemerintah

17 Pemerintah Desa Yosownangun Kidul 8 Maret 2023 Lembaga Pemerintah
Kecamatan Yosowilangun

- D —

18 Ruma.h Sakit Umum Daerah Pasirian 05 April 2023 Lembaga Pemerintah
Lumajang

19 | Kantor Kementerian Agama Kabupaten 15 Mei 2024 Lembaga Pemerintah
Lumajang

20 Pemerintah Desa Karangsari 28 Juni 2024 Lembaga Pemerintah

21 Pemerintah Desa Jugosari 1 Agustus 2024 Lembaga Pemerintah

22 Pemerintah Desa Blukon 1 Agustus 2024 Lembaga Pemerintah

23 Pemerintah Desa Pandansari 1 Agustus 2024 Lembaga Pemerintah

24 | Pemerintah Desa Kandangtepus 1 Agustus 2024 Lembaga Pemerintah

25 Pemerintah Desa Kalipepe 1 Agustus 2024 Lembaga Pemerintah

26 Pemerintah Desa Padomasan 1 Agustus 2024 Lembaga Pemerintah

27 BPR Cinde Wilis 27 Januari 2020 Lembaga Keuangan

28 BANK JATIM 12 Januari 2022 Lembaga Keuangan

29 | BNI 16 Juli 2018 Lembaga Keuangan

30 BANK BRI 19 September 2022 | Lembaga Keuangan

31 PEGADAIAN 15 September 2022 | Lembaga Keuangan

32 BPR Dharma Indra Lumajang 2 Januari 2024 Lembaga Keuangan

33 BPR Sentosa Mandiri 4 Oktober 2024 Lembaga Keuangan

34 | ADIRA Dinamika Multi Finance 8 Juni 2023 Lembaga Keuangan

35 | BANK CIMB Niaga 1 Maret 2024 Lembaga Keuangan

36 Universitas Muhammadiyah Malang 16 Maret 2017 Dalam Negeri
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No Intansi Tahun Lembaga
37 STKIP Singkawang 30 Oktober 2017 Dalam Negeri
38 i(:l()(gljihn'gl'lgnoggl Ilmu Administrasi Bayuangga 10 Maret 2018 Dalam Negeri
39 Universitas Swadaya Gunung Jati 17 Januari 2019 Dalam Negeri
40 Universitas Garut 17 Januari 2019 Dalam Negeri
41 | STIE Adiminstrasi Tabalong 01 November 2019 Dalam Negeri
42 Institut Teknologi Bisnis AAS Indonesia 6 Agustus 2020 Dalam Negeri
43 Universitas Dr. Soetomo 16 Oktober 2020 Dalam Negeri
44 | STIE St. Pignatelli Surakarta 6 Maret 2021 Dalam Negeri
45 Universitas Widya Dharma Klaten 6 Maret 2021 Dalam Negeri
46 | STIE Totalwin Semarang 6 Maret 2021 Dalam Negeri
47 | Universitas Peradaban Bumiayu 6 Maret 2021 Dalam Negeri
48 iz:ESMI\Z;‘:g;T ;‘j;"ni’sg/r Institut Teknologi dan | ) » 01 2021 Dalam Negeri
49 | STIE Indocakti 12 Agustus 2021 Dalam Negeri
50 Universitas Wahid Hasyim Semarang 29 September 2021 | Dalam Negeri
51 | Amik Taruna Probolinggo 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
52 Politeknik Negeri Malang Kampus Lumajang | 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
53 Universitas Lumjang 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
54 ijrl;o;?ahn:nggi IImu Syariah Miftahul Ulum 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
55 2?}5?:;2:'[‘55;;};‘;“““"1 Jenderal 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
56 Universitas Maarif Hasyim Latif 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
57 :;::::g Teknologi dan Bisnis Lembah 26 November 2021 Dalam Negeri
58 l;;::s;‘j;as Hayam Wuruk Perbanas 8 Desember 2021 Dalam Negeri
59 | Universitas Narotama 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
60 Universitas Gajayana 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
61 | STIT Muhammadiyah Lumajang 28 Oktober 2021 Dalam Negeri
62 Universitas 17 Agustus Banyuwangi 10 Januari 2022 Dalam Negeri
63 Universitas Merdeka Malang 17 Januari 2022 Dalam Negeri
64 Universitas Pamulang 2 Februari 2022 Dalam Negeri
65 Universitas Sutomo 2 Februari 2022 Dalam Negeri
66 STIE Pemuda 8 Maret 2022 Dalam Negeri
67 Universitas Lambung Mangkurat 17 Maret 2022 Dalam Negeri
68 | Universitas Jember 21 Februari 2018 Dalam Negeri
69 | Universitas Muhammadiyah Bengkulu 1 Agustus 2022 Dalam Negeri
70 Universitas Warmadewa 20 Oktober 2022 Dalam Negeri
71 Universitas Ciputra Surabaya 20 Oktober 2022 Dalam Negeri
72 Universitas Sebelas Maret 15 September 2022 | Dalam Negeri
73 Politeknik Pariwisata Palembang 20 September 2022 | Dalam Negeri
74 Universitas Tridinanti Palembang 28 September 2022 | Dalam Negeri
75 Universitas Panca Marga Probolinggo 20 November 2022 Dalam Negeri
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No Intansi Tahun Lembaga
76 Universitas Ibrahimy Situbondo 21 November 2022 Dalam Negeri
77 Universitas Sains dan Teknologi Jayapura 21 November 2022 Dalam Negeri
78 Politeknik Pariwisata Negeri Medan 22 November 2022 Dalam Negeri
79 Universitas Negeri Medan 21 November 2022 Dalam Negeri
80 (Sse_lleoll)ah Tinggi limu Ekonomi Indonesia 7 Desember 2022 Dalam Negeri
81 | STIE Dr. Khez Muttagien 7 Desember 2022 Dalam Negeri
82 Universitas IPWIJA 7 Desember 2022 Dalam Negeri
83 | STIE Sakti Alam Kerinci 7 Desember 2022 Dalam Negeri
84 Universitas 17 Agustus 1945 Semarang 7 Desember 2022 Dalam Negeri
85 Universitas Mahasaraswati 22 Mei 2023 Dalam Negeri
86 Universitas Kristen Paulus 22 Mei 2023 Dalam Negeri
87 Universitas Lancang Kuning 24 Agustus 2023 Dalam Negeri
88 | STIE Kertanegara 28 Desember 2023 Dalam Negeri
89 Universitas Pancasakti Tegal 25 November 2021 Dalam Negeri
90 Universitas Prima Indonesia 3 Juni 2024 Dalam Negeri
91 Universitas Syiah Kuala Banda Aceh 3 Juni 2024 Dalam Negeri
92 Universitas Islam Riau 3 Juni 2024 Dalam Negeri
93 Universitas Nusa Mandiri 6 Agustus 2024 Dalam Negeri
94 | Tohoku University Japan 11 Agustus 2017 Luar Negeri
95 Universiti Kebangsaan Malaysia 6 Desember 2017 Luar Negeri
g6 | Relamangals Universiy Technology 02April2018 | Luar Neger
97 | Wuxi Institute of Technology China 25 Agustus 2018 Luar Negeri
98 Institute of Business Timor Leste 25 Agustus 2018 Luar Negeri
99 | Tarlac Agricultural University Philippines 17 Januari 2019 Luar Negeri
100 WSUTS) ':;itl'itp“;ﬁ :: Science and technology 17 Januari 2019 Luar Negeri
101 iﬁﬁ?;sn:lsus College Foundation (SPCF) 17 Januari 2019 Luar Negeri
102 | Lyceum of the Philippines University 17 Januari 2019 Luar Negeri
104 | Chitkara University India 24 September 2019 | Luar Negeri
105 | OP. Jindal Global University India 27 Februari 2020 Luar Negeri
106 | Curriculo Solutions Ltd 16 Oktober 2020 Luar Negeri
107 | Fatoni University Thailand 6 Maret 2021 Luar Negeri
108 | Moscow City University Russia 6 Maret 2021 Luar Negeri
109 | Karabuk University Turkey 12 April 2021 Luar Negeri
110 | IKMAS - Universiti Kebangsaan Malaysia 10 Juli 2021 Luar Negeri
111 | MILINSTITUTE OF HIGHER EDUCATION, | 10,2551 LvarNeger
112 | SIAM Technology College Thailand 10 Juli 2021 Luar Negeri
113 | Arba Minch University Ethiopia 25 November 2021 Luar Negeri
114 | Hebei University China 17 Januari 2022 Luar Negeri

Laporan Rektor

86




No Intansi Tahun Lembaga
Thai Global Business Administration . .
115 Technological College Thailand 10Juli 2021 Luar Negeri
Eastern Institute for Integrated Learning in .
116 Management (EIILM) Kolkata India 24 Maret 2022 Luar Negeri
117 | RV University India 11 Maret 2023 Luar Negeri
118 Klmyo.lnternatlonal Univercity In Taskent, 11 Maret 2023 Luar Negeri
Uzbekistan
119 Ho Ch| Minh C.Ity University of Economics 11 Januari 2024 Luar Negeri
and Finance Vietnam
Persatuan Masyarakat Indonesia Bruinei .
12 1 202 L
0 Darussalam (PERMAI) 8 September 2024 uar Negeri

Kerja sama yang dijalin oleh ITB Wiga Lumajang, baik di tingkat nasional maupun internasional,
mencerminkan keseriusan institusi dalam memperluas akses pembelajaran dan memperkaya
pengalaman akademik mahasiswa. Sinergi dengan berbagai mitra ini tidak hanya mendukung
peningkatan kualitas proses pendidikan, tetapi juga memperkuat posisi ITB Wiga dalam
membangun jejaring kolaboratif yang berkelanjutan. Keberlanjutan kerja sama tersebut
diharapkan mampu menghasilkan dampak positif, baik dalam peningkatan mutu pendidikan
maupun dalam pencapaian prestasi mahasiswa di berbagai bidang.

Sejalan dengan itu, ITB Wiga Lumajang menempatkan masa depan lulusan sebagai prioritas
strategis. Untuk memastikan daya saing lulusan di dunia kerja, sejak tahun 2020 ITB Wiga telah
menginisiasi pendirian Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP), dan pada tahun 2023 resmi
memperoleh lisensi. Pencapaian ini merupakan hasil proses panjang yang membutuhkan
dedikasi dan konsistensi, sekaligus menjadi tonggak penting dalam pengakuan kompetensi
lulusan secara profesional.

Melalui LSP, ITB Wiga Lumajang berkomitmen memastikan bahwa lulusan tidak hanya
menguasai pengetahuan akademis, tetapi juga memiliki keterampilan terukur sesuai dengan
standar nasional. Proses sertifikasi yang dijalankan menjadi bukti kesungguhan institusi dalam
menyesuaikan kurikulum dengan kebutuhan industri, serta memperkuat relevansi lulusan di
pasar kerja yang semakin kompetitif.

Dengan demikian, keberadaan LSP ITB Wiga Lumajang mempertegas orientasi pendidikan
yang tidak hanya berfokus pada aspek teoritis, tetapi juga pada pengembangan kompetensi
praktis yang diakui secara profesional. Hal ini menunjukkan bahwa ITB Wiga tidak sekadar
mencetak lulusan berijazah, melainkan membentuk individu yang siap berkontribusi nyata

dalam menghadapi tantangan global.
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ITB WiGa Lumagang tedah menunjukian kesungguhan daiam mengukur
dan mendal kompatens: dosen dan llusan, memastkan bahwa mereka
memenuhl standar nasional yang ditetapkan
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Penutup

Di tengah dinamika global yang terus bergerak cepat, ITB Wiga Lumajang memantapkan
langkahnya sebagai institusi pendidikan tinggi yang adaptif, inovatif, dan berorientasi pada
kualitas. Transformasi yang dilakukan melalui penguatan tata kelola, optimalisasi sumber daya
manusia, pembangunan infrastruktur, serta perluasan jejaring kerja sama, merupakan pijakan
penting menuju reputasi internasional.

Perjalanan ini tentu bukan pekerjaan satu pihak, melainkan sinergi seluruh sivitas akademika,
alumni, mitra, dan masyarakat. Dengan semangat kolaborasi, keberanian menghadapi
tantangan, dan keyakinan akan ridho Allah SWT, ITB Wiga Lumajang optimis dapat mengukir
jejak prestasi yang lebih gemilang di masa depan, serta memberikan kontribusi nyata bagi

bangsa dan dunia.
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